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INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

ABRIL 2025
Mes Afio

L- Datos. i

1.- Nombre. JUAN MANUEL PALACIOS MOLIIV/
2.- Rut. ¥4
3.- N2 Decreto. Alcaldi go: Imputacién: /f/entro de Costos:
1272 114.05.96.056.00?/
4.- Direcciénala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. OLN - Oficina Local de la Nifiez

7

IL.- Funcién segtin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

Gestor territorial. Realizar acciones de planificacién, implementacién y evaluacién del componente de
promoci6n territorial, considerando acciones y productos asociados, asf como apoyar a la coordinacién
general de la Oficina Local de la Nifiez para el correcto ejercicio de sus funciones, segtin lo establecido en la
Ley N°21.430, sus reglamentos, reglas de ejecuci6én y convenio vigente a través de la planificacién ejecucién
del Plan del Trabajo Anual OLN.

Elaborar, en conjunto con coordinador/a OLN, un Plan Anual de Promocidn Territorial que integre acciones
para: i) el desarrollo de un Plan de accién de Nifiez y Adolescencia ii) la conformacién y funcionamiento de un
Consejo Consultivo Comunal de NNA; y iii) la implementacion de acciones de reduccién de riesgos de
vulneracién de derechos en el territorio.

Ejecutar, en conjunto con el/la coordinador/a de la OLN, todas las acciones comprometidas en el Plan Anual
de Promocién Territorial.

Elaborar un mapa de actores claves y estratégicos del ambito de la promocién y prevencién a nivel comunal y
regional, para generar procesos de vinculacién y articulacion que permitan llevar a cabo el Plan Anual de
Promocién Territorial.

Realizar estrategias de difusién de la OLN, de los beneficios sociales y prestaciones garantizadas, entre otras,
para las familias y actores comunales que se relacionen con NNA en la comuna.

Realizar acciones de capacitacion a instituciones y actores comunales sobre la perspectiva de la nifiez y
adolescencia.

Realizar instancias de sensibilizacién a la comunidad local respecto a su rol de co-garante.

Realizar instancias de sensibilizacién dirigidas a empoderar a NNA en procesos de participacién local.
Mantener un registro actualizado de los avances y resultados de todas las acciones comprometidas en el Plan
de Promocién Territorial.

Prestar apoyo en la gestion de la Mesa de Articulacién Interinstitucional Comunal, felevando a partir de esta
la participacién incidente de nifios, nifias y adolescentes.

Otras acciones de apoyo a la coordinacién de la OLN en todas las funciones y/oActividades que se vinculen al

cumplimiento de los objetivos del Plan de Trabajo Anual.

Reunidon de equipos, Oficina OLN. Temas a tratar: Consejo consultivo, Casos en particular, Oficio
dirigidos a la corporacién, funcionamiento y tematicas de la Mesa de Articulacién.

Comunicacién con el coordinador de la OLN, y se adjunté certificado de envio, y escrito respecto de
informe de DIDECO.

Preparacidon de presentacion del EL CONSEJO CONSULTIVO Y SU CAPACIDAD DE

INCIDENCIA. Presentacion a director de DIDECO y posteriormente al Consejo Municipal.

Somera reunién con el equipo "Oficina Local de la Nifiez, respecto ordinarios y memorandums:
presentacion al consejo municipal, compras publicas.

Se trabaja en el Borrador Estrategias para armar el Plan Local de Accién APS Buin 2025.

Se solicita reunion extraordinaria con coordinador de Oficina Local de la Nifiez para efectos de ver
lineamientos técnicos de la Mesa de Articulacion.

I1L.- Descripcién de las funciones realizadas.
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Se trabaja en equipo, respecto a la gestidn territorial de la OLN.

Se realizan reunién con gestién de casos, para efectos de individualizar problemética en cada caso
que se encuentra en OLN.

Reunién semanal con toda la Oficina OLN, Lineamientos: Comisiones varias, Cuenta Publica,
Operativos, M.A.I comunal.

Capacitacién de OLN a DCE, respecto al funcionamiento de esta institucionalidad y marco
normativo.

Reunién con equipo territorial de OLN, para afinar Plan de Accidn, en sus contenidos de
participacion. Creacién y fortalecimiento de espacios para la participacién e incidencia en los
distintos ambitos en donde NNA se desenvuelven. Objetivos de la Comisién de promocion.

Se realiza reunién con director de DIDECO referente a :

Reglamento 661.

Articulo 16.- Fragmentacion.

Mail a Director y Coordinador técnico de DIDECO, respecto a pronunciamiento de la Contraloria
General de la Republica, relativo a un fraccionamiento que nos servira de parametro para identificar
un eventual Fraccionamiento en las compras publicas.

Reunién de la Mesa de Articulacién Interinstitucional. Temas tratados:

Objetivos y funciones de la mesa: Reunién con el Consejo Consultivo y reunién con Consejo
Municipal.

Se firma reglamento, consagrado en el decreto Supremo 12.

Se coordina reunién en oficinas de OLN, para ver temas relacionados con el Plan de Accién de la
Mesa de Articulacidn.

Reunidn de equipo territorial de OLN. Para ver temas relacionados con el "Plan de Accién"y
actividades del dia de libro para el miércoles 23 de abril.

Capacitacién por plataforma "Teams", Respecto a Entrevistas grabadas (ley 21.057).

Se le comunica al coordinador de la Oficina Local de la Nifiez, que se extendié la invitacién a al dia
del libro a la Corporacién de Educacién. No se ha tenido resultado ni respuesta alguna.

Reunién semanal con todo el equipo de OLN y coordinador. Viendo temas como la Cuenta Publica,
casos e invitacion a Educacion sobre dia del libro y dia de la tierra.

Me comunico nuevamente con corporacién de educacién para extender invitacién al Dia del Libro,
esta vez llamo por teléfono a su vez envi6é mail a NICOLE VALDEBENITO.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-04-01 Reunidén de equipos, Oficina OLN. Temas a FOTOGRAFIA
tratar: Consejo consultivo, Casos en particular,
Oficio dirigidos a la corporacién, funcionamiento
y tematicas de la Mesa de Articulacion.
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura:

2025-04-01

de informe de DIDECO.

Tipo Cobertura:

Comunicacién con el coordinador de la OLN, y se | FOTOGRAFIA
adjuntd certificado de envio, y escrito respecto

Certificado de envio

4 Resumir este correo

Juan Palacios Molina <jpalacios@ouincl>
para Diego v

Buenas tardes, adjunto certificado de envio, y escrito (téngase p
se despide cordialmente.

Juan Manuel Palacios Molina
ado - Gestor Territorial

::l'mn
4 $
" € BUIN

DIDECO

+562 28218478
jpalacios@buin.cl

Manuel Montt # 362, Buin
wwwbund

3 archivos adjuntos- Analizado por Gmail O

B nrr2rres.paf

4 [ tuntitled) (12).pdf 4

p

del cual se pr

6 el informe requerido en el Poder judicial.

Juan Palacios Molina <jpalacios@buin.cl>
Diego Alfonso Pino Pavez <dpavez@buin.cl>
1 abr 2025, 14:03

E Certificado de envio
a buin.cl
m Tengase presente X-
433-2024,pdf
o

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura:

2025-04-02

Preparacion de presentacién del EL CONSE]O

CONSULTIVO Y SU CAPACIDAD DE INCIDENCIA.
Presentacion a director de DIDECO y
posteriormente al Consejo Municipal.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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EL CONSEJO CONSULTIVO Y SU CAPACIDAD DE INCIDENCIA

La principal forma de influencia que reconocen niflos y nifias del consejo consultivo es por medio
de instancias de de la comuna, alcaide o alcaldesa y|

&l Consejo Municipal. Estas estén programadas por la OLN u OPD segun corresponda, una vez al
aRo por lo que Incorporar nuevas reuniones ante temas emergentes conlleva la dificultad de
considerar la disponibilidad de las autoridades. Existe ademds clerta resignacin respecto a la
capacidad de que sus sea acogidas e

A pesar de lo anterior, existen efectivamente iniciativas que, surgidas desde la municipalidad, han
contado con la participacién activa y protagénica de los niflos y nifias de la comuna, y en particular

con el Consejo Consultivo.

Tener mayor acceso a informacién relevante
*  Laincorporacién de juegos y elementos creativos (arte, misica y otros)

Jambogrd, que facilitan una compresion lidica de Ia informacién)

* L3 organizacién de encuentros o jornadas en lugares no formales (como plazas, parques y

museos)

Los niflos, nifias y adolescentes sean parte de las decisiones sobre el diseito del proceso
Una participacion igualitaria entre géneros

Todos los territorios puedan estar representados

La conciliacién de los procesos de participacion con los tiempos escolares

£1 uso de aplicaciones o redes sociales (existen aplicaciones como Mentimeter, kahoat y

Una por pares (artistas, inflyencers, deportista, etc.)

w

P Buscar +

2% Reemplazar

I Seteccionar
Edioén -~

i + 100%

Fecha Cobertura:
2025-04-02

Descripcion Cobertura:
Somera reunidn con el equipo "Oficina Local de
la Nifiez, respecto ordinarios y memorandums:
presentacidn al consejo municipal, compras

publicas.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

i

Fecha Cobertura:
2025-04-03

Descripcion Cobertura:
Se trabaja en el Borrador Estrategias para armar
el Plan Local de Accién APS Buin 2025.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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DIDECO

Fwd: Borrador Estrategias para armar el Plan Local de Accion APS Buin 2025  scitidos x

4 Resumir este correo

E Constanza Cataldo Lizama
Buenos dias equipo les comparto acciones del area de salud, para realizar revision del documento Saludo —

Juan Palacios Molina
para Constanza v

2 Juan Palacios Molina <jpalacics@buin.cl>

para:  C Cataldo Lizama

Forwarded message

Acusa recibo, gracias por compartir. focha 3abr 2025, 11:25

Juan Manuel Patacios Molina
- Gastor Teritortal

Abogado
OLNBuin
DIDFCO

+56228218478
ind

Manuei Montt # 362, Buin
vewwbund

buin.cl

BUIN

De Sofia Aray

ot Re: Borrador Estrategias para armar ei Plan Local de Accién APS Buin 2025

Fecha Cobertura:
2025-04-04

Descripcién Cobertura:
Se solicita reunion extraordinaria con

coordinador de Oficina Local de la Nifiez para
efectos de ver lineamientos técnicos de la Mesa

de Articulacion.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

reunion extraordinaria

4 Resumir este correo

Juan Palacios Molina <jpalacios@ouincl>
para Luis, Diego +

Buenos dias, junto con saludar solicito una reunidn extraordinaria con el objeto de ver lineamientos técnicos relativos a la Mesa de Articulacion
Se despide cordialmente.

Juan Manuel Palacios Molina
Abogado - Gestor Territorial
OLN Buin

®BUIN

DIDFCO

+562 28218478
jpelacios@buin.cl

Manuel Montt # 362, Buin

www.bune

Juan Palacios Molina <jpalacios@buin.cl>

enviado por:  buin.cl

Luis Olea Concha <lolea@buin.cl>,
Diego Alfonse Pino Pavez <dpavez@buin.cl>

focha: 4 abr 2025, 9:24
reunion extraordinaria

Fecha Cobertura:
2025-04-04

Descripcion Cobertura:
Se trabaja en equipo, respecto a la gestién
territorial de la OLN.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-04-07

Descripcién Cobertura:

Tipo Cobertura:

Se realizan reunién con gestién de casos, para FOTOGRAFIA

efectos de individualizar problematica en cada

caso que se encuentra en OLN.

Fecha Cobertura:
2025-04-08

Descripcion Cobertura:

Reunién semanal con toda la Oficina OLN,
Lineamientos: Comisiones varias, Cuenta
Piblica, Operativos, M.A.I comunal.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-04-08

Descripcion Cobertura:

Capacitacion de OLN a DCE, respecto al
funcionamiento de esta institucionalidad y
marco normativo.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-04-09

Descripcion Cobertura:

Reunién con equipo territorial de OLN, para
afinar Plan de Accidn, en sus contenidos de
participacion. Creacidn y fortalecimiento de
espacios para la participacion e incidencia en los
distintos ambitos en donde NNA se

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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desenvuelven. Objetivos de la Comisién de
promocion.

2 v Fﬁ"l‘.”l
sy 9%
299 9

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-04-10 Mail a Director y Coordinador técnico de FOTOGRAFIA
DIDECO, respecto a pronunciamiento de la
Contraloria General de la Reptblica, relativo a
un fraccionamiento que nos servira de
parametro para identificar un eventual
Fraccionamiento en las compras publicas.
pronunciamiento de la Contraloria =4
ik vl

para Jonethan. George =

Buenos dias, junto con sakudar adjunto extracto de un pronunciamiento de la Conraloria General de la Repdblica, respecto 8 un raccionamiento de la Municipalidad de Maipd. Gue nos servira de sjsmplo o pardmatro para identiicar una sventus

fragmentacion
Se despide cordiaimente
- de: Juan Palacios Molina <jpalacios@ouinch
. Jonathan Fernandez Figueroa <jofernandez@buin.cis
Cc. Goorge Elso <golso@buin.ch
fecna: 10 abr 2025, 11:09
©  pronunciamiento de la Contraloria
buin.cl

Juan Manuel Palacios Molina
- Gestor Termeoral

1 archive adjunte- Analizado por Gmail ©

wamslo de g g7

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura:

2025-04-10

Reunidn de la Mesa de Articulacidon
Interinstitucional. Temas tratados: Objetivosy
funciones de la mesa: Reunidn con el Consejo
Consultivo y reunién con Consejo Municipal. Se
firma reglamento, consagrado en el decreto
Supremo 12.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-04-10

Descripcion Cobertura:

Reunidn de la Mesa de Articulacion
Interinstitucional. Temas tratados: Objetivosy
funciones de la mesa: Reunién con el Consejo
Consultivo y reunién con Consejo Municipal. Se
firma reglamento, consagrado en el decreto

Supremo 12.

e,

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-04-11

Descripcion Cobertura:

Se coordina reunion en oficinas de OLN, para ver
temas relacionados con el Plan de Accién de la

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Mesa de Articulacion.

reunion

4 Resumir este correo

Juan Palacios Molina <jpalacios@uuin.cl
para Diego, Luis v

Buenos dias coordinador, junto con saludar le pido una reunion para hoy a las 12:00 hrs. para ver temas relacionados a Plan de accién de la Mesa de articulacién.
Se despide cordialmente.

Juan Manuel Palacios Malina
Abogado - Gestor Territorsal
OLN Buin

DIDFCO

+562 28218478
jpalacios@buin.cl

Manuel Montt # 362, Buin
wwavbunc

Fecha Cobertura:
2025-04-14

Descripcion Cobertura:

Reunidn de equipo territorial de OLN. Para ver
temas relacionados con el "Plan de Accién"y
actividades del dia de libro para el miércoles 23
de abril

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-04-14

Descripcion Cobertura:
Capacitacion por plataforma "Teams", Respecto
a Entrevistas grabadas (ley 21.057).

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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, ENTREVISTAS

Entrevistas Grabadas
en Video
Ley N° 21.057

Unidad da Entravistss Grabadas an Video
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos

Crpadaga)

Sow @ 88 3 i

Fecha Cobertura:

2025-04-15

Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
Se le comunica al coordinador de la Oficina Local | FOTOGRAFIA
de la Nifiez, que se extendid la invitacion a al dia
del libro a la Corporacién de Educacién. No se ha
tenido resultado ni respuesta alguna.

Invitacion dia del Libro 3z

4 Resumir este correo

Juen Palacios Molina <joslackniouin cis & 1115 hace
para Diege +

Estimado coordinador, junto con saludar le comunico que el dia 10 de abvi del aflo en curso, se extendid [a invtacidn a la Corporacién de Educacion, al dia del libro. que se reaiizars este 23 de sbril 3 partir de las 10 am. en ef Centro Cutural de
Buin. Sa solicid su colaboracion con los 600 cupos disponibles. seAalando que ef publico objelivo seran estudiantes de 4° a 7* bisico Y se ke pidié puntualidad considerando que la obra teatral comenzard a las 10 de la madana Respecto 2 esto

0 he tenido ninguna respuesta de (s Corporacion hasta el dia de hoy Considerando que I facha para reakizar esta actividad es la proxima semana y se necesita su colaboracion

Se despide cordiaimente

Juan Manuel Palados Molina
 Castor Tamitorsl

S Jusn Palacios Molina <jpalscios@buin.ci>
= Diego Alfonso Pino Pavez «dpavez@buin.cl>
s 15.8br 2025, 1115

o Invitacion dia del Libro

383 BUIN jatopor buinel

Fecha Cobertura:
2025-04-15

Descripcién Cobertura:

Reunion semanal con todo el equipo de OLN y
coordinador. Viendo temas como la Cuenta
Publica, casos e invitacion a Educacién sobre dia
del libro y dia de la tierra.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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2025-04-16

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:

Me comunico nuevamente con corporacion de FOTOGRAFIA
educacion para extender invitacion al Dia del
Libro, esta vez llamo por teléfono a su vez envié
mail a NICOLE VALDEBENITO.

invitacion al Dia del Libro =3

4 Rosumir este correo

Juan Palacios Molina <oslaciostuin ci» @ w2hecetnon) @ 6

brn rico's vldeberitopcerooracintn < Dege =

Buenas tardes, junto con sakidar, hago liegar la invitacién ai Dia el Libro, donds se realizard una Obra Teatral/Cuenta Cuentos/stand educativos, o Miércoles 23 de abiil de 10.00 a 1400 ivs, en of Centro Cuural Buin

En tes o estudiantes de 4" 8 7* basico, contando con una capacidad pars 600 Se solicha que ’ antes de la hors fijada en las invitaciones. ya que la obra leatril se
iniciard a las 10.00 am

QUEDO MUY ATENTO ATUS COMENTARIOS

Se despide cordiaimente.

Juan Palacios Molina <jpalacios@buin ch>

Juan Manue! Palados Molina < Diego Alfonso Pino Pavez <dpavez@buin.ci>
Coor Temeone:

o bum 16 16 abr 2025, 16:23

DOKO
e ssurte:  invitacion el Dia del Libro
362281470 s00 por: buingl

Manuel Montt & 362 Buin
e bane

V.- Observaciones.
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi

calidad de contraparte técnica del prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente

informe, certifico que ha realizado sus funciongs-emel presente mes, en virtud al contrato de

prestacion de servicios v:_ yJequerimientos de las labores
U3t eat

aprobadas por el concej6 municipa] o del Prog ¥ Muoieiima ) e
é 1‘:.';

-

DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

/ 4
7 /ﬁIEGO NSO
COORDINADORAJ PROGRAMA
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