&¥ BUIN greemmeran. G DIDECO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

y
ABRIL //025

Mes 0 Aio
L.- Datos.
1.- Nombre. [ CARLA TRIFENA SAN H}E?A cyz(/As
2.- Rut. / /
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: / Imputacion: Centro de Costos:
962 1140525

4.- Direcci6én ala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. SENDA PREVIENE

IL.- Funcién segin lo que indica el contrato de prestaci6n de servicios.

Apoyar la adecuada implementacién del sistema de gesti6n local para la reduccién de la demanda

del consumo de drogas, a través de la efectiva ejecucién de la oferta programética SENDA asignada a

la comuna. Dicha implementacién deber4 realizarse ajustada a los disefios y lineamientos

técnicos desarrollados por SENDA con una implementacién sistémica, integrada, orientada a las personas,
alineada con los objetivos institucionales y con pertinencia territorial.

1.- Contribuir en el desarrollo de diagndsticos locales, que tomen en consideracién las herramientas
actualmente disponibles por parte de SENDA (fndice de Focalizacién Comunal, Encuesta de Factores
Protectores y de Riesgo en estudiantes de 2° medio- EJB) y otros datos de relevancia local
2.- Facilitar a nivel comunal el desarrollo, implementacion y evaluacion de un Plan de Gestion Preventivo
Comunal, que focalice y articule las estrategias de intervencién en reduccion de la demanda segiin los factores
detectados y en consideracion a los criterios de priorizacion institucional.

3.- Ejecutar la implementacion de la oferta programatica de SENDA, en espacios educativos, laborales,
barriales y parentales, acorde a las orientaciones técnicas establecidas y los niveles de prevencién requeridos

(ambiental- universal, selectivo e indicado). Lo anterior, considerando la distribucion tematica asignada al
equipo por la coordinacion del SENDA Previene, en conjunto con SENDA Regional.

4.- Ejecutar una vinculacion efectiva con el entorno que permita de manera permanente, informary
sensibilizar a la comunidad sobre tematicas asociadas al consumo de alcohol y de otras drogas en la comuna y
sus consecuencias sociosanitarias.

5.- Facilitar la participacion del intersector (MIDESO, MINSAL, Municipios, Redes Institucionales y Tematicas,
ONGs, etc.) y de las organizaciones sociales y comunitarias en mesas de trabajo relativas a los distintos
espacios de desarrollo de reduccién de la demanda, fomentando el trabajo colaborativo para el abordaje
integral de la prevencién del consumo de drogas y alcohol, en concordancia con el Plan de Accién de la
Estrategia Nacional de Drogas y la mesa intersectorial comunal.

6.- Mantener actualizados los sistemas de registro y monitoreo de la implementacién programatica
institucional (SISPREV, SIGTE u otros que la institucion defina, considerando los cronogramas establecidos
para tal efecto.

7.- Apoyar gestiones de procesos administrativos de la implementacién de programas SENDA a
requerimiento de la coordinacion comunal SENDA PREVIENE.

8.- Participar activamente en las instancias de capacitacion provistas por SENDA y segtin los lineamientos de
desarrollo profesional que el Servicio establece para el cargo. Mantenerse actualizado en teméticas
transversales de los cursos de la academia SENDA
9.- Aplicar adecuada, responsable y éticamente instrumentos para determinar lineas de trabajo y
acompaiiamiento a organizaciones o usuarios.

10.- Elaborar y/o actualizar catastro y coordinacion con redes de la comunidad.

11.- Ejecutar intervenciones con comunidades en terreno, de manera sistematica de acuerdo a los

Lineamientos técnicos definidos por SENDA

IIL.- Descripci6n de las funciones realizadas.

Se realiza pauta de seguimiento del plan de accién del barrio Nuevo Buin Programa de prevencion
comunitaria
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Envi6 correo electronico a coordinadora de oficina SENDA adjuntando listas de asistencias de los

talleres realizados en barrio Nuevo Buin

Reunién con encargada de contabilidad Maria Isabel de la empresa FUMAGRI sobre el Programa

Trabajar con calidad de vida.

Reunién de coordinacién, con direccién de educacién y encargada de convivencia comunal en
dependencias de la corporacién de desarrollo social

Reunién de equipo para para analizar los resultados de la reunién con educacion, asesoria por
realizar y egresos de los dos establecimientos focalizados Liceo A 131y Liceo Francisco Javier
Krugger.

Reuni6n de presentacién de alumna en practica Valentina vera del instituto Santo Tomas.
Reunién con encargada de convivencia escolar del establecimiento educacional Escuela Los Rosales
del Bajo, para la revisién de los documentos de niveles de desarrollo.

Revisién de los documentos de niveles de desarrollo del establecimiento educacional Escuela Los
Rosales del Bajo 2024 para comparacién de resultados con los niveles de desarrollo 2025
Revision de los documentos niveles de desarrollo en establecimiento educacionales orientaciones
técnicas

Envio de correo electronico a coordinadora de oficina SENDA Previene con lista de materiales para
su compra por la realizacion de diversos talleres.

Inscripcion en planilla solicitada por director de Dideco Jonathan Fernandez para reacreditacion de
la Ficha Basica de Emergencia (FIBE) y Ficha Basica de Emergencia para Hogares (FIBEH).

Se asiste a las oficinas de SENDA regional a dejar documento de la planificacién comunal afio 2025
Revision de los datos graficos de la encuesta juventud y bienestar que fue aplicada a los alumnos de
2do medio de los dos establecimiento educacionales colegio alto del valle, colegio Maipo, colegio
saint james scholl.

Se contacta via telefénica con sr Maria Rosa de la empresa FUMAGRI para ver que decisiéon tomaron
de poder trabajar en conjunto con la oficina SENDA en el Programa Trabajar con calidad de vida.
Revisién del plan de accién del sector de Linderos del programa de prevencion comunitaria donde
se visualizan las actividad propuestas para su ejecucion.

correo electronico a profesional Carmen Leal sobre las gestiones a realizar por el Programa de
Prevencion comunitaria del sector Linderos

Revisién de resultados de la encuesta Juventud y bienestar de los establecimiento educacional,
colegio saint mary college, Escuela basica N 149 San Marcel, liceo alto Jahuel.

Reunién de gestion de redes comunitarias con Don Carlos Ampuero de la oficina de RSH donde nos
da el contacto de Agrupacién Deportivay Cultural Linderos ADECUL.

Reunién con Gabriela Abarca de secretaria Municipal para que nos de datos de las organizaciones
que se encuentran funcionando en el sector Linderos para trabajar en el Programa de prevencion
comunitaria.

Reunién con la oficina de fomento productivo donde se solicita informacion de las organizaciones
que trabajan en el sector de Linderos.

Revision de correos electronicos enviados por la coordinadora de la oficina SENDA

Revision de los resultados de la encuesta Juventud y bienestar de los establecimientos
educacionales Liceo polivalente los guindos, Liceo polivalente moderno cardenal caro, Liceo técnico
Profesional de Buin.

Se orienta sobre los curso de academia SENDA a la alumna en practica Valentina Vera del instituto
Santo Tomas, se indica su realizacidn de los siguientes curso de prevenciéon en comunidades
laborales Habilidades preventivas parentales, prevencion en comunidades educativas prevencién
selectiva e indicada.

Se contacta por llamada telefénica a Sr Nelly Tamayo presidenta del ADECUL para solicitar reunion
para comunicar sobre el Programa de Prevencién comunitaria.

Se confirma reunion via whatsapp con Sr Nelly Tamayo presidenta de ADECUL para el dia miércoles
16 de abril del presente

llamada telefénica a empresa FUMAGRI para consultar fecha para su firma de carta de compromiso
para concretar su participacién en conjunto con el programa Trabajar con calidad de vida.
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Correo a coordinadora de oficina SENDA Previene informando las distintas gestiones realizadas.
Revision de documento manual de uso y funcionalidad del perfil docente implementador
Capacitacion del continuo preventivo revision reporte 2024 para la planificacion de estrategias,
revision de plataforma CP online dictada por Elena Jeria encargada de prevencion (s) SENDA
Regional.

Reunién con encargada de convivencia escolar Andrea Alvarez y Paula Arévalo trabajadora social
del establecimiento educacional colegio Maipo, entrega de oferta para ser establecimiento
focalizado y aplicar el programa prepara2 en el establecimiento.

Asesorfa de planes de accién con la comunidad (barrios de continuidad) dictada por Elena jeria
encargada de prevencion y Esteban Ceballo de SENDA Regional

Reunién con presidenta de ADECUL del sector Linderos Sr Nelly Tamayo, con el fin de conocer su
trabajo que realizan y poder vincularlo en su comunidad y trabajar en conjunto en el Programa de
prevencion comunitaria.

Se solicita reunién con el Padre Marcelo de la capilla de Linderos, para conocer su trabajo e invitarlo
a participar de reunién que se realiza a fines de mes del Programa de prevenciéon comunitaria.
Realizacién de registro de informacién de actividades del mes de abril en pagina intranet

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-04-01 Se realiza pauta de seguimiento del plan de OTRO DOCUMENTO
accion del barrio Nuevo Buin Programa de
prevencién comunitaria

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-04-01 Envié correo electrénico a coordinadora de CORREO
oficina SENDA adjuntando listas de asistencias ELECTRONICO
de los talleres realizados en barrio Nuevo Buin

& wsactr

Listas de asistencia Marzo

Y Borraceres

Fecha Cobertura: [ Descripcién Cobertura: [ Tipo Cobertura:
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2025-04-01 Reunidn con encargada de contabilidad Maria FOTOGRAFIA
Isabel de la empresa FUMAGRI sobre el
Programa Trabajar con calidad de vida.

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-04-02 Reunidn de coordinacién, con direccién de OTRO DOCUMENTO
educacion y encargada de convivencia comunal
en dependencias de la corporacién de desarrollo
social

Fecha Cobertura: | Descripcién Cobertura: | Tipo Cobertura:
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2

2025-04-02

Reunién de equipo para analizar los resultados
de la reunién con educacidn, asesoria por
realizar y egresos de los dos establecimientos
focalizados Liceo A 131 y Liceo Francisco Javier
Krugger.

OTRO DOCUMENTO

Ptcinc,,

Fecha Cobertura:
2025-04-02

Descripcion Cobertura:
Reunién de presentacion de alumna en practica
Valentina vera del instituto Santo Tomas.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-04-03

Descripcion Cobertura:

Reunidn con encargada de convivencia escolar
del establecimiento educacional Escuela Los
Rosales del Bajo,

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:

Descripcién Cobertura:

Tipo Cobertura:

2025-04-03 Revision de los documentos de niveles de OTRO DOCUMENTO
desarrollo del establecimiento educacional
Escuela Los Rosales del Bajo 2024 parea ver
comparacion con los del afto 2025
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-04-03 Revision de los documentos niveles de OTRO DOCUMENTO

desarrollo en establecimiento educacionales
orientaciones técnicas
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NIVELES DE DESARROLLD £ E5TABLECMIENTDS
FOUCAZIONALES ORIENTACIONES TECKICAS

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-04-04 Envié de correo electrénico a coordinadora de CORREO
oficina SENDA Previene con lista de materiales ELECTRONICO
para su compra por la realizacion de diversos
talleres.
Q insent x ® Actvo @ o+ z g
Lista de posibles materiales para actividades
o=
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-04-07 Revisién de los datos graficos de la encuesta OTRO DOCUMENTO
juventud y bienestar que fue aplicada a los
alumnos de 2do medio de los dos
establecimientos educacionales colegio alto del
valle
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Reporte de Resultad
Encuesta Juventud y Bienestar 2024

EGIO ALTO DEL VALLE

Juventud y I

g po——
Vv

Fecha Cobertura:
2025-04-07

Descripcién Cobertura:

Tipo Cobertura:

Revision de los datos graficos de la encuesta OTRO DOCUMENTO
juventud y bienestar que fue aplicada a los

alumnos de 2do medio de los dos

establecimientos educacionales colegio Maipo

Encuesta Juventud y Bienestar 2024

Juventud y l

| Bienesta

Fecha Cobertura:
2025-04-07

Descripcion Cobertura:

Tipo Cobertura:

Revision de los datos graficos de la encuesta OTRO DOCUMENTO

juventud y bienestar que fue aplicada a los

alumnos de 2do medio de los dos

establecimientos educacionales colegio saint
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Faes
L3

james scholl.

Resultados

Encuesta Juventud y Bienestar 2024

SAINT JAMES SCHOOL

Fecha Cobertura:
2025-04-08

Descripcion Cobertura:

Revision del plan de accion del sector de
Linderos del programa de prevencion
comunitaria donde se visualizan las actividad
propuestas para su ejecucion.

Tipo Cobertura:
OTRO DOCUMENTO

GENERAL

- o

sak=0 UV_9 Linderos

— i fimansssommainan

DIAGNOSTICO CON LA COMUNIDAD DEFINICION DE METAS | DEFINICION DE OBJETIVOS

Fecha Cobertura:
2025-04-09

Descripcion Cobertura:
Correo electrénico a profesional Carmen Leal
sobre las gestiones a realizar por el Programa de

Tipo Cobertura:
CORREO
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Prevencion comunitaria del sector Linderos

ELECTRONICO

S + e

Fecha Cobertura:
2025-04-09

Descripciéon Cobertura:

Reunioén con la oficina de fomento productivo
donde se solicita informacién de las
organizaciones que trabajan en el sector de
Linderos.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-04-09

Descripcion Cobertura:

Revision de resultados de la encuesta Juventud y
bienestar de los establecimiento educacional,
colegio saint mary college, Escuela basica N 149
San Marcel, liceo alto Jahuel.

Tipo Cobertura:
OTRO DOCUMENTO
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Fecha Cobertura:
2025-04-10

Descripcion Cobertura:
Revision de correos electrénicos enviados por la
coordinadora de la oficina SENDA

Tipo Cobertura:
OTRO DOCUMENTO

aerae

raores

¢

Fecha Cobertura:
2025-04-10

Descripcién Cobertura:

Revision de los resultados de la encuesta
Juventud y bienestar de los establecimientos
educacionales Liceo polivalente los guindos,
Liceo polivalente moderno cardenal caro, Liceo
técnico Profesional de Buin.

Tipo Cobertura:
OTRO DOCUMENTO
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-04-11 Se orienta sobre los cursos de academia SENDA | FOTOGRAFIA

a la alumna en practica Valentina Vera del

instituto Santo Tomas

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-04-11 Se confirma reuni6n con presidenta de ADECUL | OTRO DOCUMENTO
Sr Nelly Tamayo
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4:032 . Tm

< 33 ‘ Nelly Tamallo Adecul (X

viernes

& Los mensajes y las llamadas estan
cifrados de extremo a extremo. Soio las
personas en este chat pueden leerlos,
escucharlos o compartirios. Mds
informacién

Buenos dias Sr Nelly soy Carla
sanhueza de la oficina de SENDA
de la municipalidad de Buin.
Queremos hablar con usted para
hacerles una consultas, si fuera
factible poder tener una reunion

con usted. T

Quedo atenta saludos . .. .

Hola....

Ahora me puede llamar...

Sr Nelly segun lo conversado
telefonicamente, la reunion quedd
agendada para el dia 16 de abrif a

las 10:30. e

Que tenga un buen dia nos vemos
w

Y muchas gracias &

-+ @]

© ¢

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-04-11 Correo a coordinadora de oficina SENDA OTRO DOCUMENTO
Previene informando las distintas gestiones
realizadas.
Q insent X = ® oo s 4
B
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-04-14 Capacitaci6n del continuo preventivo revision FOTOGRAFIA

reporte 2024 para la planificacion de
estrategias, revision de plataforma CP online
dictada por Elena Jeria encargada de prevencion
(s) SENDA Regional.
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Capacitacion, implementacion y
acompafamiento - Continuo

Preventivo: "

+ Orientaciones por ciclo educativo y acciones

+ Lectura de reportes.

« Revisién de plataforma online Continuo
Preventivo

N
) i
(. }‘3

. -
complementarias Tu[B ¢ Elena

Fecha Cobertura: Descripciéon Cobertura:
2025-04-15 Reunién con encargada de convivencia escolar
Andrea Alvarez y Paula Arévalo trabajadora

social del establecimiento educacional colegio
Maipo

Tipo Cobertura:
OTRO DOCUMENTO
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura:
2025-04-15 Asesorfa de planes de accién con la comunidad
(barrios de continuidad) dictada por Elena jeria

encargada de prevencion y Esteban Ceballo de
SENDA Regional

Tipo Cobertura:
OTRO DOCUMENTO
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Fecha Cobertura:
2025-04-16

Descripcion Cobertura:
Reunion con presidenta de ADECUL del sector
Linderos Sr Nelly Tamayo,

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-04-16

Descripcion Cobertura:

Se asiste a parroquia de Linderos para solicitar
reunion con el Padre Marcelo de la capilla de
Linderos, para conocer su trabajo comunitario e
invitarlo a participar de reunién que se realiza a
fines de mes del Programa de prevencién
comunitaria

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFiA
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V.- Observaciones.
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA
Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi

calidad de contraparte técnica del prestador/a de serVichgs a honorarios que emite el presente

JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA
DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

/)molw/ﬂaﬁm

MABEL AYEJANDRA SALINAS
COORDINADOR (A) PROG

Pagina17 de 17




