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Recursos Humanaos

BUIN, (7 ACR 2.3
DECRETO ALC. N° A qu / VISTOS: Lo dispuesto en los Arts. 5, 12 y 63 letras i) y j) de la Ley N°
18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones del 31 de Marzo del 1988.

CONSIDERANDO:
1.- El Decreto ALC. N© 2773 de fecha 23 de octubre de 2018, en donde el sefor Alcalde delega

atribuciones y facultades alcaldicias en el Administrador Municipal, don Juan Rodrigo Astudillo Araya, en el
sentido de Dictar resoluciones relativas a personal municipal.

2.- Que esta Municipalidad no cuenta con personal suficiente para desarrollar acciones especificas
en materias relacionadas con la ejecucién del Programa denominado “Deportes y Actividad Fisica Buin
2025", a cargo de la Direccién de Desarrollo Comunitario; aprobado por Decreto ALC. N° 153 (16/01/2025).

3.- Que esta Municipalidad cuenta con disponibilidad presupuestaria para efectuar contrataciones
con este propdsito, Asignacion Presupuestaria 215.21.04.004.001, Prestacion de Servicios Comunitarios
CC - 25.05.04 — Oficina de Deporte, en atencion a la Certificacion de Gastos emitida por SECPLA -
Presupuesto.

4.- Las Solicitudes de Contratacion Honorarios N° 129, 708, 709 y 710, enviadas por el Director de
DIDECO, solicitando autorizar la contratacion de las personas que se mencionan, para prestacion de
servicios en el Programa Deportes y Actividad Fisica Buin 2025.

5.- La resolucion del Administrador Municipal.

DECRETO

1.- Apruébese los contratos a Honorarios suscrito con las personas individualizadas, para
prestacion de servicios como: Monitor de talleres deportivos; Supervisar la seguridad de los
usuarios en instalaciones acuaticas del Complejo Deportivo Municipal, previniendo accidentes y
respondiendo eficientemente en situaciones de emergencia; Apoyo en evento deportivo y
mantencion de estructuras deportivas; Apoyo general al Programa; en el marco del Programa
Deportes y Actividad Fisica Buin 2025, segun el siguiente detalle:

“=—~GECRETARIO MUNICIPAL

N°| NOMBRE RUT MONTO ¢ | Fecha de Fecha de
Inicio Término

1 | Ignacio Andrés Galaz Molina 19.840.667-8 | 432.742.- 01/03/2025 | 30/06/2025

2 | Nicolas Enrique Martinez Olguin 17.239.494-9 | 550.000.-* | 01/03/2025 | 16/03/2025

3 | Aldo Isaias Sepllveda Caceres 19.066.547-K | 403.509.-**| 06/03/2025 | 17/03/2025

4 | Carol Paula Zarate Munoz 18.087.920-K | 432.742.- 01/03/2025 | 31/03/2025

2.- El valor de los honorarios se pagaran previo V° B® del Director de Desarrollo Comunitario.
* El monto se cancelara PROPORCIONAL A LOS DIAS TRABAJADOS EN EL MES DE MARZO.
** pago UNICO por el periodo indicado.

3.- Los contratos se celebra por las fechas especificadas en el recuadro.
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Distribucion

- Secretaria Municipal

- Recursos Humanos

fiscalizacion estara a cargo de la Direccion de Desarrollo Comunitario, sin que esto




