ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
' DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

MAYO, / 2025

Mes /’ Afio

L- Datos. v

1.- Nombre. SOPHIA CAMILLE ADASME /OTo

2.- Rut. , ; /

3.- N2 Decreto. Alcaldicjo: Imputacién: Centrg/de Costos:
1273 114.05.96.005

4-Direcciénala | DIRECCION DE DESARROLLO comum'my -
que pertenece. OMIL

/

IL.- Funcién segin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

Prestar el servicio de orientacién laboral avanzada a los/as usuarios/as de la OMIL, promover la inclusién de
personas en situacién de discapacidad y/o vulnerabilidad social en el mercado laboral, a través de la atencién,
orientacién y evaluacién de los/las usuarios/as.

Atender a personas en situacién de discapacidad en bisqueda de empleo.Evaluar los perfiles y caracteristicas
de los usuarios en biisqueda de empleo, para ver las posibilidades de insertarse en un puesto de
trabajoEntregar informacién respecto a la ley de inclusién laboral y registro nacional de la
discapacidad.Derivacién de personas en situacién de discapacidad a puestos de trabajo.Seguimiento y
acompafiamiento de las personas derivadas y colocadas en un puesto de trabajo.Contactar y visitar empresas
con la finalidad de establecer alianzas estratégicas que permitan un trabajo en conjunto en materia de
inclusién laboral y gestién de vacantes de empleo.Realizar andlisis de puestos de trabajo.Realizar charlas de
concientizaci6n a las empresas y equipos de trabajo, para facilitar la insercién laboral de personas con
discapacidad.Realizar talleres de apresto laboral a personas en situacién de discapacidad, considerando la
inclusién y accesibilidad de cada grupo a la actividad.Registrar y analizar informacién de usuarios en los
sistemas que SENCE determine.Trabajar articuladamente con Orientadores/as Laborales y Ejecutivos de
Atencién a Empresas, para gestionar la derivacién de usuarios y conocer las necesidades de las empresas en
materia de requerimiento de RRHH y realizar vinculaciones pertinentes. Participar en actividadés de
intermediaci6n laboral convocadas por SENCE donde su experticia técnica sea requerida.

I1L.- Descripci6n de las funciones realizadas.

Se realiza reunién en USAM con terapeuta ocupacional y psicologa laboral de omil, para talleres de
apresto laboral.

Se realiza evaluacion funcional a usuario Julio Opazo.

Se realiza orientacion laboral a usuarios extranjeros.

Asisto a reunién en USAM con psicologa laboral con fundacién generation.

Se realiza orientacién laboral a usuarios y se postula a ofertas.

Se realiza evaluacion funcional a usuarios Rafael Diaz y Vladimir lettelier.

Realizo visita a empresa QUELEN FRUIT junto a orientadora laboral y equipo de inclusién de OMIL
Paine, para realizar levantamientos de APT, coordinar talleres y capacitaciones dirigidas a
supervisores.

Asisto a operativo de DIDECO, realizando atencién a publico general sobre ofertas laborales.
Realizo atencién a usuarios para orientacién laboral, en horario PM se lleva acabo reforzamiento
para 4to laboral, en conjuntos con colegas de omil.

Se realiza orientacion laboral a usuarios.

Realizo orientacién a usuario con libertad condicional.

realizo orientacidn laboral a usuarias y atiendo a usuarios propios de inclusién laboral.

Realizo orientacién laboral a usuarios.

Entrevisto a usuario de programa de inclusion.
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Reuni6n con Terapeuta Ocupacional de USAM, para realizar red con usuarios que tengan credencial
de discapacidad o pensién de invalidez.
Se realiza orientacién laboral a usuarios y se postula empleo.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura:
2025-05-02

Descripcion Cobertura:
intermediacién laboral a usuario de inclusién
laboral

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO

i o
!@B.,uw i e e i

Cargo OPERARIO DE PRODUCCION

Sophia Camille Adasme Soto <sadssme@buin c> 2.de mayo de 2025, 10:24
Para; Constanza calderon@essaabioy.com

Estimada
Junto con sakidar y esperando que sa encuonlre bien
ofecid por usiedes para v

S adpnia CV.
Quedo atenta 8 sus comentarios, saluda cordiaiments § usted

Sophia Adaame S,
uta Ocupacional.
OMIL BUIN,

- €V VAN HERNANDEZ pdf
ax

"

Fecha Cobertura:
2025-05-02

Descripcién Cobertura:
orientacién laboral

Tipo Cobertura:
FOTOGRAF{A
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Fecha Cobertura:
2025-05-05

Descripcién Cobertura:

Tipo Cobertura:

intermediacién laboral a usuario de inclusién CORREO

laboral

ELECTRONICO

e, s Cormmo ce Maopidad oo b - Teaw pieves 77

!@ BUIN e ol Aot il eaiins

Taller jueves 22
Sophia Camills Adasme Soto <sadauneQ@buin.cb
Pan. - <roben.

Estmado

5 de mayo de 2025, 1558

por motivos de fusrza mayor

parn reaizar of ther on sea fechs. Esloy alerta & surespuesta.
Que lengs una brta tarde.

‘Sophia Adaame S
Terapauta Ocupacional.
OMIL BUIN.

w

Fecha Cobertura:
2025-05-05

Descripcién Cobertura:
orientacion laboral a usuario

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-06 orientacion sobre intermediacién en inclusién CORREO
laboral ELECTRONICO

.
!@ BUIN o R R oo

Fwd: CV usuario CESFAM Paine.
Sophia Camitis Adasme Soto <sadasma@buin ci> 8 da mayo de 2025, 1634
Pare

Extimada

Inboraies. Sin smbargo. ‘pantitn de invaldez, no
puedo reskiza >
s Estoy stenta a

cuniquier duda o consulta

Sophia Adasme S
ional.
OMIL BUIN.

e —

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-06 evaluacién funcional usuario de inclusién FOTOGRAF{A
laboral
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Fecha Cobertura:
2025-05-07

Descripcién Cobertura:
envi6 acta de reunién

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO

s R
i
-!.!r BUIN

documento

Sophia Camille Adasme Soto <sadasme@buin cb
Para; S0l Alcaino Peria <saicaino@buin.ch

Excimada

Sophia Camiie Adasme Soto <sadsame@buin.ci>

7 do mayo de 2025, 11:40

unia con sakudar, hago anvio de acta de reunidn.
Saiuos cordiales

‘Sophia Adasme S.
Terapeuta Ocupacional.
OMIL BUIN.

@) Acts de rauniones.docx
3K

Fecha Cobertura:
2025-05-07

Descripcién Cobertura:
orientacién laboral a usuaria extranjera

Tipo Cobertura:
FOTOGRAF{A
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Fecha Cobertura:
2025-05-08

Descripciéon Cobertura:
coordinacién de reunién con fundacién AHA
inclusién

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO

10828, 725 o

!g' BUIN s ol o Bk s i

Fwd: Presentacién Consultora AHA inclusién

Sophia Camilis Adasme Soto <sadasme@buin ¢ 8.de mayo de 2025, 938
Para: m jesus@arainciusion.com

Estimadn
Junto con salidar, agradezco su inlerés por considerainos en esta gran Iniciativa
JQuediay . estoy

Saludos cordiales.

‘Sophia Adasme S
Terapeta Ocupacional.

OMIL BUIN.

Eljue. 8 may 2025 a las 8:40, Omi Buin (<omi@buin ci») escribie

F meseage

De: Marfa Josds (

Date: mie, 7 may 2025 a las 17:58

Subject. Pres ‘Consullora AHA Inclusion

To: Saray (Ella) - AHA com>

Buanas tardes,

Junto con sahudaries. me presento; mi nombre 83 Maria Jeads Rodriguez, Terapeuta Ocupecional en AHA Inciusin,
P squidad o

particular personas

coiaboraino. Aciuamante, rabal 50 a bisquads Ge parsonse ¢
prtpemchion sy, , werica o
universtara, ademes de ester con pensicn de
iz
£n osts contexs, nos gustara proponar una con ol
aborales a lus y dusce
. y
ana reunidn y oxplor
da combaracion. L
efor WApS fahainciumion com
Muches Yo por sutiempo y iepons

Saludos.

Fecha Cobertura:
2025-05-08

Descripcién Cobertura:
orientacion laboral

Tipo Cobertura:
FOTOGRAF{A

Pagina 6 de 15




Fecha Cobertura:

Descripcién Cobertura:

Tipo Cobertura:

2025-05-09 intermediacién laboral a usuario de inclusién CORREO
laboral ELECTRONICO
Ereun T IR
Cargo MAESTRO MANTENCION
:::ml:xwm:mgm» ) : ; 9 de mayo de 2025, 13:35
Junto con sakidar Yulpglr\d:_ﬂul L lﬂm.ﬂvlm - ok
= ::;(m Nifiopdt
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-09 orientacién laboral a usuario expenitenciario FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:

Descripcion Cobertura:

intermediacién laboral a usuario de inclusién
laboral

Tipo Cobertura:
2025-05-12 CORREO

ELECTRONICO

v
!@ BUIN

Cargo MAESTRO ELECTRICO

Sophia Camitle Adsame Soto <sadssmegdbuin ci>

Sophia Camiils Adasme Boto <sadasme@buin. c> 12 da mayo de 2025, 1530
Pare: ane.meza@fleschmann.cl

Estimada

unto con sakidar y esperando que se sncuani’s bien
16 envi6 Curtioukum Vilae de nuesko usuario VLADMIR LETELIER inkeresado on postular @ la vacante ofrecida por
personai en MAESTRO ELECTRICO.

Se adjunta CV.

Sophia Adasme S
Terapauta Ocupacional,
OMIL BUIN.

) Viadiir Letalior CV.doc
57K

"

Fecha Cobertura:
2025-05-12

Descripcion Cobertura:

Tipo Cobertura:
orientacion laboral a usuario

FOTOGRAFiIA
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-13 intermediaciéon laboral a usuario de inclusién CORREO
laboral ELECTRONICO

025, 254

@ BUIN ot toam B e

Cargo OPERARIO DE PRODUCCION INDUSTRIAL

Sophia Camiile Adasme Soto <sadasme@ibuin c> 13 de mayo de 2025, 1342
Para: eximasociedsd@gmet com

Estimade

Junio con sakudar y 83perando ue 88 encusntie bien
Vilae de iR

ORELLANA VALVERDE inisrssado en postuisr a la

pot ustedus ve
INDUSTRIAL.

Sila favor du avisarme . di asta manera s 10
logran conlactarsa con efa, p ¥

Se adnia CV.

Quedo aienta a sus comentarios, saiuda cordiaimente a usted

Adasme S,
Terapeuta Ocupacional.
OMIL BUIN.

) Kirian Orellana CV.doc
") 50k

"

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-13 orientacién laboral a uusario de programa de FOTOGRAF{A
inclusién
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-14 base de datos cargo contador CORREO
ELECTRONICO
‘@ BUIN Sophis Camille Adssme Soto <sadasme@buin.ci>

CONTADOR GENERAL

Sophla Camitis Adasme Soto <sadasme@buin.ch> 14 da mayo de 2025, 16:30
Para: Sof Alcaino Peria <ssicainogbbuin ch>

§) BASK DRDATOS MAYG - CONTADOR GENERAL shex
1

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-14 orientaci6n laboral a usuaria extranjera FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-15 envi6 foto de credencial CORREO
ELECTRONICO
!@ BUIN T L et meatue iy i
Foto credencial y pie de firma
aﬁ%%:mf:‘) 15 de mayo de 2025, 1325
?’:z(ﬂlhndﬂﬂ.
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-15 orientacién laboral a usuario con libertad FOTOGRAFIA

condicional
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-16 solicitud de camioneta CORREO
ELECTRONICO
!g BUIN Sophis Camitie Adasme Soto <sadmameg@buin ci>
Solicitud de camioneta

Sophia Camille Adasme Soto <sadasme@buin. cb 18 de mayo de 2025, 15:45
Para: Sergio Aguitera Verdejo <saguiera@buin.ci>

Estimada Sargio
Junto con saudar. da a

 donde 0
disponitikdad ds fa camioneta, £I objativo de este ancusniro es coondinar y calandarizar instancies para la realizacin de
APT en la fabrica Queién

CQuiedo atonta o su respuosta.
Saludos cordiales,

Sophia Adasme 5.
Terapeuta Ocupacional.
OMIL BUIN.

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-16 orientacion laboral a usuarios FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-05-19

Descripcién Cobertura:
intermediacién laboral a usuario de inclusién
laboral

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO

i T e e
R suin R e A

Cargo AUXILIAR DE ASEO
‘Sophia Camilis Adasme Soto <sadasme@buin c> 19 da mayo de 2025, 16:46
Para: DVIDALGferromrismadesr.cl

Estimado David

Junto con sakidar y SNDIENJ0 que 8 encusnire bien
Vita da

Hago ABORAL intermeados sn postuiar 8
Ia vacante oireada por ustedes para teclulamienio de personal on 8l cago de AUKILIAR DE ABEO.

XIMENA PEREZ. i
mansa verbal y &0 dihcullad personas, 0 parte 0o
v jiar de 260, alguno de sus hfos. Ie dardn a informacion que usied
indique.

MORALES: cusnti saiud mental

Usuaria (0gra Incorporarss en 6quipos d Trabejo 3in mayor diculiad, cumple o0
Se ‘auxilar de asec.

Se adjunia CV.
Quedo atenta a sus comentarios, saluda cordiaimente  usted

‘Sophia Adasme 5.
Terapeuta
OMIL BUIN.

2 aduntos
) G harina morales manzur 2025, docx
16K

CV Ximana Mayerkin Péraz Ordenes.docx
A jac

Fecha Cobertura:
2025-05-19

Descripcién Cobertura:
orientacion laboral a usuarios de inclusion

Tipo Cobertura:
FOTOGRAF{A
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V.- Observaciones.
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA
Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi

HAN FERNANDEZ FIGU
DIRECTOR

EROA

0 COMUNITARIO
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