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Secretaria Comynal de Planificacion
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Il.- Funcion segun lo que indica el contrato de prestacion de
servicios.

Funciones especificas:

Objetivo:
Desarrollar técnicamente propuestas y disefios de iniciativas de inversion, planes y/o
programas, que le permitan al municipio generar un incre
personas habitantes de la comuna de Buin.

nto en la calidad de vida de las

Contribuir a la generacién de cartera de proyectos y formulacion de iniciativas de
inversion a partir de la revision de PLADECO, Planes de Inversién y recepcién de
solicitudes por parte de la comunidad.

Investigar la realidad territorial y social de la comuna o gestionar la obtencion de
insumos necesarios, para la generacion de antecedentes tales como diagnésticos y
estadisticas para la formulacién de proyectos e iniciativas de inversion.

Elaboracién de perfiles de proyectos y de pre-inversiéon segin metodologias del
Sistema Nacional de Inversiones.

Tramitar los permisos y visaciones ante organismos internos y externos, requeridos
parala formulacién de proyectos.

Realizar evaluaciones sociales para verificar la factibilidad, viabilidad técnica y
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econémica de los programas y proyectos municipales. Elaborar especificaciones
técnicas o términos de referencias de los proyectos propios del Departamento, para
los llamados a licitacidn, con la asesoria del Departamento de

Licitaciones y preparar expediente completo de licitacion.

e Proporcionar informacién y apoyo necesario ala comunidad y a autoridades (Concejo
Municipal) sobre iniciativas de inversion.

e Asesorar alas unidades municipales en cuanto a tipologias de proyectos a postular,
medios de financiamiento, tiempos de postulacion y ejecucién de iniciativas.

e Proporcionar antecedentes para la elaboracién de expedientes técnicos para los
procesos licitatorios de iniciativas de inversién y proyectos propios del
Departamento.

e Elaborar informes con analisis técnico de las ofertas presentadas a los procesos
licitatorios asociados a las iniciativas de inversion desarrolladas.

e Gestionar compras propias para los fines del programa.
//

v

Ill.- Descripcion de las funciones realizadas.

s Proyecto “Mejoramiento De Sistemas De Luminarias Publicas De Buin Centro,
Comuna De Buin”

1. Actualizacion del perfil del proyecto, en lo que corresponde a los montos de
inversion, operacion y mantencién, ademas de la realizacién de la evaluacion
econdmica y analisis de precios sociales los cuales fueron actualizados en funcién de
la Ultima revision del analista de forma presencial. Dentro de este perfil, ya estan
asociados los trabajos en EXCEL para la modificacién de Tablas.

> Estudio “Plan Regulador Comunal”

1. Actualizacion de perfil sobre el estudio realizado. Se esta sintetizando el
informe anterior, por solicitud del equipo de asesoria urbana. Dentro de este informe,
ya estan asociados los trabajos en EXCEL para la modificacién de Tablas.

> Estudio “Otros”

1 Elaboracién de MEMO SECPLA N2484 para solicitar incluir en tabla de
concejo municipal el acuerdo para aprobar los costos de operacion y mantencion del
proyecto “Mejoramiento de luminarias publicas Buin centro”

2 Elaboracion de borrador de MEMO SECPLA para responder providencia al
Concejal Diego Calderdén
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3. Elaboracion de borrador de Oficio para responder a gobierno regional sobre
la designacion de una contraparte técnica Municipal.

4, Correo donde se envia la documentacién para que analista de MIDESO revise
estos antes de que se suban a la plataforma BIP.

B, Correo donde envi6 de MEMO para punto de tabla sobre el acuerdo de costos
de operacién y mantencién

6. Correo para entregar informacién sobre anexo para una comunicacion mas
explicita con don Ger6nimo,

7. Apoyo a Diego Requena con insumo elaborado sobre poblacién por unidad
territorial.

8. Consulta sobre contrato 24/7 de luminarias

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

» Proyecto “Mejoramiento De Sistemas De Luminarias Publicas De Buin Centro,
Comuna De Buin”

1. Parte del Perfil del Proyecto Actualizado después de observaciones de analista
» Estudio “Plan Regulador Comunal”

1. Avance del informe sobre el estudio
» Estudio “Otros”

MEMO SECPLA N2484
Borrador de Memo
Borrador de Oficio
Correo

Correo

Correo

Correo

Correo
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V.- Observaciones.

La boleta correspondiente a este informe es proporcional a 25 de 30 dias del mes, ya que a
partir del 26 de mayo de 2025 dej6 de prestar servicios en el Municipio.
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo ALFONSO ARMUO, DIRECTOR DE SECPLA en mi calidad de contraparte técnica del prestador/a
de servicios a honorarios que emite el presente informe, certifico que ha realizado sus funciones
en el presente mes, en virtud al contrato de prestacion de servicios que corresponde, y a los
objetivos y requerimientos de las labores aprobadas por el concejo municipal o del Programa
Municipal en que se desempeiia.

ALFONSO ARMI]O CASTRO
COORDNADOR DEL PROGRAMA




