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INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

MAYO / 2025
Mes ’( Afio

L.- Datos.
1.- Nombre. JOHANA CATALINA CELIS PINTO
~
2.- Rut.
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacidn: Centro de Costos:
480 215.21.04.004.001 | 250409
4.- Direccibnala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. FAMILIA SYO

IL.- Funcién segtin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

¢ Jefa de Unidad de Intervencién Familiar. Profesional responsable de Dirigir, Coordinar el trabajo de los
equipos de acompafiamiento, Apoyos Familiares Integrales y Gestor Socio comunitario.

¢ Coordinar la planificacién y ejecucion del Programa Familias, en conjunto con su equipo de trabajo, de
acuerdo a las orientaciones técnicas y administrativas establecidas por el Ministerio de Desarrollo Social y
Familia y Fosis. -Asistir a instancias de coordinacién administrativa y técnica convocadas por actores
institucionales del Programa Familias. - Participar de mesas técnicas comunales, regionales y/o provinciales
cuando sean convocadas. - Asistir técnicamente a los Apoyos Familiares Integrales a modo de procurar el
cumplimiento de los objetivos y la metodologia del Programa Familias. -Velar por el cumplimiento del Plan de
Cobertura comprometido, realizando adecuaciones junto con Fosis, cuando sea necesario. - Velar por el
cumplimiento de la intervencién de todas las familias y personas ingresadas al Programa Familias, en los
plazos y en la metodologia definida. - Recopilar y sistematizar estrategias, buenas practicas e innovaciones,
que consideren las caracteristicas comunales y las diversas situaciones que son parte del Programa Familias,
transmitiendo dicha recopilacién y sistematizacién al Apoyo Provincial. - Asignar a los apoyos Familiares las
familias a visitar mensualmente para iniciar el acompafiamiento integral, seglin su plan de cobertura comunal.
- Realizar reuniones de unidad periédicamente. -Participar, apoyar y generar acciones de gestion de la red
local y de los territorios comunales. -Revisar mensualmente los informes de gestion de los Apoyos Familiares
a cargo. -Supervisar la correcta realizaciéon del programa de Acompafiamiento Familiar Integral por parte de
los Apoyos Familiares de la unidad. -Asistir a las capacitaciones del programa convocadas por la Seremi de
Desarrollo Social y Familia y el Fosis. - Ingresar rendiciones de cuentas mediante sistema SISREC. - Velar por
el cumplimiento presupuestario de convenios de transferencias o colaboracidn, relacionados con el Programa
Familias del Subsistema de Seguridades y Oportunidades. - Responsable de Dirigir, coordinar el trabajo de los
equipos de acompafiamiento. - Administrar los recursos financieros destinados para la ejecucién del

programa Familias afio 2024.

IIL.- Descripcién de las funciones realizadas.

- Reportar cantidad de diagndsticos realizados por la UIF, semanalmente.

- Resolver dudas del equipo de trabajo sobre casos a presentar en mesa técnica.

-Enviar diagnésticos a realizar en el mes de Mayo 2025 a equipo de trabajo.

-Asignar familias en sistema SSOO.

-Solicitar a equipo de trabajo informacién sobre programa Apoyo a Tu Plan Laboral, solicitada por
encargado de Oferta de la Seremi.

-Enviar transparencias mes anterior.

-Solicitar via correo formulario de término de participacién a Apoyo Provincial, para gestionar caso.
- Resolver dudas de las Afis sobre gestiones a realizar con familias del programa.

- Subir rendiciones de cuenta en sistema Sisrec.

- Reasignar familias en sistema SSOO.

-Gestionar vales de gas para usuarias del programa, con oficina de Asistencial.
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-Contactar encargado de consultora Segura y Rojas, para solicitar nomina de beneficiarios a
programa Emprendamos Semilla, segundo nivel.
-Solicitar documentos a profesionales para subir en rendicién de cuentas.

-Asistir a ceremonia de cierre de programa Emprendamos Semilla Il nivel e, CCB.

-Asignar familias para aplicar diagnéstico en sistema SISREC.

-Acudir a Secmu con documentacién de respaldo para revisién de rendiciones de cuenta mediante
Sisrec.

-Reportar cantidad de diagndsticos realizados por la UIF semanalmente a Gestor Familiar.

-Enviar traslado de familia Rozas Medina a la AFI Esperanza Mella.

-Solicitar via correo firma electrénica digital a funcionario de Contabilidad.

- Asignar familias a través de planilla excel y sistema SSOO para AFI en la aplicacién de diagnostico.
-Responder correo de Afi sobre familia en diagndstico, para subir gestion como No participa.
-Compartir con equipo de trabajo informacién referente a postulaciones a programas de Fosis.
-Compartir con equipo de trabajo cobertura asignada por AFI.

-Enviar correo a equipo de trabajo sobre visita a museo Mim, para las familias del programa.
-Informar a equipo de trabajo sobre reunién a realizar el 16/05.

-Solicitar egresos a funcionaria de tesoreria.

-Solicitar a equipo de trabajo informacion sobre alumnos que estudian en colegio Santa Maria de
Paine y no reciben la tercera colacién.

-Compartir con equipo de trabajo informacién sobre curso sobre Desafios de la Inteligencia
Artificial en el sector publico.

-Compartir con equipo de trabajo informacién sobre programa de Microemprendimiento Indigena
de Conadi.

-Enviar némina de postulantes inscritas a curso de Operador de Grua Horquilla.

- Digitar rendiciones de cuenta mes anterior en plataforma Sisrec.

-Solicitar a contador realizar ajuste contable en libro mayor del programa Familias.

-Resolver casos de apoyos familiares sobre situaciones criticas para derivar a la red.

-Compartir con equipo de trabajo potenciales beneficiarios a programa de Microemprendimiento
Indigena de Conadi, con formularios de postulacién a modo de socializar informacién con
usuarios/as.

-Revisar documentos de familia de traslado, para tramitar a través a Fosis.

-Compartir con Afi monitoreo de familias realizado por Apoyo Provincial.

-Realizar formulario google para difundir con equipo de trabajo sobre Levantamiento de
necesidades habitacionales, para a elaboracién de proyecto con Fundacién Vivienda.

-Realizar minuta de reunién.

-Solicitar a equipo de trabajo actualizar carpetas digitales afio 2023-2024.

-Reunién de equipo con Apoyo Provincial.

-Compartir con equipo de trabajo informacién sobre charla de exdmenes preventivos ges.

- Reportar avance de diagndsticos realizados en el mes de Mayo por equipo comunal.

- LLevar documentacién a Ministro de fé para la revision de rendiciones mes anterior.
-Consultar sobre incidencia de postulacién a Senadis con encargado de oferta.

-Solicitar a funcionario de contabilidad realizar firma electrénica mediante sistema Sisrec.
-Compartir con equipo de trabajo informacién sobre suspensién temporal de postulaciones ayudas
técnicas de Senadis.

-Reunidn online con Gestor Familiar para revisar Gufa 21 y enviar analisis de la unidad.

-Revisar en conjunto con Apoyo Familiar estado de familias para enviar reporte a la AP.

- Enviar correo a la AP, informando sobre estado financiero de rendiciones de cuenta, para
evaluacion de pago segunda cuota.

-Resolver dudas del equipo de trabajo sobre actualizacion de carpetas digitales.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-02 Reportar cantidad de diagnosticos realizados FOTOGRAFIA
por la UIF, semanalmente

Reporte de oiagnosticos comuna de Buin

4 Resumir sste correc

Johane Celis <eisi i

ours Sausicin, acia

Extnae sunicio

Busacs uies UIF G th comuna de Bian Sev8 26 GRGrESICan euizos Nasis & techa
8 1600 cuanio ueda nformar

Sutsda corciamente

Jesbuense Caris Pinte
Trbaiagon voc -Convaradors
g Femios

Pt

LI P ficite avu pas bugar

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-05 Enviar diagnésticos a realizar en el mes de Mayo | FOTOGRAFIA
2025 a equipo de trabajo.

% 0 F 8 @ & @O G
Diagndsticos mes de Mayo 2025 s
+ Resumir este co"re0
Johane Celis chnsw .

P

Extmacay

Bumnos cias. . 2 rean2ac axanie o es SoMmye
2028, tos s v fueron B grEos 9or . :

30 o0 paricuia, S8R CorTmmente.

Johens Tmln Pinte
e
$¥BUIN

s
T N o w34 sl P, B0
pmaters

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-06 Subir rendiciones de cuenta en sistema Sisrec. FOTOGRAFIA
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e ot 1 s

LR P facrive aqui yans buscas.

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-08 Asistir a ceremonia de cierre de programa FOTOGRAFIA
Emprendamos Semilla I nivel e, CCB

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-09 Solicitar via correo firma electrénica digital a FOTOGRAFIA
funcionario de Contabilidad.
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Solicitud de firma electrénica programa de Acompaiiamiento Familiar Integral
4 Resumic este corres

Johana Cefls «ioona s i
o D -

Esumasn Oante

oy Gias
Sisces 0ei seoprama ge.

Quedo slera & s comentarias

Saksdos coaes

Jehuna Celis Pinbo
ot

E I O fsciioe agud pans buscar,

Fecha Cobertura:
2025-05-12

Descripcion Cobertura:

Responder correo de Afi sobre familia en
diagnéstico, para subir gestién como No
participa

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

£ 08 566G @0

Familia Ortiz Valenzuela ID 7373026 rechaza invitacion. seess «

+ Resumir aste correo

Yenira Bravo Maturana iy 1255y
E5umada JUIE i £0H SHUG ¥ U8 SLUSICO 316 SMEISAI0, INKTIC SOt €313 13 QUC. K05 52 7RIS COTACH: SERRINGD O30 13 FamiE UniZ ViderTveta 1D 7

Johane Cels
or—

Srgzons NV men R GseRden gy

Es¥macs vanr

o des. evomrnnde que s ien. 80 il 08 18 @zt ® Qestionsr e81300 04 Na PRIPS Ge F3avia DR wATUeE ©
7373026, magiacs sisiema S800.

$in 0 DAV ASKAE CLATENE e

Aohana Catiz Pinte
Trabedics Soc-Couats
Py

G £ 2ucive squ oo buscar.

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-13 Enviar n6mina de postulantes inscritas a curso FOTOGRAFIA
' de Operador de Grua Horquilla
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Fecha Cobertura:
2025-05-14

Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
Solicitar a contador realizar ajuste contable en FOTOGRAFIA
libro mayor del programa Familias.

e :
. i i e reveras
e W

Realizar ajuste contable en libro mayor cuenta 1140596052001~ periodo 01/04 al 30/04

4+ Resumic ento cocres.

Johana Cefls ieaésgmincis
oamiete o

Examagn ante:

a1y, 138 Dace & dagt

Buenos dizs. a ot 3
1140596052001, Perioas 01404 31 JMDZY, par un MO e §922.634. epres0 9635, Ge 2 boieias ds 182} g0 ost ers,
1862751346 4 Eness y Febiars 2022 tayes motv 2 6

¥ Fnanzes,

Ajunio egres0 312 53 ToncokTienic y Tnes persnentes
UREO 3 8 96D del BVIC 39 D MYOT UIBAC. KA 18 1NISION 08 125 TBAIKIONRS &0 SMEC
Sakudon contisies

B £GRES0-035-2025 Mvpet

johana Cetis Pinto

5 taerive acul paca ey, - Ll

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-15 Realizar formulario google para difundir con FOTOGRAFIA
equipo de trabajo sobre Levantamiento de
necesidades habitacionales, para a elaboracién
de proyecto con Fundacién Vivienda.
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B B om0, Mt [l Gt Ui SEC oot [l Ot -Gt @ vetossmtiont @ Nues eiats D S ek k. » 0 e
a t de > de Prove (3 % 0 ® 6 c ® x e @
Fregunas  Respussuss  Contguracion
- X._§ huorilp 1| =

Levantamiento de necesidades habitacionales 2
para Elaboracién de Proyecto con Fundacion =5
Vivienda y Programa Familias. o
B r § =T ®
Gewenpeide: del fommiaity iy
Nomore de I Regresentarve de i@ Famita *
Rut (sin puntos y digho verificader of 15785421.9) * :is}

[ "

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-16 Reunién de equipo con Apoyo Provincial FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-19 Reunién online con Gestor Familiar para revisar | FOTOGRAF{A
Guia 21.
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@ Nome pwate 2 S e ot k-

b demion

Mausicio Fariag
*®

Mauricrs Farias
Hravin

Fecha Cobertura:
2025-05-20

Descripcién Cobertura:

Revisar con Apoyo Familiar estado de familias,

para enviar reporte de la AP.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

V.- Observaciones.
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA
Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTQR DE DESARROLLO COMUNITARIO en mi
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