DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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v
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L.- Datos.

1.- Nombre. CARMEN GLORIA LEAL URIBE

2.-Rut %

3.- N2 Decreto. Alcaldicio: g Imputacién: Centro de Costos:
962 | 1140525

4.- Direcciénala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. SENDA PREVIENE

IL- Funcién segtin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

Apoyar la adecuada implementacién del sistema de gesti6n local para la reduccién de la demanda del
consumo de drogas, a través de la efectiva ejecuci6n de la oferta programética SENDA asignada a la comuna.
Dicha implementacién debera realizarse ajustada a los disefios y lineamientos técnicos desarrollados por
SENDA con una implementacién sistémica, integrada, orientada a las personas, alineada con los objetivos
institucionales y con pertinencia territorial.

1.- Contribuir en el desarrollo de diagndsticos locales, que tomen en consideracién las herramientas
actualmente disponibles por parte de SENDA (indice de Focalizacién Comunal, Encuesta de Factores
Protectores y de Riesgo en estudiantes de 2° medio- EJB) y otros datos de relevancia local
2.- Facilitar a nivel comunal el desarrollo, implementacion y evaluacién de un Plan de Gestién Preventivo
Comunal, que focalice y articule las estrategias de intervencién en reduccién de la demanda segun los factores
detectados y en consideracion a los criterios de priorizacion institucional.

3.- Ejecutar la implementacion de la oferta programatica de SENDA, en espacios educativos, laborales,
barriales y parentales, acorde a las orientaciones técnicas establecidas y los niveles de prevencion requeridos
(ambiental- universal, selectivo e indicado). Lo anterior, considerando la distribucidon tematica asignada al
equipo por la coordinacion del SENDA Previene, en conjunto con SENDA Regional.

4.- Ejecutar una vinculacion efectiva con el entorno que permita de manera permanente, informar y
sensibilizar a la comunidad sobre tematicas asociadas al consumo de alcohol y de otras drogas en la comuna y
Sus consecuencias sociosanitarias.

5.- Facilitar la participacién del intersector (MIDESO, MINSAL, Municipios, Redes Institucionales y Tematicas,
ONGs, etc.) y de las organizaciones sociales y comunitarias en mesas de trabajo relativas a los distintos
espacios de desarrollo de reduccion de la demanda, fomentando el trabajo colaborativo para el abordaje
integral de la prevencién del consumo de drogas y alcohol, en concordancia con el Plan de Accién de la
Estrategia Nacional de Drogas y la mesa intersectorial comunal.

6.- Mantener actualizados los sistemas de registro y monitoreo de la implementacion programatica
institucional (SISPREV, SIGTE u otros que la institucion defina, considerando los cronogramas establecidos
para tal efecto.

7.- Apoyar gestiones de procesos administrativos de la implementacién de programas SENDA a
requerimiento de la coordinacién comunal SENDA PREVIENE.

8.- Participar activamente en las instancias de capacitacion provistas por SENDA y segiin los lineamientos de
desarrollo profesional que el Servicio establece para el cargo. Mantenerse actualizado en tematicas
transversales de los cursos de la academia SENDA
9.- Aplicar adecuada, responsable y éticamente instrumentos para determinar lineas de trabajo y
acompafniamiento a organizaciones o usuarios.

10.- Elaborar y/o actualizar catastro y coordinacién con redes de la comunidad.

11.- Ejecutar intervenciones con comunidades en terreno, de manera sistematica de acuerdo a los

Lineamientos técnicos definidos por SENDA

I11.- Descripci6n de las funciones realizadas.

- Blisqueda de material sobre metodologias grupales, para elaboracion de documento para entrega
en Territorio de Nuevo Buin.
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- Lectura de informacién enviada por Senda en relacién a "Procedimiento de Control de Consumo de
Drogas en la Administracion del Estado 2025",

- Elaboracién de material sobre capacitacion en Metodologias de trabajo grupal, para entrega a
grupo de trabajo preventivo en territorio de Nuevo Buin.

- Implementacién de tercera sesién de Trabajo en territorio de Nuevo Buin, con agrupacion de
mujeres que realizan taller de Fitoterapia.

- Planificacién de capacitacién a efectuar en escuela focalizada Los Rosales del Bajo.

- Biisqueda y organizacién de materiales requeridos para actividad en establecimiento educacional.
- Realizacién de webinar "Continuo preventivo: recursos para la prevencion del consumo de alcohol
y drogas".

- Asesoria Regional Senda "Presentacion Trabajo Colaborativo / SENDA-INJUV / Equipos
Comunales”,

- Coordinacién, via correo electrénico, con encargada de convivencia Sra. Claudia Catalan, de
establecimiento Humberto Moreno para agendamiento de reunién para dar inicio a implementacién
como establecimiento focalizado.

- Coordinaci6n, via correo electrénico, con encargada de convivencia, Sra, Andrea Alvarez, de
Colegio Maipo para agendamiento de reunién que dé inici6 a la implementacién como
establecimiento focalizado.

- Coordinacién, via correo electrénico, con encargada de convivencia, Sra Johanna Ramirez, de
escuela Los Rosales, para confirmar actividad con docentes de préxima semana,

- Participacién en reunién, on line con Senda Regional e Injuv,para coordinar trabajo colaborativo
en relacién a activacién comunal y taller en establecimiento focalizado.

- Elaboracién de presentacién de "Involucramiento Escolar” para taller con docentes de escuela Los
Rosales del Bajo a efectuarse el miércoles de la préxima semana,

- Ingreso a Plataforma del Continuo Preventivo de documento "Acuerdo de implementacion” de
Liceo A N° 131 Haydee Azocar, quedando habilitado para inicio de proceso de actualizacion de datos
de docentes e ingreso de cursos.

- Ingreso a Plataforma del Continuo Preventivo de documento "Convenio de establecimiento
focalizado" de escuela Los Rosales del Bajo, quedando habilitado para inicio de proceso de
actualizacion de datos de docentes e ingreso de cursos.

- Orientacién a estudiante en practica Valentina Vera en relacion a elaboracién de planificacion
correspondiente a Intervencion a realizar.

- Revisién de presentacion y técnica de dindmica grupal a realizar en escuela Los Rosales.

- Participacion en Asesorfa Regional con Srta.Elena Jeria encargada de prevencion Senda
Metropolitano,en temdtica de "Niveles de Desarrollo, componente 2 programa Preparados”.

- Preparacion y organizacion de materiales requeridos para actividad en escuela Los Rosales del
Bajo.

- Reunién de equipo para planificacién de reunién en Colegio Maipo, temas a tratar por focalizaci6n
de programa Preparados y priorizacién de acciones en el perfodo.

- Participacién en reunién con equipo de convivencia de Colegio Maipo, para dar inicio a
implementacién como establecimiento educacional focalizado.

- Ingreso de antecedentes de direccion y convenio firmado a Plataforma de Programa Continuo
Preventivo de escuela Humberto Moreno, quedando habilitado para inicio de implementacion.

- Elaboracion y envio de correo electrénico a Colegio Maipo, con acuerdos tomados en reunién del
dia 13 de mayo 2025.

- Ingreso de antecedentes de direccion y convenio firmado a Plataforma de Programa Continuo
Preventivo de Colegio Maipo, quedando habilitado para inicio de implementacion.

- Envio de correo electrénico a coordinadora de programa para consultar a asesora regional, sobre
procedimiento para ingreso de puntaje en Plataforma Sisprev

- Coordinacion via correo electranico con encargada de convivencia de Colegio Maipo, donde se
confirman las actividades y fechas indicadas,

- Lectura de documento enviado por asesora regional srta.Elena Jeria "Desarrollo de Competencias
Institucionales para la Prevencién del Consumo de Sustancias",

- Ingreso a Plataforma Sisprev de puntajes afiol,afio 2 y afio 3 ,de Niveles de Desarrollo de escuela
Los Rosales del Bajo.

- Lectura sobre Campaiia de Educacion Vial del departamento de Transito, Ley Emilia "Tu Decision
al Volante Puede Cambiar Destinos",
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- Ejecucién de "Taller de Involucramiento escolar” para docentes de escuela Los Rosales del Bajo.
- Lectura de Reglamento Interno de Colegio Maipo, insumo necesario para elaboracién de
diagnostico necesario para iniciar implementacion de programa Preparados, por ser un
establecimiento educacional focalizado.

- Elaboracién de invitacién para conversatorio del territorio de Linderos, para el dia 28 de mayo,
dirigida a los integrantes del grupo preventivo del sector.

- Envio via whatssap de invitacién a participantes del grupo preventivo de Linderos.

- Reunién con coordinadora del programa por actividades a realizar en relacién a mes de la
prevencion en territorios focalizados.

- Lectura de documentos de educacidn vial, "Ley Tolerancia Cero" ley 21.580.

- Revisién de documento elaborado por estudiante en practica de trabajo social , en relacién a
Activacién de INJUV, que forma parte de su proyecto de intervencion.

- Atencién de caso, demanda espontanea, F.A., por problematica de consumo de alcohol y cocaina,
se deriva a programa de Salud Mental Cesfam Héctor Garcfa.

- Elaboracién y envio de correo a encargada de convivencia de Colegio Maipo, entregando
instrucciones para ingreso a plataforma del Continuo Preventivo.

- Planificacion de sesion comunitaria con territorio de Nuevo Buin. Tema "Técnicas efectivas de
intercambio de ideas" en el marco del Taller Metodologias para el trabajo grupal.

- Elaboracién de documento para entrega a grupo de Fitoterapia,para incluir en archivo de trabajo
realizado.

- Coordinacion con encargada de convivencia de escuela Humberto Moreno, sra. Claudia Catalan,
para agendar reunion de inicio de implementacién.

- Realizacion de curso “Atencion Preferente para las Personas Cuidadoras desde una Perspectiva de
Derecho y Género” de Subsecretaria de Servicio Sociales.

- Curso de "Sistema de informacion social en emergencias" para encuestadores y digitadores, que
acredita el uso de la Ficha bésica de emergencias y emergencias hidricas.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-02 Busqueda de material sobre metodologias FOTOGRAFIA
grupales, pra elaboracion de documento para
entrega en Territorio de Nuevo Buin.

1. Introduccion

Esta guia tiene como objetivo apoyar a las personas que facilitan distintos tipos de grupaos.
Esta basada en la experiencia practica del departamento de Participacion Social y Gestién
Integral del Usuario del Servicio de Salud Metropolitano Sur Oriente.

Esta guia no es un manual con instrucciones paso a paso y se basa en el principio de que
una buena facilitacion es el resultado de una preparacién cuidadesa. Por tanto en ella se
incluyen claves para recordar y consejos de facilitadores con experiencia sobre cémo
responder a las necesidades de los participantes de un grupo de forma efectiva y con
creatividad.

Las metodologias participativas se usan con frecuencia para fomentar la participacion de
las personas. Aprender por medio de dibujos, juegos de roles y trabajo en pequefios
grupos permite que la gente participe activamente en el proceso, sin preocuparse de su
cargo o titulo o de su capacidad para comunicarse formalmente.

Esta guia quiere servir entregando ideas sobre experiencias compartidas para ayudar a los
facilitadores a preparar grupos participativos.

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-02 Lectura de informacién enviada por Senda cn FOTOGRAFIA
relacion a "Procedimiento de Control de

Pagina 3 de 22




v":,rrrw
-

‘DIDECO

Consumo de Drogas en la Administracion del
Estado 2025",

C:/Users/SENDA/Downloads/Decreto%201215%20procedimiento%20control%20de%20drogas. pdf

Fecha Cobertura:
2025-05-05

Descripcion Cobertura:

Implementacion de tercera sesion de Trabajo en
territorio de Nuevo Buin, con agrupacion de
mujeres que realizan taller de Fitoterapia.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-05-07

Descripcion Cobertura:
Planificacién de capacitacion a efectuar en
escuela focalizada Los Rosales del Bajo.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAF{A
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Actividad escuela Los Rosales X 8

+ Resumir este correo

e Carmen Leal Uribe

Carla. considerando que prontamente debemos realizar capacitacion en escuela los Rosales. te propongo desarrollar dentro de la
variable de “Involucramiento escolar los temas de vinculacion y sentido de pertenencia. En este sentido podriamos aprovechar el
tiempo que nos otorgan -entre 45 y 60 minutos- para ejecutar dos acciones : la primera entregando a través de una presentacion
un marco conceptual que incluya los términos técnicos involucrados y la segunda una actividad practica- dinamica individual o
arupal- que se base en la implementacion de acciones que se llevan a la practica en aula u otros espacios educativos, que
Incentivan o potencian el compromiso de los distintos actores con el establecimiento educacional

En estos momentos me encuentro leyendo y buscando técnicas de aprendizaje lidica para conversar posteriormente con el
equipo

Sids.

| * e
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-07 Realizacién de webinar "Continuo preventivo: FOTOGRAFIA
recursos para la prevencién del consumo de
alcohol y drogas”.

Temario

I. Consideraciones generales
II. Continuo Preventive Online

III.Datos de Implementacién

Continuo preventivo: recursos para la prevencién del consumo de
alcohol y drogas

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-08 Asesoria Regional Senda "Presentacién Trabajo | FOTOGRAFIA
Colaborativo / SENDA-INJUV / Equipos
Comunales".
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-08 Coordinacion, via correo electrénico, con FOTOGRAFIA
encargada de convivencia Sra. Claudia Catalan,
de establecimiento Humberto Moreno para
agendamiento de reunion para dar inicio a
implementacién como establecimiento
focalizado.

Q. insent b e ] ® Activo ) B + 1 & y e

Solicitud de reunion

+ Resumir este correo

e Carmen Leal Uribe

Estimadas, considerando que el establecimiento acepto el trabajo como establecimiento focalizado con Sanda Praviene, queremos
agendar una reunion con el equipo de convivencia o encargada local, para dar Inicio a la Implementacion

Quedo atenta a su respuesta

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-08 Coordinacién, via correo electrénico, con FOTOGRAFIiA
encargada de convivencia, Sra. Andrea Alvarez,
de Colegio Maipo para agendamiento de reunién
que dé inici6 a la implementacion como
establecimiento focalizado.
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Q insent b BT

Solicitud de reunion #E

+ Resumir este correo

e Carmen Leal Uribe

& Activo

Es~

& o

Estimadas, considerando que el establecimiento acepté el trabajo como establecimiento focalizado con Senda Previene, queremos
agendar una reunion con el equipo de convivencia o encargada local, para dar inicio a la implementacion

Quedo atenta a su respuesta

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura:

Tipo Cobertura:

2025-05-08 Coordinacidn, via correo electrdnico, con FOTOGRAFIA
encargada de convivencia, Sra Johanna Ramirez,
de escuela Los Rosales, para confirmar actividad
con docentes de proxima semana.
Q, insent X = ® Activo B @ + & g M e
8 0 B = 2] Es
SENDA PREVIENE i & o

4 Resumir este correo

G Carmen Leal Uribe

Estimada Johanna, esperando te encuentres muy bien, te escribo para solicitar confirmacién de actividad con docentes el dia 14

de mayo a las 16,00 hrs

Quedo atenta a lu respuesta

Slds afectuosos

838 taanuet Fara

Fecha Cobertura:
2025-05-09

Descripcién Cobertura:

Participacion en reunidn, on line con Senda
Regional e Injuv,para coordinar trabajo
colaborativo en relacién a activacién comunal y
taller en establecimiento focalizado

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:

2025-05-09

Descripcion Cobertura:

Elaboracion de presentacion de
"Involucramiento Escolar” para tlaler con
docentes de escuela Los Rosales del Bajo a
efectuarse el miércoles de la préxima semana.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Una  comunidad  educotiva
cohesionada contribuye o la
formacidn de capacidades pare S
efercer lu cludadonia y busca el
desarrallo  Integral de sus
estudiantes @ lo largo de sus
trayectorias educativas.

Fecha Cobertura:

2025-05-09

Descripcion Cobertura:

Ingreso a Plataforma del Continuo Preventivo de
documento "Acuerdo de implementacién” de
Liceo A N° 131 Haydee Azocar, quedando
habilitado para inicio de proceso de
actualizacion de datos de docentes e ingreso de
cursos

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Estimade SENDA-PREVIENE

L& informamos que & astablacimiento educacional RED 10638-0 ha subido su Acuerdo de Impiementacion
Por favor ingrese & ia plataforma con Su perfil para que pueda revisar y validar 1 mformacion
Alemamente

Equipe Coentinuo Freventive

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-09 Ingreso a Plataforma del Continuo Preventivo de FOTOGRAFIA
documento "Convenio de establecimiento
focalizado" de escuela Los Rosales del Bajo,
quedando habilitado para inicio de proceso de
actualizacion de datos de docentes e ingreso de
cursos.

Estimace SENDA-PREVIENE

Le informamos gue ¢l establecimiento educacional RBD 10651-8 ha subido su Acuerdo de implementacion
Por favor. ingrese a ia piataforma con su perhi para que puada revisar y validar ia informacion
Atentamente

Equipo Continuo Frevenivo

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-12 Revisién de presentacién y técnica de dinamica | FOTOGRAFIA
grupal a realizar en escuela Los Rosales.
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-12 Participacion en Asesoria Regional con FOTOGRAFIA

Srta.Elena Jeria encargada de prevencion Senda

Metropolitano,en tematica de "Niveles de

Desarrollo, componente 2 programa

Preparados”.

vrt-ghus-f. .+ E3
g r , n
e O Ateos

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-13 Preparacion y organizacién de materiales FOTOGRAFIA

requeridos para actividad en escuela Los
Rosales del Bajo
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Fecha Cobertura:
2025-05-13

Descripcion Cobertura:

Reunién de equipo para planificacion de reunién
en Colegio Maipo, temas a tratar por focalizacién
de programa Preparados y priorizacién de
acciones en el perfodo

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Rewnioh _Csuipn /3//0 s, fos
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Fecha Cobertura:
2025-05-13

Descripcion Cobertura:

Participacion en reunioén con equipo de
convivencia de Colegio Maipo, para dar inicio a
implementacion como establecimiento
educacional focalizado.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-05-13

Descripcion Cobertura:

Ingreso de antecedentes de direccién y convenio
firmado a Plataforma de Programa Continuo
Preventivo de escuela Humberto Moreno,
quedando habilitado para inicio de
implementacién.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Estimade SENDA-PREVIENE

Lg informamos gue el estabiecimienty educacional RBD 10643-5 ha subide su Acuerde de impiementacion

Pot favor, Ingrese 8 & plataforma con su perfl pars gque pusda revisar y validar i infarmacion
Atsntamente

Equipo Continue Praventivo

Fecha Cobertura:
2025-05-13

Descripcion Cobertura:

Elaboracién y envio de correo electrénico a
Colegio Maipo, con acuerdos tomados en
reunion del dfa 13 de mayo 2025.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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SENDA PREVIENE et ten

4 Resumir aste cormso

o Carmen Leal Uribe

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-13 Envio de correo electrénico a coordinadora de FOTOGRAFIA
programa para consultar a asesora regional,
sobre procedimiento para ingreso de puntaje en
Plataforma Sisprev

Q insent x = chims OB + 1 G

o} PoS 2 @ Es -

Programa Continuo Preventivo 8

4 Resumir este correo

o Carmen Leal Uribe

Mabel, por este intermedio Je informo que a la fecha, los establecimiento ingresados a la Plataforma del Continuo Preventivo sor fos siguientes:
1.- Liceo An® 131 Haydee Azocar

2.- Escuela Los Rosales del Bajo (focalizaco)

3.- Escusla Humberto Moreno (focalizado)

4.- Colegio Maipo (focalizado)

Cabe destacar que los cuatro estabiecimientos, se encuentran ya sea con Convenio o Acuerda de implementacion subido y con ia Habilitacion respectiva
Es asi como a partir de este momento cada establecimiento puede ingresar datos de docente y cursos respectivos y dar inicio a la implementacion.

Sids cordiales

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-14 Coordinacion via correo electronico con FOTOGRAFiA
encargada de convivencia de Colegio Maipo,
donde se confirman las actividades y fechas
indicadas.
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convivancla escolar

e Carmen Leai Uribe

Muchas gracias Andrea estamos an contacto antonces.

Que tengas una busna jomads

Fecha Cobertura: Descripcidn Coberturat Tipo Cobertura:
2025-05-14 Lectura de documento enviado por asesora FOTOGRAFIA
regional srta.Elena Jeria "Desarrollo de
Competencias preventivas Preparados "

Programa PrePara2
Prevencion en Bupacias Educatives

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-14 Ingreso a Plataforma Sisprev de puntajes FOTOGRAFIA
afol,afio 2 y afio 3 ,de Niveles de Desarrollo de
escuela Los Rosales del Bajo.

Pagina 14 de 22




& DIDECO

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura:
2025-05-14 Ejecucion de "Taller de Involucramiento escolar”
para docentes de escuela Los Rosales del Bajo.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura:

2025-05-15 Lectura de Reglamento Interno de Colegio
Maipo, insumo necesario para elaboracion de
diagnostico necesario para iniciar
implementacién de programa Preparados, por
ser un establecimiento educacional focalizado.

REGLAMENTO INTERNO COLEGIO MAIP.

REGLAMENTO

INTERNO COLEGIO DE MAIPO

PRINCIPIOS DEL SISTEMA EDUCATIVO CHILENO

£ 5toma 0GuCativo Chileno s sustonta sobre [ Base de fas derachos garantitados en la Constitucin, as
ies ratificados por Chile y que se encuentren vigentes y, en especial, del
derecho a la educacion v la ibertad de ensefanza ¢ Inclusion. Se Inspira ademds en los siguientes
principios:

como en los tratados inter

) UNIVERSIDAD Y EDUCACION PERMANENTE. La educacion debe estar al aicance de todas as personas a
1o largo de t0da ia vida

5] CAUDAD DE LA EDUCACION. La educacion debe propender a asegurar que 10dos 103 alumnos y alumnas,

g y it , aicancen fos obj desy
de aprendizaje que se definan en 1a forma que estabiezca la ley

€} EQUIDAD DEL SISTEMA EDUCATIVO, €1 sistema propenderd 2 asegurar que todos los estudiantes tengan
1as mismas oportunidades de recibir una educacion de calidad, con especial atencion en aqueilas personas
© IUPDS QUE FRQUIRTAN APOYO LSPACa

d} AUTONOMIA. 1 sistema se basa en el respeto y fomento de la sutonomia de los establecimientos

educativos. Consiste en la sus en el marco de 1as leyes que
fos rijan

€} DIVERSIDAD. £l sisterma debe promover y respetar la diversidad de procesas y proyectos educativos
Institucionales, asi comao l diversidad cultural, refigiosa v socal de las poblaciones que son atendidas por
@

~ B ner i A A A A

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-05-15

Descripcién Cobertura:

Elaboracién de invitacion para conversatorio del
territorio de Linderos, para el dfa 28 de mayo,
dirigida a los integrantes del grupo preventivo
del sector.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

 EL DiA : 28/05/2025
LUGAR : CENTRO
TERAPEUTICO EL OLIVO
CAMINO EL CERRILLO 190
_ LINDERC

Fecha Cobertura:
2025-05-15

Descripcion Cobertura:
Envio via whatssap de invitacion a participantes
del grupo preventivo de Linderos,

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

WhatsApp

B i & Maria Ureta HERMANOS CARRERA

Chats restringidos

»  Maria Ureta HERMANQS CARRER &

@ Mari¢ Ramén
3 con SENDA

v Qi

O Biienas tardes 3qul va INVItactan pars actividad de 1o do Linderos

e Margarita inostroza
- a

Q Glenda Hormazalal
. Ana Valdenegro

By iucon eyt

Fecha Cobertura:
2025-05-15

Descripcién Cobertura:

. Reunién con coordinadora del programa por
actividades a realizar en relacién a mes de la
prevencion en territorios focalizados.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-05-16

Descripcion Cobertura:

Elaboracién y envio de correo a encargada de
convivencia de Colegio Maipo, entregando
instrucciones para ingreso a plataforma del
Continuo Preventivo.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Q insent

b E ® activo

SENDA/Continuo Preventivo

+ Resumic este comeo

e Carmaen Leal Uribe

B CPONUNE - NA

. DOCENTES mpd

Estimada Andrea. espero que al recibir el presente correo 16 encuentres muy bien. Te escribo ya que deseo informarte que & partir de esta semana &l
establecimiento Colegio de maipo, se encuentra en de iniciar la i del programa universal Conlinuo Preventivo y utilizar l

platatorma respectiva, al respacto indicar que:

1.+ Ellink de la pl

Continuo es i senda gob.clpublic/. Abres esta pagina y sigues hasta el final. alii

encontraras lo siguiente:

eeoo

debiendo teclear (en tu caso) encargado, en el caso de docentes (docentes).
Para entrar llenas tu clave (tu correo institucional) y tu contrasea (123458) y ya estarés en la plataforma

2 < Fl CAdinn da maishin del setablacimisnin Calania fe Maina an 1a niatafarma ss NAZV

Fecha Cobertura:
2025-05-16

Descripcién Cobertura:
Lectura de documentos de educacién vial, "Ley
Tolerancia Cero" ley 21.580.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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crereresreen

Frinciaies shncises

NO ARRK $GVES TU VIDA NI LA OF OTROS

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-16 Revisién de documento elaborado por FOTOGRAFIA
estudiante en practica de trabajo social , en
relacién a Activacion de INJUV, que forma parte
de su proyecto de intervencién
Q 73 ® Activo + 'e o
Activacion "Hablemaos de Todo" s
it
L4
G C«vmwual}lnn

Valenting, revisado documento y de acuerdo a conversacion sostenida:

1-Enu
2 - Reww

Fecha Cobertura:
2025-05-16

Descripcion Cobertura:

Atencién de caso, demanda espontanea, F.A.,
por problemaética de consumo de alcohol y
cocaina, se deriva a programa de Salud Mental
Cesfam Héctor Garcla,

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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DERIVACION A CENTRO DE SALUD

DE: Carmen Gloria Leal
Asistente social
SENDA Previene Buin

A Salud Mental
Cesfam Héctor Garcia

Por este intermedio solicito atencion de salud para sr. Francisco Eduardo Antimez Melilldn(30)
Cedula de identidad 18.927,853-5, El individualizado vive junto a su conviviente srta Maria Yesenia
del Carmen Bahaméndes Placencias (30) & la hija de ambos (7afios), ellos comparten vivienda con
los padres del interesado, que se ubicada en Jaime Barvaste Contreras 546 Aras de Buin, Buin.

8 =
Sesion en Nuevo Buin
+ Resumir esta correo

Carmen Leal Uribe

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-19 Planificacion de sesién comunitaria con FOTOGRAFIA
territorio de Nuevo Buin.
Q insent X F®F @ Activo

)

Carla, considerando que proxima semana se daba efectuar trabajo grupal con integrantes de territorio de Nuevo Buin, te propongo efectuemos [a sesion

centrandonos en “Técnicas grupales efectivas para intercambio de ideas”; entonces la sesion seria

- Al Inicio un rompehielos "El papel en la espalda”
- Desarrollo con fa practica de 3 0 4 técnicas. Se adjunta con breve explicacian de cada técnica
- Cierre con la propuesta de Conversatorio tema Género.

Quedo atenta a sus comentarios u observaciones.

Slds

— S BUIN

Fecha Cobertura:
2025-05-19

Descripcién Cobertura:

Elaboracién de documento para entrega a grupo
de Fitoterapia,para incluir en archivo de trabajo
realizado.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Técnicas efectivas para intercambios de ideas en equipo

Los intercambios de ideas grupales, si se hacen correctamente, pueden promover el
pensamiento creativo, fortalecer un equipo y ayudarte a tener la idea perfecta.

Entre ellas se pueden destacar:

[

“Escritura de ideas” (individual) Todos en un papel escriben tres ideas relacionadas
con el tema en cuestién. Este proceso llevard entre cuatro y seis minutos. Luego,
todos transmiten sus ideas a la persena que coordina la actividad, quien va uniendo
las ideas, sumando o bien realizando un esquema al respecto

“Lluvia de ideas”: En una ideacion répida, todos escriben tantas ideas como sea
posible en un tiempo determinado antes de que se debatan, critiquen o rechacen.

. “Seleccién de personajes”: En la seleccién de personajes, el grupo elige una figura

conocida que no esta en la sala (podria ser un jefe, un personaje ficticio o una figura
ptiblica conocida). Por ejemplo, podria preguntar:¢Como abordaria Kast este
problema? Parece una pregunta tonta, pero ponerse en el lugar de otra persona
puede ayudarte a ti y a tu equipo a abordar el problema de una manera diferente.

. “Intercambio de Ideas en Linea”:
. Conversatorio: es una herramienta que, en un ambiente similar a una mesa

redonda, promueve el ejercicio de conversar (libre intercambio de ideas,
experiencias, visiones, argumentos y opiniones compartidas, contradictorias,
conflictivas, provocadoras, novedosas) poniendo en comin inquietudes.

Fecha Cobertura:

2025-05-19 Coordinacién con encargada de convivencia de FOTOGRAFIA
escuela Humberto Moreno, sra. Claudia Cataléan,
para agendar reunion de inicio de
implementacion,

SENDA

+ Resumir ooto corres

e Carmen Leal Urive

Estimada Claudia. en espera te encuentres bien al igual que el resto del equipo, quisiera salicitar hora de reunion con convivencia, para entregar la

informacion de los pasos a seguir en el periodo, como establecimiento focalizado

Quedo a Ia espsra de tu respuesta

Sids cordiales

Fecha Cobertura:
2025-05-20

las Personas Cuidadoras desde una Perspectiva
de Derecho y Género” de Subsecretaria de
Servicio Sociales
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« C A Nesguo isteri gob.l Aew.phplid=4875 * @

Atencion Preferente Personas
Cuidadoras
Inicio Mis cursos RSH_AP_2024

Unidad & Reconociendo los cuidados como un Derecho ¢Qué son los Cuidados?

¢Qué son los Cuidados?

El objetivo de esta unidad es conocer las definiciones y las caracteristicas principales de la
organizacion social de los Cuidcicios en Chile.

Para lograr este objetive, lo Unidad | "Reconociendo los cuidados como un Derecho” contara

V.- Observaciones.
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

informe, certifico que ha us funciones|en el presentemes, en virtud al contrato de
prestacién de servicios/que corresponde, y a lod obje vﬁsm’y éng'\egl ientos de las labores
9% YEEHRED!

aprobadas por el concgjo municipal o el Programa\\ C‘P -q‘}l\&s\'e_ desempeia.

¢\

4’/T‘,

JONATHAN FERNANDEZ FIGUERbA
DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

COORDINADOR (A) PROG
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