R B U I N ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
‘T DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
b DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

M/AYO / 2025
Mes ./ Afio

L.- Datos.

1.- Nombre. CARLA FRANCISCA MORALES RIVERA

2.- Rut.

3.- N2 Decreto. | Alcaldicio: Imputacién: CeAtro de Costos:

114.05.96.053.024

4.- Direccién ala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. | APOYO A LA CRIANZA Y COMPETENCIAY PARENTALES

7

IL.- Funcién segfn lo que indica 7h:ontrato de prestacién de servicios.

» PROFESIONAL DE APOYO A LA IMPLEMENTACION AL PROGRAMA APOYO A LA CRIANZA Y COMPETENCIAS
PARENTALES (TRIPLE P).

» Implementaci6n de los objetivosjdel c nvenio de transferencia de recursos, convocatoria 2025 del programa
apoyo a la crianza y competencias pargntales, del subsistema Chile Crece Contigo en la comuna.

« Dar cumplimiento a la cobertura agignada a la comuna en la convocatoria 2025.

« Generar informes técnicos de avafice trimestrales y un informe técnico final, formato establecido en la
plataforma SIGEC para el programa.

« Realizar rendiciones mensuales de los yecursos del programa.

« Difundir el programa a las familias y #la red comunal.

* Participar en reuniones con contraplrte de la consultora triple p y analista de la nifiez para realizar
seguimiento y monitoreo de avance$ e implementacion del programa en la comuna.

« Participar en reuniones de sesién de apoyo entre colegas, para el monitoreo de la implementacién del
programa en conjunto con los facilitadores y profesional de apoyo.

« Participacién en capacitaciones de modalidad Triple P, si es reque/r'do por contraparte ministerial.

» Participaci6n en red comunal Chile Crece Contigo.

IIL.- Descripcién de las funciones realizadas.

- Se realiza transparencia correspondiente al mes de abril.

- Gestion de correo electroénico, se envia transparencia correspondiente a,abril a coordinadora del
programa.

- Gestion de correo, se recepciona solicitud de coordinadora en dondé indica registrar usuarios en
plataforma MIDESO.

- Se registran seminarios en plataforma ASRA

- Se registran seminarios en Excel de control interno del programa.

- Se prepara material para la realizacién de seminario Criando adolescentes responsables el dia 06
de mayo en anexo Valdivia de de Paine. Impresién de encuestas, conteo de hojas de consejo,
preparacion de material digital.

- Se prepara documentacién del personal para solicitar contratacién.

- Se participa en charla Prevencidn del Suicidio en diversidad de sexo genéfica.

- Se dicta seminario criando adolescentes responsables en escuela ane aldivia de Paine.

- Se prepara material para la realizacién de seminario El poder de la parentalidad positiva en Jardin
infantil mi pequefio tripulante

- Se realiza seminario El poder de la parentalidad positiva en Jardin infantil mi pequefio tnpulante
en conjunto con coordinadora del programa.

- Trabajo administrativo: llenado de carpetas, revisién de material, andlisis de encues sen
conjunto con coordinadora del programa.

- Se acude a Oficinas de DIDECO a entregar solicitudes de contrataciéon en compaijfa de
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coordinadora del programa.

- Se participa en jornada de equipos comunales convocada por nivel central, en comuna de San
migue.

- Se realiza andlisis de temas tratados en reunién de equipos comunales, con profesional de apoyo
Carla Morales.

- Se revisan seminarios realizados a la fecha en conjunto con coordinadora del programa

- Se actualiza planilla de registro interno.

- Se ingresan derivaciones recepcionadas en el mes de mayo a registro interno del programa.

- Se evaliia el cumplimiento de requisitos en derivaciones nuevas, para posterior ingreso al
programa.

- Gestion de correo electrénico, se revisay responde correo informativo por parte de Julio sanchez
en donde solicita realizar acuerdo de confidencialidad en curso SISE.

- Se envia via correo electrénico acuerdo de confidencialidad a Julio Sanchez y se sube a plataforma
correspondiente.

- Se trabaja en la elaboracién de Programa municipal 2026, en conjunto con coordinadora de ACy
CP.

- Gestion de correo electrénico, se responde solicitud de escuela de Viluco.

- Gestion de correo, se responde solicitud de calendarizar reunién por parte de coyﬁ{adora del
programa.

- Se realiza sesién de ingreso al programa correspondiente a intervencién individual breve 0-12 a
usuaria Claudia Bustiman, en domicilio de usuaria.

- Se participa en reunién con sociélogo de Dideco Alonso Carvacho y coordinadora de ACy CP para
revision de programay trabajo del 2026.

- Gestion de correo, se recepciona y realiza solicitud de coordinadora del programa.

- Gestion de correo, solicitud de coordinadora para agendar a usuarios en calendario compartido.

- Se calendarizan atenciones del mes de mayo

- Se envia correo informativo a coordinador de OLN acerca del funcionamiento del ppégrama y
acuerdos tomados en reunién con ambos equipos.

- Se organiza material y ruta a realizar el dia lunes 19 de mayo.

- Se realiza coordinacién de reuniones con escuelas de la comuna via telefénica.

- Se revisan derivaciones recibidas a la fecha evaluando ingreso al programa.

- Se realiza primera sesion de ingreso a nivel individual adolescente a usuaria Jeniffer Dinamarca en
domicilio de usuaria

- Se realiza llamados telefénicos citando a usuarios para mes de mayo.

- Gestion de correo, se cita a usuaria via correo electrénico.

- Gestién de correo, se envfa correo electrénico a profesional de establecimiento educacional
Humberto Moreno, en donde se informa el estado y avance de sus derivaciones.

- Se participa en reunién de presentacién del programa con profesional de escuela de viluco

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-06 Participacién en charla en centro cultural FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-05-06

Descripcion Cobertura:
Se dicta seminario en anexo valdivia de Paine

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-05-07

Descripcién Cobertura:
Se dicta seminario en jardin infantil Mi pequeiio
tripulante.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-05-09

Descripcion Cobertura:

Participacién en jornada de equipos comunales
convocada por nivel central en comuna de San
miguel

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-05-13

Descripcion Cobertura:
sesion individual Claudia Bustiman

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-05-13

Descripcién Cobertura:
Realizacién de programa 2026

PROGRAMAS MUNICIPALES 2026

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-05-19

Descripcién Cobertura:
Atencidn de usuario Jeniffer Dinamarca

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-05-20

Descripcion Cobertura:
Reunién de presentacién del programa con
profesional de escuela de Viluco

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Programa apoyo a la crianza y competencias parentales

Objetivo: Ayudar 2 pe ¥ tratar 3 ¥ conducta en
niflos y nifias, mediante of sumento de Las competencias, conocimientos y confianza de los
padres, madres y/o cuidadores en ol (0l que ejercen en la crianza.

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-20 Correos gestionados durante el mes FOTOGRAF{A
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V.- Observaciones.
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR D OLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de ser¥icios a Ronorarios que emite el presente

\ N [ -
JONATHAN FERNANDEZ FIGUERQA™ - _ >
DIRECTOR

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

=

ABRIELA IRENE POBLETE LEIVA
COORDINADOR (A) PROGRAMA
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