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bt DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS z-!!s

W " DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS A 4

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

MAYO /625

Mes / Afio

L.- Datos.

1.- Nombre. l JENNIFFER ROXA]}A MUNOZ VENEGAS

2.- Rut.

3.- N2 Decreto. Alcaldicio:\/ Imputacion: Centro de Costos:
477 114.05.96.052.001

4.- Direccibnala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. FAMILIA SYO

IL.- Funcién segtin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

« Profesional que cumple la funcién de Apoyo Familiar Integral, para el Programa Familias

« REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPANAMIENTO PERSONALIZADO, APLICANDO LA METODOLOGIA DE
TRABAJO Y SIGUIENDO UN SISTEMA DE SESIONES PERIODICAS A FIN DE ELABORAR Y CUMPLIR LA
INTERVENCION DEL PROGRAMA. « IDENTIFICAR LA SITUACION DE BIENESTAR DE LAS FAMILIAS
CONSIDERANDO LAS DIMENSIONES DE LA MATRIZ DE BIENESTAR. » FACILITAR LA CONSTRUCCION DEL
PLAN FAMILIAR DE DESARROLLO Y EL PLAN LABORAL. « REALIZAR SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS Y
COMPROMISOS DE ACCION DE LAS FAMILIAS, CONTENIDOS EN LOS PLANES FAMILIARES DE DESARROLLO
Y PLANES LABORALES. « REALIZAR SESIONES DE TRABAJO DE TIPO FAMILIAR E INDIVIDUAL EN LOS CASOS
DE APS Y ASL RESPECTIVAMENTE. « REALIZAR SEGUIMIENTO AL COBRO DE LAS TRANSFERENCIAS
MONETARIAS. « EVALUAR LOS LOGROS ALCANZADOS POR LAS FAMILIAS (LINEA DE SALIDA) « GENERAR
UN VINCULO DE CONFIANZA CON LA FAMILIA Y SUS INTEGRANTES. « PROMOVER UN DIALOGO
PROBLEMATIZADOR EN LAS SESIONES FAMILIARES E INDIVIDUALES. « PROMOVER LA TOMA DE
DECISIONES DE LA FAMILIA Y SUS INTEGRANTES. « ENTREGAR INFORMACION A LAS FAMILIAS SOBRE
OFERTA DE PROGRAMAS, SERVICIOS SOCIALES, ORGANIZACIONES COMUNITARIAS, PRIVADOS, EN LOS
CASOS DE APS Y ASL. « FAVORECER EL DESARROLLO DE CAPACIDADES, YA SE TRATE DE COMPETENCIAS,
CONOCIMIENTOS, EXPERIENCIAS U OTROS RECURSOS. « INGRESAR LA INFORMACION RECOGIDA EN LA
INTERVENCION EN LA PLATAFORMA COMPUTACIONAL SSOO PARA EL REGISTRO Y MONITOREQ. «
REALIZAR DERIVACIONES A LA RED PUBLICA O PRIVADA CON EL PROPOSITO DE APOYAR AL BIENESTAR
DE LAS FAMILIAS ATENDIDAS. « ESTABLECER COORDINACIONES CON JEFA DE UNIDAD DE INTERVENCION
FAMILIAR. « PARTICIPAR DE REUNIONES MENSUALES CON JEFA DE UNIDAD, CONSULTORAS, ENTRE
OTROS. « PARTICIPAR DE MESAS TECNICAS CON ENCARGADO PROVINCIAL DE FOSIS. « REALIZAR
POSTULACIONES VIA ONLINE A PROGRAMAS DE OFERTA PREFERENTE. « PARTICIPAR DE JORNADAS DE
CAPACITACION Y FORMACION. « EMISION DE INFORMES DE DERIVACIONES INTERNAS Y EXTERNAS. o
ATENCION DE DEMANDA ESPONTANEA EN CENTRO COMUNITARIO MUNICIPAL. «APLICAR DIAGNOSTAICOS
A FAMILIAS QUE HAN SIDO ESCOGIDAS A PARTICIPAR DEL PROGRAMA.

II1.- Descripcién de las funciones realizadas.

- Realizacién de transparencias mensuales.

- Ingreso de informacidn para el registro y monitoreo.

- Difusién de informacién sobre programas y servicios sociales.

- Realizacién de informe mensual de servicios.

- Contacto remoto para la entrega de orientacion.

- Postulacién a usuarias/os al Programa Emprendamos Semilla.

- Difusién de informacion sobre programas y servicios sociales.

- Sesién APS y ASL, modalidad presencial con representante de la Familia Pinto Vergara.
- Sesi6n APS 5, modalidad presencial con Familia Parra Paredes.

- Contacto remoto para la postulacion al Programa Emprendamos Semilla.

- Sesién APS 15 y ASL 5, modalidad presencial con Familia Elgueda Aguilera.
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- Visita Eje a Familia Mufioz Osorio.

- Difusién de informacién sobre programas y servicios sociales.

- Sesién APS 9, modalidad presencial con representante de Familia Jolibois.

- Sesién EJE, modalidad presencial, con familia Cafiete Melgarejo.

- Sesién EJE, modalidad presencial, con Familia Mufioz Osorio.

- Difusién de informacién sobre programas y servicios sociales,

- Ingreso de informacién para el registro y monitoreo.

- Contacto remoto con familias asignadas para la entrega de orientacion.

- Difusién de informacién sobre programas y servicios sociales.

- Sesion Eje con Familia Manrique Villanueva.

- Sesién APS 11 con Familia Herndndez Legue.

- Ingreso de informacidn para el registro y monitoreo.

- Postulacidn a usuarias al Programa Emprendamos Semilla.

- Sesién APS 15 y ASL 5, modalidad presencial, con Familia Barra Ramet.

- Sesion APS 8, modalidad presencial, Familia Farias Araneda.

- Sesion Eje, modalidad presencial, Familia Villanueva Manrique.

- Postulacién al Programa Emprendamos Semilla.

- Visita Eje, modalidad presencial, Familia Zagal Canales. Se realiza renuncia voluntaria.
- Visita Eje 1, modalidad presencial, Familia Silva Romero.

- Apoyo en postulacién a Programa Emprendamos Semilla.

- Sesion APS 2, modalidad presencial con Familia Mesa Mora.

- Difusién de informacién sobre programas y servicios sociales.

- Sesion APS 15 y ASL 5, modalidad presencial con Familia Cortés Jara.

- Visita Eje 2, modalidad presencial con Familia Mufioz Osorio.

- Sesién APS 5 y ASL 5, modalidad presencial con Familia Nufiez Musalem.

- Apoyo en postulacién a Programa Emprendamos Semilla.

- Sesién APS 4, modalidad presencial con Familia Vera Urra.

- Sesién APS 5, modalidad presencial con Familia Corrales Avilés.

- Sesi6én APS 2, modalidad presencial con Familia Cardenas Cardenas.

- Sesion Eje, modalidad presencial con Familia Rojas Rojas.

- Difusidn de informacién sobre programas y servicios sociales.

- Ingreso de informacién para el registro y monitoreo.

- Reunidn de equipo.

- Sesion APS 2, modalidad presencial con Familia Fuentes Ibarra.

- Sesion Eje, modalidad presencial con Familia Silva Romero.

- Sesién APS 8, modalidad presencial con Familia Punoy Carcamo.

- Sesién APS 11 y ASL 3, modalidad presencial con Familia Celedén Carrasco.
- Sesién APS 15 y ASL 5, modalidad presencial con Familia Navarrete Leyton.
- Difusién de informacién sobre programas y servicios sociales.

- Trabajo administrativo. Ingreso de informacién para el registro y monitoreo.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-02 Realizacién de transparencias mensuales FOTOGRAFIA
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TRANSFARENCIAS.

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-05 Realizacion de informe mensual de servicios FOTOGRAFIA

INFORME MENSUAL DE SERVICIOS REALIZADOS

NOWMBRE AF1 senairer Mu?ox Veregas
MES PRESENTADG aned

COMUNA Bur

MONTC TOTALA 555,000
REEMBOLSAR

FORMAS IRE POSIZLE
TRASLATA DE COMUNA,

7113068 CAMEND PAINE 17612325 16301550 |aPs 14 3
LONOUEN SITI0 78

3.00C | FARGLIA NUBICABLE.

I Toazna CALLE ROSALBA 27402015 09:10-10:20  [APS 2 $ 130G | ASLICAR L& DINENSION
PAREDES PEIREIRA SALUD.
4 [sonzaEr 721205¢ L CAMELLON 26 2/4/2025 1030-11:00  |APS 10Y ASL2 $ 1.80C | REALIZAR INFORME SOCIAL DE
CHAPAREC 11:00-14:35 ¥C Y REDES.
MORALES JUAN PENALOZA 78 |2/4/2025 1315-1450  [APS 14 3 2.50C | REALIZAR SESIONES OF CAERRE
CARRASTO DEL ACOMPARAMENTO
SOLICLABORAL Y
PSICOSOCIAL
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:

2025-05-06

Aplicacién de sesiones metodolégicas

FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:

2025-05-07 Aplicacién de diagndstico de familia cobertura FOTOGRAFIA
mayo

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:

2025-05-08 Difusion de informacién sobre programas y FOTOGRAFIA

servicios sociales

Pagina 4 de 10




| | Chile
"»,,,.1\ Atiende

ca Indigena (BI

iConoce los resultados para renovantes

.[j:? Me gusta @ Enviar

&' DIDECO

y postulantes!

ﬁ:} Compartir

Fecha Cobertura:
2025-05-09

Descripcién Cobertura:
Apoyo en la postulacién al PES

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-05-12

Descripcién Cobertura:
Aplicacién de sesiones metodolégicas

Tipo Cobertura:
NOMINA DE LABORES
EN TERRENO
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Fecha Cobertura:
2025-05-13

Descripcién Cobertura:
Visita EJE 1, renuncia voluntaria

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-05-14

Descripcién Cobertura:
Aplicacién de sesiones metodolégicas

Tipo Cobertura:
HOJA DE ASISTENCIA
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Fecha Cobertura:
2025-05-15

Descripcién Cobertura:
Reunidén de equipo

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-05-19

Descripcién Cobertura:
Aplicacién de sesiones metodolégicas

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-20 Trabajo administrativo FOTOGRAFIA

V.- Observaciones.

Pagina 8 de 10




&¥DIDECO

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTQR-RE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a gé servidjos a honorarios que emite el presente
informe, certifico que ha izado sus funciofies en el fresente mes, en virtud al contrato de

ebjet requerimientos de las labores
aprobadas por el copcejo munici Ama | ipal eq que se desempeiia.

DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

A

JOHANAC A CELIS PINTO
COORDINADOR (A) PROGRAMA
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