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! | DIRECCIGN DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

MAYO / 2025
/ /

Mes Afio
L.- Datos. )
/
1.- Nombre. CRISTINA ANDREA l?(CHECO LOPEZ
2.- Rut. v Vi
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacion: Centro de Costos:
EN TRAMITE 1140502
4.- Direcciébn ala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. MUJERES JEFAS DE HOGAR

IL.- Funcién segin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

Apoyo profesional Pro ‘Mujeres Jefas de Hogar 2025

« Construir y disefar el proyecto comunal segin la pertinencia territorial,
considerandolasorientacionestécnicas entregadas por SERNAMEG. Implementar el progr. ima a nivel local
ensusdiferentes etapas(planificacion, ejecucidn, seguimiento y evaluacién).e Estable?ré;ordinacién
contodos los servicios ptiblicos representados en la comuna einstitucionesprivadas presentes, paragestionar
apoyos en beneficio de las mujeres y asegurar el acceso ala ofertaque apoye la inserciénlaboral.s Participar u
organizar mesas vinculantes de las redes. Establecer coordinacion y buscar alianzasentodaslas empresas
grandes, medianas, pequefias y micro presentes en la comuna, a objetodehacerlosparticipes en el proceso de
intermediacién e insercion laboral.s Coordinar con departamentos municipales medidas y accignes que
permitan mejorar la gestiondelPrograma.s Mantener ifformadas a las jefaturas y autoridi?e»/:e] municipio
sobre el Programa paragestionarapoyos, recursos, articularoferta, etc.s Otorgar informacién y orientacién
oportuna, pertinente y adecuada en materia de ofertaptiblicaparamujeres del Programa. Mantener
coordinacién oportuna y expedita con el niyél regionaldelSernamEG,cumpliendo con todos los corzf)n?isos

asumidos en el proyecto comunal. Emitir'informesen forma periddica, entregar informacién oportund,
solicitada por el nivel regionaldelSernamEG ymantener sistema informatico actualizado. Participar'en todas
las instancias de €apacitaciénconvocadas por el SernamEG Regional y/oNacional.Coordinar, Planificar y
Ejecutar en copjunto conencargada de linea independiente los talleresdeFormacién para el Trabajo.s
Coordinar yjgfecutar entrevistas personales coh cada una de las mujeres para afinar,complementa:;:zxrar

cambios a sutrayectoria proyectadas Velar por la correcta ejecucion de los recursos del proyecto comanal,
dandocumplimiento alosprocedimientos establecidos por SernamEG.« Registrar asistencia talleres de
capacitacién,e Asistir a operativos DIDECO

I11.- Descripcién de las funciones realizadas.

Responder dudas y consultas via whatsapp: ’

-Carolina Olave: consultas por talleres que realiza el PMJH /

-Maria Salas: informacién sobre el PMJH '

-Genoveva Moya: consultas varias con respecto a talleres y programa

Realizar y participar del Taller de Formacién para el Trabajo a usuarias grupo 1 PMJH 2025. Donde
se realiz6 trabajos grupales con respecto al Manual de SernamEg: Médulo 4 “Territorio, Economia
Social y Solidaria”.

Trabajo administrativo en oficina, atencion de publico (entrega de informacién del PMJH, Informe
Social y otros):

-Macarena Quiroz: se realiza informe social por solicitud de permiso

-Francisca Lara: consultas varias con respecto a talleres y programa

-Jenny Romo: consultas varias con respecto a talleres y programa

-Cynthia Figueroa: informacién sobre el PMJH

Enviar invitacién de actividad que dara egreso a las participantes afio 2024 y bienvenida a las
usuarias 2025 del Programa Mujeres Jefas de Hogar, se realizara el dia sdbado 10 de mayo a las
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11:00 hrs. en Centro Cultural.

Enviar informacidn a usuarias para que participen en Feria de Emprendedoras que se realizara en
Plaza de Armas, desde el 09 de mayo hasta el 11 de mayo: Stephanie Fuentes, Marcela Caro,
Carolina Campillo, Jenny Hernandez, Susana Rivera, Luisa Ojeda, Nicole Parada, Francisca Vargas,

Douleida Sosa, Michelle Riffo. :
Trabajo administrativo en oficina, atencién de publico (entrega de informar%l PMJH, Informe
Social y otros):

-Informe Social: Erika Martinez, Katherine Cavieres, Maricel Palomino, Paula Valenzuela, Rosa
Lépez, Susana Bravo.

-Consultas varias con respecto a talleres que realiza el PM]JH: Anahis Miranda, Carol Torres, Ximena
Jara, Natalia Avila

Inscripcién de alumnas al Taller de Empoderamiento Femenino.

Enviar informacion a usuarias PMJH 2025 sobre Curso Operador Gria Horquilla, que realizara
empresa CMPC. Se envia informacion, requisitos y documentacién solicitada para presentar en
oficina PMJH.

Trabajo administrativo en oficina, atencion de publico (entrega de informacién del PMJH, Informe
Social y otros):

-Solange Sepulveda: consultas varias con respecto a talleres que realiza el PMJH

-Natalia Serrano: orientacién beneficios municipales

-Beatriz Valdivia: consultas varias con respecto a talleres y programa

-Maria Toledo: consultas varias con respecto a talleres y programa

-Dudas con respecto a Feria de Emprendedoras: Marcela Caro, Michelle Riffo

Enviar correo a Elizabeth a cargo de Salud Mujer de la Corporacion Municipal, donde se mencionan
los temas de interés de las usuarias para entregar informaciéon: menopausia y climaterio, canceres
femeninos mas comunes, problemas de salud mental en las mujeres.

Organizar la pizarra del PMJH con los talleres que se van a realizar en el mes de mayo. g
Participar de la Jornada de Induccién Formativa PMJH 2025, que se realizé en el auditgésede AIEP
alas 10:00 hrs. comuna de Providencia.

Trabajo administrativo en oficina, atencion de publico (entrega de informacion del PMJH, Informe
Social y otros):

-Consultas varias sobre talleres y PMJH: Valeria Montecinos, Oriele Espinoza, Samira Japaz
-Informacion sobre el PMJH: Jesica Galaz, Ana Araya

Acompanamiento en la instalacion de usuarias PMJH para participacion en Feria de Emprendedoras
que se realiz6 en Plaza de Armas Buin, desde las 09:00 hrs.

Trabajo administrativo en oficina, atencion de publico (entrega de informacion del PMJH, Informe
Social y otros):

-Jocelyn Ayala: postula y presenta documentacion para Curso de Operador Gruia Horq(;t?a/
-Lissette Avilés: postula y presenta documentacion para Curso de Operador Grua Horgdilla
-Moénica Ibarra: consultas varias con respecto a talleres que realiza el PMJH

Preparar material para egreso y bienvenida de usuarias.

Participar de egreso y bienvenida Programa Mujeres Jefas de Hogar, a las 11:00 en Centro Cultural
de la Comuna de Buin.

Realizar y participar del Taller de Formacién para el Trabajo a usuarias grupo 1 PMJH 2025. Donde
se realiz6 trabajos grupales con respecto al Manual de SernamEg: Médulo 5 “Habilidades para el
Trabajo”.

Trabajo administrativo en oficina, atencion de publico (entrega de informacion del PMJH, Informe
Social y otros): :
-Ximena Labbé: informacién sobre PMJH /
-Consultas varias y por talleres: Ana Salas, Lorena Pacheco, Elizabeth Navarro

Trabajo administrativo en oficina, atencién de publico (entrega de informacién del PMJH, Informe
Social y otros):

-Informacién PMJH: Lissette Avilés, Marta Lobos

-Consultas varias: Claudia Neculpan, Francisca Mufioz

Responder dudas y consultas via whatsapp.

Preparar informacién para la Supervisiéon semestral del PMJH.

Realizar y participar del Taller de Formacion para el Trabajo a usuarias grupo 2 PM{HZ}&;'Donde
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se realizo trabajos grupales con respecto al Manual de SernamEg: Maédulo 3 “Ciudadania, Accion
Colectiva y Autonomia de las Mujeres” y Mddulo 4 “Territorio, Economia Social y Solidaria”.
Revisar listados de alumnos para certificacion mes de marzo y abril: primeros auxilios bésico y

avanzado.

Trabajo administrativo en oficina, atencion de publico (entrega de inforl?ﬁ')n del PMJH, Informe
Social y otros):

-Orientacién beneficios municipales: Rosa Ciceres, Jessica Bustamante

-Informacion sobre PMJH: Ornela Campos, Paulina Ruminot

-Constanza Medina: consultas varias con respecto a talleres

Realizar y participar del Taller de Formacién para el Trabajo a usuarias grupo 3 PMJH 2025. Donde
se realizé trabajos grupales con respecto al Manual de SernamEg: Moédulo 2 “Interseccionalidad” y
Modulo 3 “Ciudadania, Accion Colectiva y Autonomia de las Mujeres”. 4

Trabajo administrativo en oficina, atencién de publico (entrega de mfor?(lon del PMJH, Informe
Social y otros):

-Consultas varias: Damiana Nufiez, Estefany Barra

-Katherine Cavieres: orientacion beneficios municipales

Revisar listados de alumnos para certificacién mes de marzo y abril: kickboxing, defensa personal.
Trabajo administrativo en oficina, atencion de publico (entrega de informacién del PMJH, Informe
Social y otros):

-Postulaciones de usuarias a Curso “Operador Gria Horquilla”: Rosa Torres, Camlla Nova, Jessica
Arredondo, Rosa Arredondo, Magaly Espinoza, Daniela Cordero. :

Preparar Taller de Formacion para el Trabajo que se realizara el dia lunes 19 dg¢'mayo, se trabajara
con el Disefio del Proyecto Laboral, preparar material.

Revisar listados de alumnos para certificacion mes de marzo y abril: suculentas

Realizar y participar del Taller de Formacién para el Trabajo a usuarias grupo 1 PMJH 2025.
Donde se realiz6 trabajos grupales y Disefio del Proyecto Laboral.

Maddulo 6 “Mujeres y Trabajo”.

Trabajo administrativo en oficina, atencién de ptblico (entrega de informaciéon del PMJH, Informe
Social y otros):

Consultas varias: Oriana Pizarro, Rocio Astorga
Preparar material y colocar afiches en Diario Mural del PMJH.

Revisar listados de alumnos para certificacion mes de marzo y abril: amigurumi basico y avanzado.
Trabajo administrativo en oficina, atencion de publico (entrega de informacion del PMJH, Informe
Social y otros):

-Consultas varias: Carol Castro, Jessica Arriagada

Revisar listados de alumnos para certificacién mes de marzo y abril.

s

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-05 Fotografia FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-05-05

Descripcién Cobertura:
Fotografia

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-05-06

Descripcion Cobertura:
Fotografia

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-05-06

Descripcion Cobertura:
Fotografia

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-05-07

Descripcién Cobertura:
Fotografia

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-05-07

Descripcion Cobertura:
Fotografia

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-05-08

Descripcion Cobertura:
Fotografia

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-08 Fotografia FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-09 Fotografia FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-05-09

Descripcién Cobertura:
Fotografia

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-05-10

Descripcion Cobertura:
Fotografia

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-05-12

Descripcion Cobertura:
Fotografia

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-05-12

Descripcién Cobertura:
Fotografia

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-13 Fotografia FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-13 Fotografia FOTOGRAFIA

Pagina 10 de 19



Fecha Cobertura:
2025-05-14

Descripcién Cobertura:

Fotografia

Tipo Cobertura:
FOTOGRAF{A

Fecha Cobertura:
2025-05-14

Descripcién Cobertura:

Fotografia

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-05-15

Descripcion Cobertura:
Fotografia

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-05-15

Descripcion Cobertura:
Fotografia

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripciéon Cobertura:
2025-05-16 Fotografia

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura:
2025-05-16 Fotografia

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-05-19

Descripcion Cobertura:
Fotografia

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-05-19

Descripcion Cobertura:
Fotografia

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-05-20

Descripcion Cobertura:
Fotografia

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-05-20

Descripcién Cobertura:
Postulacion Programas FOSIS

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

FECHA

u|

USTADO DE ASISTENCIA
POSTULACIONES A FOSIS

PROGRAMA MUJERES JEFASDEHOGAR

25 - 29(04]2025
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-20 Atencién de publico FOTOGRAFIA

o
S
ot

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-20 Informes sociales FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripciéon Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-20 Correos FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-05-20 Egreso y bienvenida NOMINA DE
BENEFICIARIOS

BIENVENIDA COBERTURA 2025 g :
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:

2025-05-20 Talleres de Formacién NOMINA DE
BENEFICIARIOS
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UISTADO DE ASISTENCIA
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V.- Observaciones.
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente
informe, certifico que ha realizado sus funciones-€n el presente_mes, en virtud al contrato de
prestacion de servicios y reth\rimientos de las labores
aprobadas por el concgfo municipal o del Programa Municipal.en qué‘T desempena.

i \2hs.
f

JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA
DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

- — R
\;\ <=5Se\ (D o ’f’:“:,cz:,_ —-..3:-?"2\\‘
LISSETTE JAZMIN SOTO FARIAS :' -:T?/' S i k. 6;\‘
COORDINADOR (A) PROGRAMA ( ) E“"A“ \ i
o\ e
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