ER

Recursos Humanos

BUIN, |2 MAY 2077

DECRETO ALC. N© /I Q' fﬂ / VISTOS: Lo dispuesto en los Arts. 5, 12 y 63 letras i) y j) de la Ley
NO 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones del 31 de Marzo del 1988.
CONSIDERANDO:

1.- El Decreto ALC. N© 2773 de fecha 23 de Octubre de 2019, en donde el sefor Alcalde delega
atribuciones y facultades alcaldicias en el Administrador Municipal, don Juan Rodrigo Astudillo Araya, en el
sentido de Dictar resoluciones relativas a personal municipal.

2.- Que esta Municipalidad no cuenta con personal suficiente para desarrollar acciones especificas en
materias relacionadas con el Convenio de Transferencia de Recursos para la ejecucion de la Iniciativa
comunal del programa “Modelo de Intervencion de 24 meses para Usuarios/as de 65 afios y mas edad,
Vinculos Acompafiamiento Integral con Enfoque Ocupacional afio 2024 B“; Tomese conocimiento de la
Resolucion Exenta N° 3146-2024/CT (04/10/2024), mediante Decreto ALC. N° 93 (13/01/2025).

3.- Que esta Municipalidad cuenta con los recursos para efectuar contrataciones con este propdsito,
asignacion Administracion de Fondos 114.05.96.057.003 — Vinculos 2024, Enfoque Ocupacional Buin
2024 B. La Certificacion emitida por Contabilidad — DAF (23/04/2025), que existen recursos disponibles.

4.- La Solicitud de Contratacion Honorarios N° 898 (09/04/2025), enviada por el Director de
DIDECO, solicitando autorizar la contratacion de la persona que se menciona, para prestacion de servicios

profesionales en el marco del Programa Vinculos Acompafiamiento Integral con Enfoque Ocupacional afio
2024 B.

5.- La resolucion del Administrador Municipal.

DECRETO

1.- Apruébese el contrato a Honorarios suscrito con la persona individualizada, para prestacion de
servicios como: Profesional — Trabajadora Social, Monitora Encargada de la ejecucion del programa
Apoyo Integral al Adulto Mayor Convocatoria 2024 B; segun el siguiente detalle:

N°| NOMBRE RUT MONTO $ | Fecha de Fecha de
Inicio Término
1 | Constanza Amparo Venegas Ferrada | 16.915.999-8 | 960.000.- 23/03/2025| 31/12/2025

Z.ﬁl valor de los honorarios se pagaran previo V° B° del Director de Desarrollo Comunitario.
3.1 Bl contrato se celebra por la fecha especificada en el recuadro.

4,
una relacid

a fiscalizacion estara a cargo de la Direccién de Desarrollo Comunitario, sin que esto implique
e subordinacion o dependencia respecto a esta Municipalidad.

.1/Imputese el gasto a la Asignacion de Administracion de Fondos 114.05:96.057.003 - Vinculos
ue Ocupacional Buin 2024 B.
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