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DECRETO ALC. N° _! ﬂ232 / VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y 63
letras i) y j) de la Ley N© 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones;
las disposiciones de la Ley N° 12.401 en su Art. 401°.

CONSIDERANDO:

1.- El Decreto ALC. N° 2773 de fecha 23 de Octubre de 2018, en donde el sefior Alcalde delega
atribuciones y facultades alcaldicias en el Administrador Municipal, don Juan Rodrigo Astudillo Araya, en el
sentido de Dictar resoluciones relativas a personal municipal.

2.- La Prov. N° 7414 de fecha 09 de mayo de 2025, que acompana la carta solicitud enviada por el
funcionario don Luis Samuel Mufoz Herrera, mediante la cual solicita autorizar el reconocimiento del
beneficio de asignacion familiar por su conyuge dofia Milenka A. Fernandez Lastra e Hijastro Martin Antonio
Loyola Fernandez, a contar del mes de Mayo de 2025.

3.- La resolucion de acoger la solicitud.
DECRETO

Autorizase el reconocimiento y cancelacion del beneficio de asignacion familiar al
funcionario don LUIS SAMUEL IGNACIO MUNOZ HERRERA, Cedula de Identidad
N° 19.066.533 -k, quién cumple labores como Conductor e Inspector Municipal en la Direccion de
Seguridad Publica, a Contrata asimilado al Grado 16° de la Planta Administrativos, por su
conyuge dofia MILENKA ALEJANDRA FERNANDEZ LASTRA, a contar del 01 de Mayo de 2025; y
por su hijastro/ ARTIN ANTONIO LOYOLA FERNANDEZ, a contar del 01 de Mayo de 2025

hasta el 31 qé Diciembre de 2031 y/o mantenga vigente su calidad contractual con el
municipio. |/
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