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@ DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.
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Mes |/ Afio
L.- Datos.
1.- Nombre. MARIA NATHAy( GONZALEZ SEPULVEDA
2.- Rut. p
/ /
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacién:|/ Centro de Costos:
961 / i 215.21.04.004.001 | 25.04.35
4.- Direccién ala | DIRECCIGN DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. OTEC

I1.- Funcién segiin lo/ﬁue indica el contrato de prestacién de servicios.

r A
COORD[NADQEA OTEC MUNICIPAL DE BUIN
» Potenciar actividades de capacita #6n comunal en distintas 4reas de trabajo de OTEQ Municipal. Velando por
respetar los procedimientos de tﬂz:id propios del organismo. » Encargada de creay/gestionar y supervisar
cursos de capacitaciones. « Trabajo en terreno dependiendo las necesidades de loscursos y trabajo de
capacitaciones a agrupaciones. « Organizacién de gventos, charlas y exposiciones.

I1L.- Descripcién de las funciones realizadas.

Se envia correo a Carmen solicitando su apoydé confeccionar certificados restantes del mes de
mayo del PMJH, solicitado por Lissette Soto. Considerar el mismo formato ya utilizado en los
certificados enviados anteriormente.

Se envia correo a Francisco Alfaro, para coordinar reunién en,modalidad virtual y conocer su
trabajo como relator.

Reuni6én semanal de equipo Programa OTEC 20251) Solicitar contacto telefénico de Damela Vivallos
a Director Jonathan, para solicitar contacto de persona encargada de TARJA e\?)e);r empresa

Quelen. 2) Formato para descriptores talleres o cursos: Cristian enviara formato para ir
trabajando.3) Licencia de conducir Clase D: Preguntar a Director Jonathan Fernandez en que va la
solicitud del pago de la licencia de conducir Clase D, para poder enviar las propuestas

econdmicas. 4) Empresa Molino Linderos: Revisar DNC enviada por Valentina, para confeccionar las
cotizaciones. 5) Buisqueda de relatores para el OTEC: Seguir buscando relatores en distintos temas,
entrevistarlos y solicitar cotizaciones valorizadas.6) SOFOFA: Revisar correo dzﬁ/as/na para
confeccionar cotizaciones. 7) CRM: Cristian enviara formato de "Gestor de relaéiones con clientes”,
esto nos ayudara para llevar un registro de nuestros clientes, N° de cotizacion enviada, etc.8)
Formato correlativo de cotizaciones: Cristian enviara formato de planilla para poder llevar un
registro de las cotizaciones enviadas a nuestros clientes. 9) Aconcagua Foods: Revisary ,
confeccionar cotizaciones pendientes.10) Revisar todas las cotizaciones pendientes quﬁnemos
con las distintas empresas.

Se envia correo a Estefania Noya Reyes y a Natalia Soledad Morales Alarcén, encargadas de APPLUS.
Informo que hoy llegé la encomienda con el Certificado de aprobacién de nuestra OTEC Municipal
de Buin, pero el Certificado es de la Empresa Maestranza y Servicios a la Minerfa MS Ltda.

Se envia reporte a Director Jonathan Fernandez, de los avances del curso Excel Intermedio.

Se coordina reunién con Francisco Alvarado, para hoy martes 03 de junio, a las 11:00 hrs. veren
que temas nos podria aportar como relator para nuestra OTE (REUNION SE CANCELA) /
Se revisa con mas detalle Formulario PR-SGC-10 Disefio y Desarrollo (Para enviar a Reiatorés/
previo Inscripcion SENCE), esto enviado por Cristian, auditor interno de nuestra OTEC.

Se revisa con mas detalle Formulario PR-SGC-10 Disefio y Desarrollo (Para enviar a Relatores
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previo Inscripcién SENCE), esto enviado por Cristian, auditor interno de nuestra 0'1}(../

Se revisa con mas detalle Hoja de célculo compartida contigo: "Gestor de relaciones con clientes”,
esto enviado por Cristian Muiioz.

Por acuerdo del Director Don Jonathan Fernandez y nosotros (Cristian Y Nathaly), se modifica
Programa OTEC 2025 y 2026:

1) Caja Chica y Proyeccién de Rentabilidad

El OTEC deber4 constituir una caja chica operativa, financiada con ingresos propios, para asegurar
la cobertura inmediata de gastos recurrentes. Se estima que entre el 70% y 80% de los ingresos
generados corresponden a costos operacionales directos, por lo tanto, la rentabilidad neta
proyectada sera: /

30%: Optimo. Meta estratégica de eficiencia y rentabilidad. 20%: Razonable. Adécuado en funcién
del estado de desarrollo organizacional. 10%: Posibilidad de Mejora. Cumple con estandares
minimos, pero con margen de optimizacién. 5% o incluso 0% (costo operativo 100%): Aceptable
solo cuando la actividad apalanque oportunidades estratégicas futuras de mayor retorno
visibilidad institucional.

2) Componentes de Costo 1. Costos Relator 1. Honorarios: Pago bruto por hora cronolégica. Puede
incluir suplemento por tutorias post curso o adaptacién de contenidos. 2. Traslados: Pasajes en bus,
avién o tren. Asignacion por kilometraje (vehiculo propio), peajes, estacionamientos. 3.
Alojamiento: Hotel o residencia, considerando duracion del curso y tiempos de traslado. 4. Vi{?é
diario: Para cubrir gastos personales menores durante los dias de ejecucidn. 1. Costos Logisticos y
Operativos del OTEC 5. Traslado de personal OTEC: Movilizacién urbana (transporte piblico,
aplicaciones méviles). Kilometraje en vehiculo propio o institucional. 6. Montaje y equipamiento de
aula: Data show, notebook, parlantes. Pizarra, plumones, papelégrafos, punteros. Peajes y /m
estacionamientos. III. Costos Materiales y Pedagdgicos 7. Materiales para participantes: Cuaderno,
lapiz, carpeta corporativa del OTEC. Materiales didacticos especificos, EPP, materiales de ensayo,
reactivos, simuladores. 8. Evaluaciones y certificacién: Evaluaciones impresas, rubricas, encuestas
de satisfaccion. Disefio, impresion y entrega de certificados y diplomas (fisicos o digitales).
Manuales en formato impreso o digital. IV. Servicios Complementarios 9. Coffee Break: Café, té, P
galletas, jugos, sindwiches, frutas, entre otros. 10. Almuerzo (si es jornada completa): En restaugant
o mediante servicio de catering. V. Costos de Infraestructura 11. Arriendo de sala: Por jornada’ por
hora. Incluye mobiliario, climatizacién y conexidn eléctrica. 12. Internet y recursos tecnolégicos:
Plan de datos mévil (cuando no hay conexién disponible en el lugar). Licencias Zoom u otras
plataformas digitales. V1. Otros Costos Variables (segiin contexto) 13. Elementos de apoyo
institucional (opcionales): Bolsas corporativas, pendrives, botellas reutilizables. 14. Material
promocional corporativo (opcional): Incluye articulos como pendrives, libretas, botellas u otros con
identidad visual del OTEC o la empresa mandante. 15. Kit de bienvenida o cortesia (opcional): /
Puede incorporar elementos con imagen corporativa tales como bolsas reutilizables, articulos de
escritura o almacenamiento digital.

Se responde correo a Valentina Septilveda de la empresa Molino Linderos, nos comprometimos a
enviar las cotizaciones esta semana.

Se envia correo a Nicole Berrios, solicitando gestionar un espacio con el Alcalde Don Miguel Araya,
para poder hacer entrega de nuestro Certificado del Sistema de Gestion del OTEC de la llustre
Municipalidad de Buin. Nuestra ideas es poder reunirnos en el Centro Cultural en conjunto al
Alcalde, Director de Dideco y mi equipo OTEC para sacarnos una fotografia por este logro tan
importante. Cabe sefialar, que esto no durarfa mas de 15 minutos, idealmente que esto fuera el/”
proximo martes 10 de junio, antes de las 10:00 am.

Se envia correo a Carmen, con las modificaciones para el informe del Curso Excel Intermedio. Se
recomienda lo siguiente:*Informe se encuentra bien, pero debes adjuntar esta informacién en un
correo, no en Word como archivo aparte.

Ademas adjuntar una nota que diga:

"Cabe sefialar que las clases del 27 y 29 de mayo fueron canceladas y reprogramadas para los dias
jueves 3 y martes 8 de julio, debido a que la relatora se encontraba con licencia médica por
apendicitis".

Y en el asunto del correo: Reporte Curso Excel Intermedio - Wine Plackaging. s
Don Mario Avila me envia CV del relator Hernan Larrabe, quien realizara Charla de Tributacién,
para usuarios de Buin. Se revisa CV.

Se termina de hacer la modificado al Programa OTEC 2025. Se realizo memo que solicita modificar
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el programa.

Se envia correo a Hernén Larrabe, relator de la Charla Tributacién en Chile.

Segtin lo conversado el viernes en nuestra reunién se solicita hacernos llegar la presentacion para la
"Charla Tributacién en Chile" y asf poder revisar con tiempo. Esta se realizara el proximo martes 10
de junio, a las 10:00 am, en el Centro Cultural de Buin, a través del Programa Fomento Producy
Por otra parte, como le indiqué ese dia, nos podria hacer llegar una propuesta para realizar
Programa para emprendedores de Buin, a través de nuestra OTEC Municipal. Este sera con
franquicia tributaria, la cual debemos presentar este programa a SENCE, no es seguro que se realice,
ya que primero se postula y una vez se gane la licitacién se podria realizar.

Programa para emprendedores:

Este programa debe ser para emprendedores ya formalizados, ideal que desde su experiencia ;
propongas 3 a 4 cursos, indicando cantidad de horas, modalidad y contenidos a tratar. Recuerde gue
estos seran codificados y minimo deben ser de 8 horas. Favor adjuntar el valor de sus servicios
como relator para todo el programa.

Se solicita a Ximena Zelada su apoyo para gestionar reserva del Auditorio del Centro Cultural de
Buin, para el martes 10 de junio, desde las 15:30 a 16:30, para 30 personas

aproximadamente. Nosotros como Organismo Técnico de capacitacién (OTEC Municipal de Buin),
debemos realizar "Taller de Induccién Institucional sobre el Rol del OTEC Municipal y Coordinacion
de Procesos segiin NCh2728:2015", por ende necesitaremos un proyector y audio (micréfono).

Se envia corre a Director Jonathan solicitando que agente la invitacién a "Taller de Induccién
Institucional y Coordinacién de Subcomisiones SGC OTEC", programado para el martes 10 dg/junio,
desde las 15:30 a 16:30 pm, en el Auditorio del Centro Cultural Buin. /

Esta actividad est4 dirigida especialmente a Directores y Jefaturas de Area, es decir, a los tomadores
de decisiones institucionales. No obstante, la invitacion puede también extenderse (como oyentes) a
coordinadores o personal operativo, ya que es probable que a partir del lunes 16 y 23 de junio de
2025, sean precisamente estas personas quienes participen activamente en cada subcomisién, para
levantar los procesos donde intervienen y que nosotros vamos a documentar y después presentar
para su revisidn y aprobacién por cada unidad.

Se reenvia corre a Director con reporte del Curso Excel intermedio, enviado por Carmen.

Clase 6: 05 de Junio
Ejercicio practico-tedrico aplicado: Repaso clases anteriores (Fechas, Funciones de text(:-a/
Funciones BDSUMA, BDCONTAR y BDPROMEDIOFiltro avanzado en ExcelFuncién Si, confango de
valoresFunciones de blisquedaTipos de funciones de bisquedaFunciones
légicasPorcentajelntroduccién a tablas dindmicas

Se envia correo a Cristian Mufioz confirmando el Taller de Induccién Institucional sobre el Rol del
OTEC Municipal y Coordinacién de Procesos segiin NCh2728:2015 este se realizara el martes 10 de
junio, desde las 15:30 a 16:30 pm, en el auditorio del Centro Cultural de Buin. Ademas, adjunto
listado de invitados para su conocimiento. /
Se envia correo a Carmen, solicitando su apoyo para llevar registro de las cotizaciones ya

enviadas. Favor llevar registro de la manera que nos indica Cristian.

Se solicita a Director Jonathan su aprovacién para subir afiches a Redes Sociales de DIDECO, el tema
a tratar es sobre la Franquicia Tributaria. '

INTRODUCCION AL COMUNICADO: /

jAtencién empresas! #8® ;Sabias que puedes capacitar a tus’trabajadores y obtener beneficios
tributarios al mismo tiempo?

Con la Franquicia Tributaria de Capacitacion, el Estado te entrega la posibilidad de invertir en el
desarrollo de tu equipo y descontar esos gastos del impuesto a la renta que pagas cadasano.
Si eres contribuyente de Primera Categoria y cumples con los requisitos, esta es una 7£rtunidad
que no puedes dejar pasar. @ y

Q Invierte en el talento de tu empresa. Bl Optimiza tu carga tributaria. & jAprovecha este beneficio
que impulsa el crecimiento y la formacién!

Se solicita a Carmen su apoyo para enviar reporte del Curso Excel Intermedio, impartido 7A la
empresa Wine Packaging.

Se responde correo de usuaria, sobre la consulta del Curso Excel Intermedio que se encuentra
difundido en redes sociales.Se comunica a usuaria que el curso Excel Intermedio estd siendo
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impartido actualmente en la empresa Wine and Packaging para sus trabajadores, pero no
descartamos la posibilidad de poder realizar este curso en un futuro para nuestra comunidad. Por el
momento estamos dejando un registro de las personas interesadas en este tema y poder
considerarlas si se llega a realizar, para esto solicitamos los siguientes datos: *Nombre: *Rut: *N° de
celular:

Director Jonathan envia cita para Taller de Induccién Institucional y Coordinacién de

Subcomisiones SGC OTEC - Martes 10 de junio, en el Centro Cultural, desde las 15:30 a 16:30 hrs.

Se solicita a Carmen apoyo para confeccionar un nuevo brochure de los cursos que tenemos en el
OTEC. Este sera enviado al Director para su aprobacién.

Se envia correo a Carmen, solicitando apoyo para gestionar cotizaciones de todos los costos
operativos que podemos tener en el OTEC, se solicitan 3 cotizaciones por cada item.Se adjunta,
estructura de costos operativos y proyeccion de rentabilidad del OTEC, la cual fue modificada en el
Programa OTEC 2025 e incorporada en el Programa Gestién OTEC 2026.

ESTRUCTURA DE COSTOS OPERATIVOS Y PROYECCION DE RENTABILIDAD DEL OTEC:

Con el fin de asegurar la sostenibilidad financiera del Organismo Técnico de Capacitacion (OTEC)
municipal, se establece una estructura de costos operativos que debe ser cubierta por los recursos
que el propio organismo genera a través de la venta de sus servicios.1.Caja Chica y Proyeccion de
RentabilidadEl OTEC debera constituir una caja chica operativa, financiada con ingresos propios,
para asegurar la cobertura inmediata de gastos recurrentes. Se estima que entre el 70% y 80% de f
los ingresos generados corresponden a costos operacionales directos, por lo tanto, la rentabilidad /
neta proyectada serd:*30%: Optimo. Meta estratégica de eficiencia y rentabilidad.*20%: Razonable.
Adecuado en funcion del estado de desarrollo organizacional *10%: Posibilidad de Mejora. Cumple

con estandares minimos, pero con margen de optimizacién.*5% o incluso 0% (costo operativo

100%): Aceptable solo cuando la actividad apalanque oportunidades estratégicas futuras de mayor
retorno o visibilidad institucional.2.Componentes de Costol. Costos Relator1.Honorarios: Pago

bruto por hora cronolégica. Puede incluir suplemento por tutorias post curso o adaptacién de
contenidos.2.Traslados: Pasajes en bus, avién o tren. Asignacién por kilometraje (vehiculo propio), ‘
peajes, estacionamientos.3.Alojamiento: Hotel o residencia, considerando duracién del cursoy /
tiempos de traslado.4.Viatico diario: Para cubrir gastos personales menores durante los dias de
ejecucion.ll. Costos Logisticos y Operativos del OTEC5.Traslado de personal OTEC: Movilizacién

urbana (transporte ptblico, aplicaciones méviles). Kilometraje en vehiculo propio o
institucional.6.Montaje y equipamiento de aula: Data show, notebook, parlantes. Pizarra, plumones,
papeldgrafos, punteros. Peajes y estacionamientos.lll. Costos Materiales y Pedagégicos7.Materiales

para participantes: Cuaderno, lapiz, carpeta corporativa del OTEC. Materiales didacticos especfficos,

EPP, materiales de ensayo, reactivos, simuladores.8.Evaluaciones y certificacién: Evaluaciones

impresas, riibricas, encuestas de satisfaccién. Disefio, impresion y entrega de certificados y

diplomas (fisicos o digitales). Manuales en formato impreso o digital.IV. Servicios
Complementarios9.Coffee Break: Café, té, galletas, jugos, sindwiches, frutas, entre

otros.10.Almuerzo (si es jornada completa): En restaurant o mediante servicio de catering.V. Costos

de Infraestructurall.Arriendo de sala: Por jornada o por hora. Incluye mobiliario, climatizacién y
conexion eléctrica.12.Internet y recursos tecnoldgicos: Plan de datos mévil (cuando no hay

conexion disponible en el lugar). Licencias Zoom u otras plataformas digitales.VI. Otros Costos

Variables (segiin contexto)13.Elementos de apoyo institucional (opcionales): Bolsas corporativas,
pendrives, botellas reutilizables.14.Material promocional corporativo (opcional): Incluye articulos /
como pendrives, libretas, botellas u otros con identidad visual del OTEC o la empresa

mandante.15.Kit de bienvenida o cortesia (opcional): Puede incorporar elementos con imagen
corporativa tales como bolsas reutilizables, articulos de escritura o almacenamiento digital.

Se envia a Carmen, link del Programa Gestién OTEC 2026, para su conocimiento.

Reunién con Francisco Alfaro, para conocer sus servicios como relator.

Se solicita a Francisco Alfaro, después de nuestra reunién de presentacién enviar propuesta

econdmica del siguiente tema: Técnicas de Comunicacién Efectiva: Este curso podria ser codificado

en dos modalidades, e-learning y presencial, considerando 16 horas. Favor enviar propuesta con los
contenidos segln tu experiencia requiera, este debe ser genérico y en caso de ser aplicado a una
empresa en especifica se ira modificando. También incluir el valor de sus servicios como

relator. Ideal que las propuestas sean por separado, segiin su modalidad.

Se envia correo a Director, con las modificaciones solicitadas del brochure OTEC. :
Valentina, solicita el evio de las cotizaciones de los cursos solicitados. Se revisa DNC aplicada por /
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ellos en su empresa y falta completar mas la informacion.
Atencién publico- OTECSe atiende a usuaria que tiene consultas sobre curso Excel Intermedio que
salié en redes sociales.

Se envia transparencia a Marisol Ciudad y Mariana Campusano, con transparencia mes de Mayo
2025, se comenta que correo se me habia quedado como borrador y por eso no lo envié en la fecha
indicada.

Se solicita a Carmen la confeccién de afiches para el PMJH Julio 2025, solicitado por Lissette. Se pide
realizar entrega de afiches para el lunes 09 de junio, ya que por esta vez es solicitado con urgencia
por el Director.

Se solicita a Carmen apoyo para realizar solicitud de Lissette, se necesita hacer unos cambios en los
afiches en general y personales.

Se envia reporte a Director Jonathan Fernandez.Curso Excel Intermedio, correspondiente a la clase
de hoy 10 de junio 2025.

Por solicitud de Sergio Aguilera, se envia correo a Director con Cuadro Oficial del OMIL para su
aprobacion.

Se reenvia correo a Director Jonathan, con presentacién para que la pueda compartir con la lista de
invitados, y participantes en la jornada del dia de hoy.

Se apoya para realizar Charla Tributacién en Chile a usuarios de la comuna, en conjunto a Programa
Fomento Productivo.

Se realiza la entrega del Certificado de aprobacién del Sistema de Gestién de Calidad,
NCh2728:2015.

Se realiza induccién a "Taller de Induccién Institucional y Coordinacién de Subcomisiones SGC
OTEC".Se explica el funcionamiento del OTEC, las dificultades que existen en el momento para
vender cursos, los cambios realizados en el OTEC.

Se responde correo a Valentina, solicitando coordinar reunion con los jefes Eugenio Castillo, Ivan
Marmolejo y Erika Olivares, para revisar bien la DNC realizada por ellos en su empresa. La idea es
contar con los objetivos generales y especificos de cada curso solicitado.

Ley del Lobby (Roble Capacitaciones Spa)

* Presentacion del equipo* ;Quiénes somos? (Historia, valores, propésito)* Método RET (Formacién
integral: mente, cuerpo, espiritu)* Oferta de cursos y modalidades* Valor agregado (Coaching post
curso, materiales, seguimiento)* Proceso de trabajo (Diagnéstico — Disefio — Ejecucién —
Evaluacién)* Preguntas y préximos pasos

Cuandolunes 16 de jun de 2025 - 10am - 11am (Hora de Chile)

Invitadosjonathan Fernandez Figueroa- organizadorCristian Mufioz CarrizoMaria Gonzalez
Sepulvedavictor.otec.roble@gmail.com

Se revisan los CV que han llegado por correo al OTEC, para ver quien de ellos puede aplicar para las
distintas capacitaciones que debemos realizar.

Se envia correo a Carmen, para corregir los certificados de junio, del curso Manicure basica y sushi.
Solicitado por Lissette Soto.

Se envia reporte a Director Jonathan Fernandez.Curso Excel Intermedio, correspondiente a la clase
de hoy jueves 12 de junio 2025.

Se solicita a Carmen apoyo para realizar modificaciones en afiche enviado por SernamEG, a Lissette.
Se revisa rechazo de SENCE, por la actualizacién del Certificado de la Norma NCh2728:2015 y el
cambio de domicilio.

Estimado(a) Sr(a).: Se informa que la solicitud niimero 101039 correspondiente a actualizacion
registro OTEC, por el organismo RUT 69072500-2 I MUNICIPALIDAD DE BUIN ha sido rechazada
debido a que Documentacién incompleta.

Observaciones: debe presentar certificado de la Norma que se encuentre vigente. Debe adjuntar
documentacion de respaldo para su respectiva revision.

Se responde correo a Yasna Candia, de OTIC SOFOFA, informando que nosotros como OTEC
Municipal de Buin, no podemos realizar capacitaciones presenciales en otra comuna que no sea
Buin. Por ende no podemos enviar cotizacion.

Se ingresa solicitud a SENCE para revisar la solicitud rechazada por el ingreso de los documentos,
plataforma presenta problemas y no dan una solucién al respecto del ingreso de nuestra
domuentacién. El Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo, SENCE, ha recibido su solicitud
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c6digo SOL-W 5759135,

Me retno con George Elso, por el rechazo del pedido de Compra del OTEC. Indica que La respuesta
de Viviana Vargas es que la mitad de los articulos de oficina solicitadas por el OTEC, se encuentra en
bodega. Pide retirar estos articulos en bodega.

Se ingresa RECLAMO a SENCE, para onformar el error en sistema que aaparece en la nueva solicitud
de Cambio de domicilio y actualizacién de Certificado NCh2728. El Servicio Nacional de
Capacitacién y Empleo, SENCE, ha recibido su solicitud c6digo SOL-W 5759581.

Se revisa cotizacién de Primeros Auxilios, para la empresa Wine and Packaging.Se Informa a
Carmen que solo debemos modificar donde dice -Cédigo SENCE-, al lado debemos colocar -NO
APLICA-.

Se envia correo a Carmen con solicitud de Lissette Soto. Se pide modificar credenciales.

Se envia correo a Carmen y Cristian, solicitando dejar las actividades y los respaldos de esta semana
completados en plataforma DIDECO. Cabe sefialar que todos los lunes envian el reporte semanal y el
OTEC lleva dos semanas con resultados rojo (Me incluyo), por esto solicito a ustedes los dias
viernes de cada semana dejar okey sus actividades y respaldo.

Se coordina reunién con Carolina Cassis, para el martes 17 de junio, a las 15:00 hrs, en modalidad e-
learning. Entrevistar a relatora, ver en que temas nos podria aportar como relator para nuestra
OTEC

Se coordina reunién con Carolina Cassis, para el martes 17 de junio, a las 15:00 hrs, en modalidad e-
learning. Entrevistar a relatora, ver en que temas nos podria aportar como relator para nuestra
OTEC

Se envia correo a Guillermo Pacheco, coordinando reunion para el martes 17 de junio, a las 16:00
hrs.

Se coordina reunién con Guillermo Pacheco, para el martes 17 de junio, a las 16:00 hrs, en
modalidad e-learning. Entrevistar a relatora, ver en que temas nos podria aportar como relator para
nuestra OTEC

Se coordina reunién con Claudia Sandoval, para el miércoles 18 de junio, a las 11:00 hrs, en
modalidad e-learning. Entrevistar a relatora, ver en que temas nos podria aportar como relator para
nuestra OTEC

Se coordina reunién con Claudia Sandoval, para el miércoles 18 de junio, a las 11:00 hrs, en
modalidad e-learning. Entrevistar a relatora, ver en que temas nos podria aportar como relator para
nuestra OTEC

Se envia correo a Luis Rivas, coordinando reunién para el martes 17 de junio, a las 16:30 hrs.

Se coordina reunién con Luis Rivas, para el martes 17 de junio, a las 16:30 hrs, en modalidad e-
learning. Entrevistar a relatora, ver en que temas nos podria aportar como relator para nuestra
OTEC

Se responde correo a Patricia Bravo, quien envié correo ofreciendo sus servicios como relator. Se
agradece el compartir su informacién con nosotros. Pero lamentablemente se informar que por el
momento no estamos buscando relatores en estas tematicas, pero dejaremos guardada su
informacion en caso de necesitar a futuro.

Se responde correo a Hernan Larrabe, agradeciendo mucho el envio de los talleres de capacitacion,
para emprendedores de la comuna de Buin. Uno, va en la direccién de la formacién legal y tributaria
del emprendimiento y el otro, en el manejo de la actividad emprendedora. Se comenta que seran
revisados y luego informado a el .

Se envia correo a Fernando Osorio, para coordinar una reunién de manera virtual para la préxima
semana. Tengo disponibilidad el dfa martes 17 de junio, desde las 15:30 alas 17:00 hrs.

Se coordina reunién por Subcomisiones de procesos segiin Nch2728:2015.

Segiin lo establecido en el Decreto Alcaldicio N° 1702, que aprueba formalmente el Manual del
Sistema de Gestion de Calidad del OTEC, en cumplimiento de la Norma NCh2728:2015.

En el marco de este mandato, les informo e invito a participar en la siguiente actividad
institucional:Actividad: Coordinacién Subcomisiones de Procesos segiin NCh2728:2015Lugar:
Centro Histoérico, sala de capacitacién N°9Fecha: Lunes 30 de junio de 2025Horario: 15:30 a 16:30
horasDirigido a: Directores/as, |efaturas de Unidad y representantes designados.

Propésito de la actividad:Fortalecer la coordinacién interinstitucional mediante la creacion de
subcomisiones funcionales, como medida de articulacién efectiva y cumplimiento del Sistema de
Gestidn de Calidad aprobado.Subcomisiones a constituir:DAF: Departamento de Finanzas,
Contabilidad y Presupuesto, Adquisiciones y bodega.SECPLA: Departamento Presupuesto,
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Programas y Subvenciones.Cada unidad debera designar a un/a representante titular que
participara activamente en el trabajo de estas subcomisiones, de acuerdo con su competencia
funcional en los procesos del OTEC.

El objetivo de esta reunién sera levantar los procesos, a partir de los cuales el OTEC elaborara
propuestas de diagramas de flujo y procedimientos documentados, para mejorar la coordinacién

interinstitucional.

Se espera contar con su participacion directa, asf como con su colaboracion en la designacién de los /
funcionarios/as operativos que también deberan asistir. Su asistencia y posterior constitucién de
las subcomisiones forman parte del cumplimiento de lo establecido por el decreto mencionado.

Se adjunta a este correo:Decreto Alcaldicio N° 102, de fecha 14 de mayo de 2025, que aprueba el
Manual del SGC del OTEC e instruye su implementacién conforme a la Norma
NCh2728:2015.Manual del Sistema de Gestion de Calidad del OTEC (Versién 2025-2027), para que
cada unidad pueda revisar el marco normativo, técnico y estratégico que da contexto a esta
actividad y facilite una participacién informada y proactiva.

Se reserva sala 9 en Centro Historico.

Detalles de la Reserva:Inicio: 30/06/2025 @ 15:00 (America/Santiago)Fin: 30/06/2025 @ 17:00
(America/Santiago)Recurso: Sala 9 Centro HistéricoTitulo: Reunién Subcomisiones
sugeridasDescripcion: Coordinacion de Subcomisiones sugeridas con DAF (Direccion de
Administracién y Finanzas ) y SECPLA (Departamento Presupuesto, Programas y Subvenciones).

Se envia correo a Sergio Aguilera, solicitando reunirnos hoy lunes 16 de junio, alas 16:00 hrsen la
oficina de ONIL. Nuestro objetivo es coordinar Subcomisiones de trabajo para el desarrollo de los
procedimientos necesarios del OTEC, coordinadas por el Auditor Interno y validadas por la
Direccién del OTEC.

Se coordina reunion con Jesus Salgado, para el martes 17 de junio a las 17:00 hrs, desde mi correo
M? Nathaly Gonzalez (ma.gonzalez@buin.cl), ademas de incluir el correo del OTEC.

Se responde correo a Hernan Larrabe, agradeciendo la propuesta del Taller Costos y Flujos de cajas.
Se comenta que sera revisado y luego me comunicare con el.

Se coordina reunién con Valentina Sepilveda, de Molino Linderos, para hoy lunes 16 de junio a las
15:00 hrs. El objetivo es revisar la DNC realizada por ellos en su empresa.

Se envia correo a Molino Linderos con resumen de la reunién e informando los cursos mas g
importantes que deben realizar. /
Nos reunimos con OMIL, Sergio Aguilera, Carlos Escobar, Cristian Mufoz y Nathaly Gonzalez.Se
explica la forma de trabajar del OTEC y como pueden ayudar la OMIL en el proceso de las
capacitaciones.

Se envia reporte del Curso Excel Intermedio, correspondiente a la clase realizada hoy martes 17 de
junio.

Se envia consolidado de proveedores del OTEC Municipal de Buin, correspondiente al mes de JULIO,
a OTIC SOFOFA.

SENCE rechaza nuevamente la solicitud de ingreso de la actualizacién de la Norma y del cambio de
domicilio.

Reunién con Alvaro Serrano, relator.

Reunién con Guillermo Pacheco, relator.

Reunién con Jests Salgado, relator.

Reunion con Carolina Cassi, relator.

IV.- Cobertura: (men?'onar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-02 Solicitud de certificados - PMJH CORREO
ELECTRONICO
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M Gmail Q insent x = # Acie @+« = BP0
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-
a Solicitud de certificados & ¢
P * Besumic sy cane "
> o prpmsy Lnnaite Bota Furine
> Eoviedes ° - I3
Y Rermire
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-02 Francisco Alfaro - Solicitud de reunién (Relator) | CORREO
ELECTRONICO
= M Gmail Q nsent = ® Ao @@ » e - 0
WP s @ " = g =}
I b Wecibidos ° "WI'
= ez =
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-02 Reunién semanal de equipo Programa OTEC FOTOGRAFIA
2025
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-02 ORDEN TRANSPORTE CERTIFICADO Exp 3465- | CORREO
2014 ELECTRONICO
= M Gmail Q insent X = tram- @B+ 8 P
f e m o8 =m0 @ [ = «
: O i Ref . ORDEN TRANSPORTE CERTIFICADO Exp 3465-2014 tiew -
- 3".,:_" e R, Ll [N
- o -u-‘.n—-auu—- ® X
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-02 Curso Excel Intermedio - Empresa Wine CORREO
Packaging ELECTRONICO
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-03 Solicitud agenda Alcalde Don Miguel Araya CORREO
ELECTRONICO
= M Gemsil Q fonant x = J— ©® s P
& 2 et ® [ 0 & W
iy O i Schcitud agenda Alcakie Don Miguel Araya ~+ @ &
e @ L .
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-03 Cursos administrativos - Molino Linderos CORREO
ELECTRONICO

° OTHE Munmepal ve B
[ —-

s v smhdee | wagards b e Ban, s o b Sl Sus i Cidacdnm, s siCeans |sbajands

2025-06-03

Fecha Cobertura:

Descripcién Cobertura:
Coordinacién reunién con Francisco Alvarado

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO
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2025-06-03

Modificacion Programa Gestién OTEC 2025

M Gmail Q= i ® Acive & @& o+ U ﬂ °
- PR ~' N | -} . -
B inady e pmcians G I S QA 8 e e ey P () L]
SRS © U
° L
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-03 Adjunto Formulario PR-SGC-10 Disefio y CORREO
Desarrollo (Para enviar a Relatores previo ELECTRONICO
Inscripciéon SENCE)
= M Gmail a " - » acvee @ . 29
i EEELs . = T
= Bk Hoja de calculo compartida contigo: ‘Gestor de relaciones con chentes” @
Comticniicn @ Cristian Mudas Ceiias (via Hojes de calouts de Geogie)
REEs - Byt ' - t]
i ° s Gomins Sopusves &
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-03 Hoja de célculo compartida contigo: "Gestor de | CORREOQ
relaciones con clientes" ELECTRONICO
= M Gmal Q 2 Py 9@ e 5 P @
- R 2 0 = ¢ = O c
T,- i Hoja de calculo compartida contigo: "Gestor de relaciones con clientes” @
; o :;‘::: ; Cratian Muhcs Conrino | vie R de (oo de Googie) @
iy o Maria Goniees bepuass &
Y U
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura:

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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IS i RSN D @ O- acsee - + D
Q boe @A T K05 - Tl ¢ Cen v = * BRI VAL ® T OO E L 2l
H
]
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-04 Solicitud Auditorio Centro Cultural para CORREO
Programa OTEC 2025 ELECTRONICO
= M Gmail q 3 © Musante D @+ e o
o 7 edec = ®
.‘h o " Soficitud Auditorio Centro Cultural para Programa OTEC 2025 & B
= K
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-04 Informe Curso Excel Intermedio (REVISION) CORREO
ELECTRONICO
= M Gl A v x # ® actve D@ e = e o
" P B L] & C
‘:- B il Informe Curso Excel Intermedio (REVISION) o
menl i — . : .
; . o M Bosalios Bapihec a« N
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-04 Programa OTEC 2025 CORREO
ELECTRONICO
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-04 Solicitud de Propuestas - Hernan Larrabe CORREO
ELECTRONICO

asbin. va ot oo

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-05 Invitacion a Taller de Inducci6n Institucional y CORREO
Coordinacién de Subcomisiones SGC OTEC - ELECTRONICO
Martes 10 de junio
= ™ Gmail A e x B o @ @ ¢ i G @
s,u_‘_ B oN @08 @ c
o Q el Invitacion a Taller de Induccion Ir yC deS es SGC OTEC - Martes & ©
B 2 pirioet .
L i
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-05 Reporte curso Excel Intermedio - Wine and

CORREO
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Packaging ELECTRONICO
= M Gmal Q, inven ® O Asanis 0 @ 290
4 Fa o= w c
: Gt s SGC OTEC - Martes &
> Enviedes '
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-05 Invitacion a Taller de Induccién Institucional y CORREO
Coordinacién de Subcomisiones SGC OTEC - ELECTRONICO
Martes 10 de junio
= M Gmail Q insem x B - O T e g9
- g m o s © 3 &

Inwitacion a Taller de Induccion Institucional y Coordinacion de Subcomisiones SGC OTEC
Martes 10 de junio

® Buteeweoscares @ Afeds ol calandaio

> :"'::7 G c---‘--w— B
e 0 Wara Gorlaet Sepmiveda +
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-05 Gestion Comercial OTEC I. M. Buin CORREO
ELECTRONICO
= M Gmai Q. insent x B Cohmeie - 8 @ ¢ i e. " o
& ) o m T o= w 3
=] =] x_ o [P ———. a .
e > Oneiades . T L - '
= S BUIN
Fecha Cobertura: | Descripcién Cobertura: | Tipo Cobertura:

/
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2025-06-05 Contenidos OTEC en Redes Sociales. CORREO
ELECTRONICO

M Gmail Q insent x @ [Ep—— W B e I s " 0
= & edecim T B 80 3 8§ C I
=
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Mo pmtared o Warn Gonssies Sepulveda
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-05 Envio reporte Curso Excel Intermedio CORREO

ELECTRONICO

™ Gmai Q ieaent

X B © Asama S @ e eo

in
~
I
@
&

s
> Emiades 3
e
-
+
Etiqueias

L L L LT Lt

Fecha Cobertura:
2025-06-05

Descripcién Cobertura:

Tipo Cobertura:
Curso Excel Intermedio - Consultas Usuarios

CORREO
ELECTRONICO

P

o cren e Ve i S g s o 4 s Wi & Forhaging s s

~ pre—
o bt b e b e B2 ks B i AT St sk

.
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Fecha Cobertura: | Descripcién Cobertura: | Tipo Cobertura:
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2025-06-05

Invitacién - Invitacién a Taller de Induccién
Institucional y Coordinacién

CORREO
ELECTRONICO

2025-06-06

Disefio Brochure OTEC Municipal de Buin

= M Gmai aQ % o D @+ B e @
-2 » ® © W = 5 L% [ o4
i e 3 Invitacion: Invitacion a Taller de Induccion Institucional y Coordina... mar 10 de jun de 2025 3:30pm & @
rar 4:30pm (CLT) (Maria Gonzalez Sepulveda) « =«
: [ e P @
= S .
an
-1'.".03 MWHWSG:OTEC oe Agenda +
=y e W) e s O DOTR D IRM 4 B UL
ol e My o L 30§ Preramion & Tane 4 Wb w0
[ [T
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura:

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO

M Gl Q mse X - @ e P @
[ S LR = w o
t“ Disefo Brochure OTEC Municipal de Buin ]
- * Seane suis Conres .
s ::::‘ o u.-t-—_-:-.n- & .
O s v s
Eruatas B i 4 Bt 8 s mate ’
A, Carmen Paredes banches »
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-06 Cotizacién Costos Operativos OTEC Municipal CORREO
Buin ELECTRONICO
M Gmail Q inzent X # Sy e— D ® + B s o - ]
’ o — e o L] s 6 . d 121
-“ . Caotizacon Costos Operativos OTEC Municipal Buin e ©
- T——— * Bunann evin cones -
o Q mEm— “
- &
- o s e . e e s e e e 1 .
Evgueotan Ay et hd . i i § e e VUL 0 s T T
o
R
+ IR OPUG hha L eth b b e e b
Fecha Cobertura: | Descripcién Cobertura: | Tipo Cobertura:
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2025-06-06 "Link del Programa Gestion OTEC 2026 " CORREO
ELECTRONICO
= M Gmail Q, insent X B P QDB e B e ‘ @
P e a8 ®B0oa @ .
T‘ i Link del Programa Gestion OTEC 2026 o
S @ e ‘
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-06 Transparencias Mayo 2025 CORREO
ELECTRONICO
= M Gmel Q, e x B Chses - B B o+ u oo @
[ Y o . L Wi & c
o O Seslites Transparencias Mayo 2025 &
S o U A
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-06 Solicitud de afiche PMJH (Lissette) CORREO
ELECTRONICO
= M Gmal Q nsen X B O Mo ® D e W e - O
- 7 i LI o B
] -
::'u‘-; o u—.l-u—l-—-
Fecha Cobertura: | Descripcién Cobertura: | Tipo Cobertura:
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2025-06-06 Reunidn Francisco Alfaro FOTOGRAFIA
Reunién presentacion - Francisco
Alfaro (Relator)
Viernes, 6 de junio - 1200 - 12:30pm
gritamkt.cl
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-06 Solicitud cotizacién Curso Técnicas de CORREOQ
Comunicacion Efectiva ELECTRONICO
.o B P B ¢ 9 0

P 2 e

St

> Erviages

Exguetss

Fecha Cobertura:
2025-06-09

Descripcién Cobertura:
Propuesta Disefio Brochure OTEC Municipal de

Buin

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:

2025-06-09 Cursos Administrativos - Molino Linderos CORREO

ELECTRONICO

SRS S p—

A v

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-09 Atenci6n publico - 0TEC FOTOGRAFIA

Pagina 19 de 39




a
-

>

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-10 Solicitud de afiche PMJH - solicitud a Carmen CORREO
para modificaciones ELECTRONICO
M Gmail %, et [ 5 g0
[ R e "
- o A, B
S @
&
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-10 Reporte curso Excel Intermedio - Wine and CORREO
Packaging ELECTRONICO
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-10 Cuadros oficina OMIL CORREO
ELECTRONICO
= ™ Gmail O, et x B PR & o+ e " @
4 £ ek 3 & =] .
T O Cuadros oficina OMIL e
g e " Hmepren .
e Q) etk .
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-10 Presentacion Jornada Induccién OTEC 10 junio | CORREO
2025 ELECTRONICO
= M Gmail O s x B 5 e @&+ u P
o 2 il 2 o 8 = 2 & B
\_u ki Presentacion Jornada Induccion OTEC 10 junio 2025 o C
L @ e .
D Boratun ; e,
— esion SRR

Fecha Cobertura:
2025-06-10

Descripcién Cobertura:
Charla Tributacién en Chile

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-10 Entrega Certificacién OTEC al Alcalde FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: [ Tipo Cobertura:
2025-06-10 Induccién General al OTEC y su Sistema de FOTOGRAFIA
Gestion de Calidad NCh2728:2015
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-11 Cursos administrativos - Molino Linderos CORREOQ
ELECTRONICO

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-11 Invitacién: Ley del Lobby (Roble Capacitaciones | CORREO
Spa) lun 16 de jun de 2025 10am - 11am ELECTRONICO
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-~ a Invitacion: Ley del Lobby (Roble Capacitaciones Spa) lun 16 de jun de 2025 10am - 11am (CLT) (Mana @
Gonzaiez Sepuiveda) S
e Sanetnan Farnandet Frgaares
. == Lay del Loblyy (Roble Capacitaciones Spa) Agenda ¢
s 16
Etguntas = ”\- orsakq et =
s -
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-11 Revision CV para relatorias FOTOGRAFIA

Francisco Alejandro Rigotti Araneda
Probeics de ingiés | Traducioe inghés Espanal | Gesios de Proyectos tducativos

§ e Sabeator S 1211 Dpep 202

Foinca, Savmage. Chie
| -Semaiel | O +

R

Uncargado e Arsa m Plandxasan 3 Prateres Reister de ingees
[ —

2024 - Actusinded

+ O y ppcuchn de prog

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-12 Certificados corregidos y junio (manicure basica | CORREOQ
y sushi) ELECTRONICO
M Gne Q e ® 3 Amaritn 3 e 8 [w]
[ Y
- e Fwa: Certificadas corregidos y junio (manicure basica y sushi)
e @ i ;
0 H--jlv—.‘uhlm 5
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-12 Reporte curso Excel Intermedio - Wine and CORREO
Packaging ELECTRONICO
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-12 Griéfica Ferias de Emprendimientos MJH 2024 CORREO
ELECTRONICO

= M Gmail QA insent x B St 5@ e 5 P

o & edaci ©c 8 = . a o

i o ki Fwed: Grafica Ferias de Emprendimientos MJH 2024 o

- » ;::c:. o “-_..-f &

Etiquetas *
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-12 Actualizacion Registro OTEC Rechazo solicitud CORREO
RUT 690725002 ELECTRONICO

= M Gmal Q s - Py s O ® s u GO

4 & mdscm @ 0 §F ®= -

.... B Actualizacion Registro OTEC Rechazo solicitud RUT 690725002 ke & i

prasst i
-~ sence)
Estimado(a) Si(a)
Se wriorma quo la solictug 101039 a regrstro OTEC. por
o organieno RUT S3072500-2 | MUNICIPALIDAD DE BUIN ha sxio rechazada debioo @ qus Docuimentacion
Observeciones. debo presentsr Ccertificads e @ Noma que s encuentre woenis Debe aduntsr
GOCUTRNACION 8 Mespalis Para SuU fespuctiva IeVISIon
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-12 Cotizacion Excel CORREO
ELECTRONICO

Pagina 25 de 39




&9 DIDECO

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-12 Ingreso de solicitud a SENCE FOTOGRAFIA
[ b ]
[oorae 2 ]
[
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-12 Reunién Pedido de compra OTEC rechazada FOTOGRAFIA

!
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Fecha Cobertura:
2025-06-13

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO

Descripcién Cobertura:
RELATOR TECNICO - Fernando Osorio

L

% 8 o 1

RELATOR TECNICO i svscs e o

+ B waip oorres.

turnanido s

o OTEE Mumacios! do s

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-13 Talleres de capacitacién- Hernan Larrabe CORREO
ELECTRONICO

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-13 Ingreso de solicitud a SENCE CORREO
ELECTRONICO
ma Mw-‘thlnw-;‘x-n.lhn-rvn&"‘l\.n-rﬂi. [ —"
TS
T
[ ]
- |
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-13 Revisién Cotizacién Wine and Packaging - CORREO
Primeros Auxilios ELECTRONICO
= M Gmail O ivnane x B namoce D@ e g " Q
& P & W o
T’ e Revision Catizacion WinebPackaging & i
et seng @ S )
- o Maris o mas gt wds. .
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-13 Solicitud de credenciales - PMJH CORREO
ELECTRONICO
M Gmail Q st x 2 pu— @ + ﬂ o
& 2 i 2 (-] @
._w i Solicitud de credenciales a
ST e @ .
. 0 -—-_a-u-s-—u X
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-13 Reporte Semanal de Actividades - OTEC - CORREO
02/06/2025al 06/06/2025 ELECTRONICO
= M Grail Q insene x B Pt @ + & 9 . o
P e ) 8 B0 % W B
= O e Reporte Semanal de Actividades - OTEC - 02/06/2025 al 06/06/2025 e 8 c
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Fecha Cobertura:
2025-06-13

Descripcién Cobertura:
Carolina Cassis - Coordinacién reunién

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-13 Aceptado: Reunién Carolina Cassis (relatora) CORREO
mar 17 de jun de 2025 3pm - 3:30pm (CLT) ELECTRONICO
(ma.gonzalez@buin.cl)
= v Gmal a ® P @+ 5 P @
o re— L . -] (-9 =
- O Meawiss a Aceptada. Reunion Caroling Cassis (relatora) mar 17 de jun de 2025 3pm - 3.30pm (CLT) e @
s (ma.gonzalez@buin cl) e e - )
P don ' Corvina Casen Py -
B wovion & e :
- = Rewnwon Carclna Casis (restona) +
e 1 Lnba et s s, £ rans s a eetuskendt. Carsiea Casas 51 et acepiade s e
e B -
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-13 Facilitador - coordinacién reunién Guillermo CORREO
Pacheco ELECTRONICO
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fo kot w

= M Gmal q # e @ @ e u P Q
o 7 et ® 0 & = T C
T‘ D Benies 5 Aceptado: Guillermo Pacheco (Relator) mar 17 de jun de 2025 4pm - 4:30pm (CLT) (Mana Gonzalez &
£ Owtscad Sepuivode) s —
: :..‘:m e TS Mol s B e :
D ek . s - " =z
- [ =] Guiliermo Pacheco (Relstor) +
. v QTEE Muvcissl 06 i be sceplada cite crenia
BTEL Ml 38 Baen) e o 4GTAS G4 S
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-13 Aceptado: Guillermo Pacheco (Relator) mar 17 | CORREO
de jun de 2025 4pm - 4:30pm (CLT) (Maria ELECTRONICO
Gonzélez Sepulveda)
M Gl a S s - (5 @ g QO
f ’ AR 2] L] g & » m C
T‘ — . Aceptado: Guilermo Pacheco (Relator) mar 17 de jun de 2025 4pm - &30pm (CLT) (Marie Gonzslez & &
s Sepuiveda) s )
o ; :,..:: ° OTEC Mg o B a = ‘
Y esrusoens B b ot -
- SN Gullermo Pacheco (Relator) .
St v G Wi st 9 B o SRS 48 #0750
e oo o [ iement s snn |
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-13 Claudia Sandoval Mendez - Coordinacién CORREO
Reunién ELECTRONICO

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-13 Aceptado: Reunién Claudia Sandoval (Relatora) | CORREO
mié 18 de jun de 2025 11am - 11:30am (CLT) ELECTRONICO
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(Maria Gonzalez Sepulveda)

= I Gmail Q = e o @& + ® e...o
J # . o € [ X m C
‘A- O sechies ~ Aceptado: Reunion Claudia Sandoval (Relatora) mie 18 de jun de 2025 11am - 11.30am (CLT) (Mana & @
i Gonzalez Sepulveda) s - )
» [S— e OTIC Mumcined de Buin 3 = Q@
piail o '
= BTN Reunion Claudia Sandoval (Relstara) +
s ’a o On et e ecegtede v el
UTEL bracipm 8o Bty b SCaPRAS: ats v Laoasn
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-13 Facilitador Cursos de Capacitacion M6dulos CORREO
aprobados en Reuf - Luis Rivas ELECTRONICO
= M Gmai Q ba 2 O dmets &+ 0 P
‘ S e . @ " o P o w [
t- i A " Aceptado: Luis Rivas (relator) mar 17 de jun de 2025 4:30pm - Spm (CLT) (Marls Gonzalez &
gy W.@] —
Aoy o OTHC Munscmal da Buin
- [ b= ] Luss, Rives (relstor) +
(e i L4 L v Be B e scaplade Fise o E:
TEC Mgl S B s mepied vl e
o -
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-13 Relatorias-Capacitaciones - Patricia Bravo CORREO
ELECTRONICO

o OTEC Munscipal de Buin
Ertaraia Funia, bnans i

[ R ——

e aptades arrure BAAIARLS P i ATy

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-16 Coordinacién Subcomisiones de Procesos segiin | CORREQ
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NCh2728:2015 ELECTRONICO
M Grai Q e X B o @@+ P
P Qo8 =06 80| (o
- O At Coordinacion Subcomisiones de Procesos segun NCh27282015 a o
& :::‘ Q Marsn Gurnbins Sepimedn ‘
Erquetas. - C
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-16 Reserva Creada por Sala 9 Centro Histdrico CORREO
ELECTRONICO
= M Gmai Q ES smne @ B o w@ G Q
U ARy . ] P = 2w .
‘: —— Reserva Creada por Sala 9 Centro HIStorco = o e
.:;: o wlhdecs - Husarva de Lupschs. o
s % - i
B o csanes o )
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-16 Reunién Procedimientos de Vinculacién con CORREO
Empresas (OTEC - OMIL) ELECTRONICO
M Gonail Q, Buacw coveg = Cy— ® ¢+ i P O
& & o S 8 8 3 [ r
i @ e Reunion Procedimientos de Vinculacion con Empresas (OTEC - OMIL) = L
." " O Mo Gomsnms S ‘
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-16 Envio CV Jesus Salgado relator Hab. blandas, CORREO
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emprendimiento, office, Inclusién laboral, ELECTRONICO
RRHHderazgo, trabajo en equipo)

Fecha Cobertura:
2025-06-16

Descripcién Cobertura:
Taller Costos y flujo de cajas

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO

Tailer Costos y fiujo de Cajas me swiws

D

o i Lot abe

o OTHC Mharmips S0 e

LR e ——

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-16 Cursos administrativos - Molino Linderos CORREO
ELECTRONICO

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-16 "Cotizaciones Capacitaciones Molino Linderos" | CORREQ
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ELECTRONICO

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-16 Reunién Procedimientos de Vinculacién con FOTOGRAFIiA

Empresas (OTEC - OMIL)

T

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-17 Solicitud CONSOLIDADO DE PROVEEDORES CORREO
JULIO 2025 ELECTRONICO
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= ™ Gmad Q i x = o ) @+« 5 Peo O
[ 4 PR = L = @ © c
T‘ Yo Solicitud CONSOLIDADO DE PROVEEDORES JULIO 2025 e s e u
o P e .
ke o Marin Gonsbiar Sapuiveds .
gt
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-17 Actualizacién Registro OTEC Rechazo solicitud CORREO
RUT 690725002 ELECTRONICO
M Gmad Q ¥ & Mnnen vy @+ w P @
" P Nt = 2 m C
‘_ O Pehite 3 Actualizacion Registro OTEC Rechazo solicitud RUT 690725002 s < &
Cngeim - WA ag e MINCE
i . ;
— sencé) ‘
Estimado(a) Sria).
Se fonma que 1 saliciud nduacutemeno 102108 comespondiente 4 actuahzacosciten regauc OTEC por
ol onganismo RUT 69072500-2 | MUNICIPALIDAD DE BUIN ha sido recharada debico a que Documentacion
Wcormplela
Onssrvacones. NOT vencidas No aurta doOumentucion (9 (espakic Para U [BLpeciiva [viskn
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-17 Reporte curso Excel Intermedio - Wine and CORREO
Packaging ELECTRONICO
= ™ Gl Q insent % i cnmn @ @ e @ e @
* Y ® 0 8 2 06 @ 1
: P Reporte curso Excel Intermedic - Wine & Packaging oo - e u
e ) i .
P o cv--i‘uu.-ol-'u_ +
Fecha Cobertura: Descripciéon Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-17 Reunién Alvaro Serrano FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-17 Reunién Guillermo Pacheco FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-17 Reunién Carolina Cassi FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-06-17

Descripcién Cobertura:
Reunidn Jests Salgado

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Pagina 37 de 39




o DIDECO
Sarp
V.- Observaciones.
e ——
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente
informe, certifico que ha realizado sus funciones ep’el presente mes, en virtud al contrato de
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