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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

/
JUNIO 2025
Mes Aiio
L- Datos. "/
1.- Nombre. JENNIFFER ROXANA MlyOZ VENEGAS
2.- Rut. /
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacion: /(féntro de Costos:

477 114.05.96.052.0?/ /

4.- Direccibnala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. FAMILIA SYO

S/

IL.- Funcién segun lo que indica el contrato de prestacion de servicios.
7

« Profesional que cumple la funcién de Apoyo Familiar Integral, para el Programa Familias

« REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPANAMIENTO PERSONALIZADO, APLICANDO LA METODOLOGIA DE
TRABAJO Y SIGUIENDO UN SISTEMA DE SESIONES PERI JDICAS A FIN DE ELABORAR Y CUMPLIR LA
INTERVENCION DEL PROGRAMA. » IDENTIFICAR LA SPfUACION DE BIENESTAR DE LAS FAMILIAS
CONSIDERANDO LAS DIMENSIONES DE LA MATRIZ BIENESTAR. » FACILITAR LA CONSTRUCCION DEL
PLAN FAMILIAR DE DESARROLLO Y EL. PLAN LABORAL. « REALIZAR SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS Y
COMPROMISOS DE ACCION DE LAS FAMILIAS, CONTENIDOS EN LOS PLANES FAMILIARES DE DESARROLLO
Y PLANES LABORALES. « REALIZAR SESIONES DE TRABAJO DE TIPO FAMILIAR E INDIVIDUAL EN LOS CASOS
DE APS Y ASL RESPECTIVAMENTE. « REALIZAR SEGUIMIENTO AL COBRO DE LAS TRANSFERENCIAS
MONETARIAS. « EVALUAR LOS LOGROS ALCANZADOS POR LAS FAMILIAS (LINEA DE SALIDA) « GENERAR
UN VINCULO DE CONFIANZA CON LA FAMILIA Y SUS INTEGRANTES. « PROMOVER UN DIALOGO
PROBLEMATIZADOR EN LAS SESIONES FAMILIARES E INDIVIDUALES. « PROMOVER LA TOMA DE
DECISIONES DE LA FAMILIA Y SUS INTEGRANTES. « ENTREGAR INFORMACION A LAS FAMILIAS SOBRE
OFERTA DE PROGRAMAS, SERVICIOS SOCIALES, ORGANIZACIONES COMUNITARIAS, PRIVADOS, EN LOS
CASOS DE APS Y ASL. « FAVORECER EL DESARROLLO DE CAPACIDADES, YA SE TRATE DE COMPETENCIAS,
CONOCIMIENTOS, EXPERIENCIAS U OTROS RECURSOS. » INGRESAR LA INFORMACION RECOGIDA EN LA
INTERVENCION EN LA PLATAFORMA COMPUTACIONAL SSOO PARA EL REGISTRO Y MONITOREO. «
REALIZAR DERIVACIONES A LA RED PUBLICA O PRIVADA CON EL PROPOSITO DE APOYAR AL BIENESTAR
DE LAS FAMILIAS ATENDIDAS. s ESTABLECER COORDINACIONES CON JEFA DE UNIDAD DE INTERVENCION
FAMILIAR. « PARTICIPAR DE REUNIONES MENSUALES CON JEFA DE UNIDAD, CONSULTORAS, ENTRE
OTROS. « PARTICIPAR DE MESAS TECNICAS CON ENCARGADO PROVINCIAL DE FOSIS. « REALIZAR
POSTULACIONES VIA ONLINE A PROGRAMAS DE OFERTA PREFERENTE. « PARTICIPAR DE JORNADAS DE
CAPACITACION Y FORMACION. « EMISION DE INFORMES DE DERIVACIONES INTERNAS,Y EXTERNAS. »
ATENCION DE DEMANDA ESPONTANEA EN CENTRO COMUNITARIO MUNICIPAL. «sAPKCAR DIAGNOSTICOS
A FAMILIAS QUE HAN SIDO ESCOGIDAS A PARTICIPAR DEL PROGRAMA.

IIL.- Descripci6n de las funciones realizadas.

- Sesion APS 6, modalidad presencial, con familia Vera Urra.

- Sesion APS 15 y ASL 5, modalidad presencial, con familia Fuentealba Tobar.

- Realizacién de informe mensual de servicios correspondiente al mes de mayo.

- Realizacion de transparencias mensuales correspondiente al mes de mayo.

- Ingreso de informacion para el registro y monitoreo.

- Ingreso de informacion para el registro y monitoreo.

- Visita domiciliaria, en donde se aplica sesion APS 10 con representante de Familia Urrutia Rivera.
- Reporte de emprendimientos en némina de preseleccionados Programa Emprendamos Semilla.
- Contacto remoto con familias a diagnosticar mes de junio 2025.

- Entrega de Fud para postulacién a concurso de microemprendimiento indigena.

- Difusidn de informacién sobre programas y servicios sociales.
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- Visita domiciliaria en donde se aplica la sesion APS 4, con representante de la Familia Cardenas
Cardenas.

- Visita domiciliaria en donde se aplica la sesion APS 2, con representante de la Familia Mufioz
Osorio.

- Ingreso de informacidn para el registro y monitoreo.

- Se realiza gestion de renuncia voluntaria con representante de la Familia Rodriguez Jaramillo.
- Envio de correo electrénico para apoyar en la gestion familiar a través del departamento
asistencial.

- Entrega de FUD para postulacion a Microemprendimiento indigena.

- Atencion presencial para entrega para orientar sobre postulacién al subsidio de arriendo.

- Visita domiciliaria en donde se aplica sesién APS 2 con representante de la Familia Villanueva
Manrique.

- Atencidn presencial para el apoyo en la postulacion al Concurso de Microemprendimiento
indigena.

- Visita domiciliaria, para aplicacion de sesion Eje con familia Vilches Adasme.

- Participacién en reunién de equipo con consultora Tramas encargada de ejecutar el Programa
Emprendamos Semilla.

- Gestion para cambio de modalidad de pago de las transferencias condicionadas.

- Difusién de informacién sobre programas y servicios sociales.

- Visita domiciliaria para aplicar sesion APS 4 con representante de la Familia Meza Mora.

- Apoyo en postulacién a microemprendimiento indigena a la representante de Familia Cdrdenas
Cardenas y Meza Mora.

- Visita domiciliaria con el objetivo de aplicar sesién EJE con familia Rios Painecura correspondiente
ala cobertura de diagndsticos del mes de Junio.

- Contacto remoto con familias elegibles de diagnésticos correspondiente a la cobertura de junio de
2025.

- Realizacién de cambio de modalidad de pago TTMM condicionadas.

- Envio de correo electronico para notificar cambios en plataforma SSYO.

- Preparacién de informe a solicitud de la familia Fuentes Ibarra, para la gestion estudiantil.

- Postulacién a Programa Apoyo a tu Plan Laboral.

- Visita domiciliaria, en donde se aplica la sesién APS 11 y ASL 3, con representante de la familia
Cortés Ordenes.

- Ingreso de informacién para el registro y monitoreo.

- Visita domiciliaria, en donde se aplica sesion EJE a representante de familia Maulén Mufioz.

- Visita domiciliaria, en donde se aplica sesion APS 2 a representante de familia Cafnete Melgarejo.
- Trabajo administrativo, revision de carpetas digitales.

- Difusion de informacidon sobre programas y servicios sociales.

- Visita domiciliaria en donde se aplica las sesiones APS 11 y ASL 3 con representante de la Familia
Chaparro Gonzalez.

- Visita domiciliaria en donde se aplica la sesién APS 4 con representante de la Familia Mufioz
Osorio.

- Registro de informacién para el registro y monitoreo.

- Difusiéon de informacién sobre oferta de programas y sociales.

- Ingreso de informacién para el registro y monitoreo.

- Difusién de informacidén sobre programas y servicios sociales.

- Contacto remoto con familias asignadas para la entrega de orientacion.

- Visita domiciliaria, para aplicar sesion APS 4 con representante de familia Fuentes Ibarra.

- Visita domiciliaria para aplicar sesion APS 11 y ASL 3 con representante de familia Farias
Ramirez.

- Visita domiciliaria para aplicar sesién APS 2 con representante de familia Rojas Rojas.

- Difusién de informacién sobre programas y servicios sociales.

- Visita domiciliaria para aplicar sesion APS 3 con representante de la Familia Cafiete Melgarejo.

- Visita domiciliaria para aplicar sesion APS 11 y ASL 3 con representante de la Familia Batista Da
Silva.

- Visita domiciliaria para aplicar sesion APS 9 con representante de la Familia Gonzalez Gonzalez
(Cohorte 142).
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- Difusién de informacién sobre programas y servicios sociales.

- Entrega de reporte de potenciales beneficiarios AATT SENADIS.

- Visita domiciliaria para aplicar sesién APS 15 y ASL 5 con representante de la Familia Serrano
Cornejo.

- Visita domiciliaria para aplicar sesién APS 15 y ASL 5 con representante de la Familia Grez
Contreras.

- Visita domiciliaria para aplicar sesién APS 12 con representante de la Familia Gutiérrez Toledo.
- Visita domiciliaria para aplicar sesién APS 15 y ASL 5 con representante de la Familia Morales
Carrasco.

- Visita domiciliaria para aplicar sesién APS 5 con representante de la Familia Fuentes Ibarra.

- Difusién de informacién sobre programas y servicios sociales.

- Trabajo administrativo: Realizacién de informe de honorarios.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-02 Rendicion de transparencias mensuales FOTOGRAFIA
PROGRAMA FAMILIAS SYO 2024- BUIN TRANSPARENCIAS
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-03 Reporte de emprendimientos en némina de FOTOGRAFIA
preseleccionados Programa Emprendamos
Semilla
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-04 Envio de correo electrénico para apoyar en la FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-05 Atencién presencial en oficina para apoyar enla | FOTOGRAFIA

postulacion al Microemprendimiento indigena
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-05 Atencién presencial en oficina para apoyar enla | FOTOGRAFIA
postulacién al Microemprendimiento indigena

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-06 Ingreso de postulacién a Concurso de FOTOGRAFIA
Microemprendimiento indigena
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O Bandeja de Entiada (0

9 ttistouial de Tuatuites
Plataforma de concursos CONADI
Postulacién Recibida

Estimado{a) Paulina Andrea Cardenas Cardenas:

Herno 1ecitido corectaimants su postulacidn al Concurse Piblico Microemprendimiento indigena para Beneficiariosas del Subsistema
y Opor Ao 2025, nomuaicaemns ks Gublcacen de 10 ‘ealtacos del conrureo al coirso

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-09 Envio de correo electrénico. FOTOGRAFIA

Notificacion de gestion de cambio de modalidad de pago TTMM
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-10 Trabajo administrativo FOTOGRAFIA
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Famiiia: RODRIGUEZ JARAMILLO

Comuna: BUIN

Estado. NO PARTICIPA
D: 7379726

Follo: 42535010

Nomero cohorte:

Etapal:Ingresoal. _ama
La familia no ha aceptado la
"Carta de Compromiso”. El nuevo

Esta familia nogiiade 984aJaPWia$ewsi¥Res para etapa
ingreso al programa.

("

20 de Desameic Succt - Gobawn g G

Fecha Cobertura:

Descripcién Cobertura:

2025-06-11

Sesiones metodoldgicas a familias asignadas

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-06-12

Descripciéon Cobertura:

Trabajo administrativo

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-13 Emisién de FUD para la gestion familiar FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-16 Reporte potenciales beneficiarios AATT FOTOGRAFIA
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AATT SS400 2025 ame
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Fecha Cobertura:

Descripcién Cobertura:
2025-06-17

Aplicacion de sesiones metodolégicas

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFiIA

Fecha Cobertura:

Descripcidn Cobertura:

2025-06-18 Realizacién de informe de honorarios

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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V.- Observaciones.

: \):\l'[U/'[J
'. AR O!
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de servteiQs a honorarios que emite el presente

DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Ao

JOHAN ALINAA/ELIS PINTO
COORDINADOR (&) PROGRAMA
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