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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

JUNIO 2025 //
Mes Afio
L.- Datos.
1.- Nombre. ROSA MARCE[/./A RIVEROS TRONCOSO
2.- Rut.
3.- N2 Decreto. | Alcaldicio: Imputacién: Centro 6d7(fc::stos:
215.21.04.004.001 | 25040

4.-Direccibn ala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. | OMIL

IL.- Funcién segiin lo que indica el contrato de prestaci6n de servicios.

Realizar clases presenciales a los alumnos de cuarto medio laboral.

Preparar clases pedagogicas para cuarto medio laboral. Dictar clases presenciales en cualquier reciento que
indique la coordinacién del programa, resolver dudas planteadas por los estudiantes a través de mecanismos
indicados por la municipalidad . llevar regisro de asistencia de los alumnos clase a clase.

Acompaiiar a los estudiantes de cuarto medio laboral en la ceremonia de certificacidn.

I11.- Descripcién de las funciones realizadas. /

Inicio: Se explican guias de Lenguaje entregadas
Desarrollo: Se explica Gufa de Comprensién Lectora Informacién Explicita e Implicita
Cierre: Se realiza retroalimentacién de lo aprendido en clases, se responden dudas de clase pasada.

Inicio: Se presentan las pautas de Matematicas proporcionadas.

Desarrollo: Se aborda la Guia sobre Operaciones de numero enteros, Resolucién de Problemas que
involucran 4rea y perimetro

Cierre: Se lleva a cabo una retroalimentacién de los conceptos aprendidos en la clase, respondiendo
a las preguntas de la sesion anterior.

Inicio: Se explican gufas de Ciencias Sociales

Desarrollo: Se explica temas de II Guerra Mundial

Cierre: Retroalimentacién de lo aprendido en la clase

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-07 Realizacién de clase para 4° medio laboral. Se FOTOGRAFIA

explican gufas de Lenguaje y Comprensién
Lectora (informacion explicita e implicita)
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-07 Se resolvieron dudas de los estudiantes y se FOTOGRAFIA
trabajé con un enfoque personalizado

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-14 Realizacion de clase para 4° medio laboral. Se FOTOGRAFIA
abordan operaciones con nliimeros enteros,
resolucién de problemas de 4rea y perimetro
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-14 Se realiza retroalimentacién y resolucién de FOTOGRAFIA
dudas

B e

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:

2025-06-21 Realizacion de clase para 4° medio laboral. Se FOTOGRAFIA

/ explican guias de Ciencias Sociales y temas de la
/ II Guerra Mundial
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Fecha Cobertura:
2025-06-21

Descripcion Cobertura:
Se realiza retroalimentacion, donde se refuerzan

los contenidos vistos

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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V.- Observaciones.
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente
: . presente mes, en virtud al contrato de

: ¢ requerimientos de las labores

JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA

DIRECTOR
/ ouoc CClﬁN DE DESARROLLO COMUNITARIO
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