. ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
&£ DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

JUNIO '/ é 2025
Mes Afio

L.- Datos.

1.- Nombre. CONSTANZA AMPARO VENEGAS FERRADA
2.- Rut.
3.- N2 Decreto. Alcaldicio:/ | Imputacioén: /Clzntro de Costos:
1689 114.059.60.57.003 /
4.- Direccién ala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. | CASA DEL ADULTO MAYOR

IL.- Funcién segin lo que incyé el contrato de prestacién de servicios.

CONVOCATORIAX 2024 B
ATENCION PSICOSOCIAL A LOS ADULTOS MAYORES PERTENECIENZES AL PROGRAMA
VINCULOSPROFESIONAL ASISTENTE SOCIAL QUE EJERCERA CARGO DE MONITORA COMUNITARIA PARA
EJECUCION DEL PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR VINCULOS.VISITAS DOMICILIARIAS A
USUARIOS/AS DEL PR(:?XMA DE APOYO IZ?RAL AL ADULTO MAYOR, IEF-VINCULOS.DESARROLLAR

0

MONITORA ENCARGADA DE\}A EJECUCION DEL PROGRAMA DE APNZ?NTEGRAL AL ADULTO MAYOR,

ACOMPANAMIENTO PERSONALIZADO Y GRUPAL A LOS ADULTOS MAYORES DEL PROGRAMA IEF-VINCULOS
EN SUS DOMICILIOS.DESARROLLAR SESIONE& CON LOS ADULTOS MAYggléS, CON LAS TEMATICAS
ESTABLECIDAS EN EL PROGRAMA IEF-VINCULOS.MANTENER AL DA LBS REGISTROS EN EL SISTEMA
INFORMATICO DEL PROGRAMA, Y RESPALDANDO EN FORMATO FiSI¢0 DE LAS SESIONES QUE FORMAN
PARTE DE LA INTERVENCION.PARTICIPAR EN REUNIONES DE LA MESA COMUNAL DEL PROGRAMA.

II1.- Descripcién de las funciones realizadas.

Visitas domiciliarias a usuarios del programa vinculos, sesién/5 aplicaciéon de Diagnostico AVO
Visitas domiciliarias a usuarios del programa vinculos, sesign "Historia de Vida" a usuaria Isabel
Barba.

Capacitacion Etapa Il Profundizacién diagndstica y plan de desarrollo. Realizada via remoto por
SENAMA.

Visitas domiciliarias a usuarios del programa vinculos, sesi%S aplicacion de Diagnostico AVO,
Teresa Retamal

Visitas domiciliarias a usuarios del programa vinculos, sesién 5 aplicacién de Diagnéstico AVO.
1. Elvecia Mateluna

2. Alfredo Pedraza

3. Carlina Morales \//

4, Adriana Ravanales

5. Maria Victoria Garate

Visitas domiciliarias a usuarios del programa vinculos, sesién 5 aplicacién de Diagnéstico AVO.
1. Jorge Ovalle /

2. Leonardo Salgado /

3. Jeanette Vergara

4, Juan Carlos Araya

5. Ximena Barahona
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2. Isabel Acevedo
3. Purisima Gonzalez
Visitas domiciliarias a usuarios del programa vinculos, sesién 5 aplicacién de Diagndstico AVO.

1. Patricia Mufoz.

2. Maria Eliana Caro.

Se realiza analisis de historia personal y ocupacional de la persona mayor, en relacion a los
indicadores a Trabajar. Construccién del Pfan de Desarrollo y Matriz de Bienestar con los
indicadores respondidos en las sesiones anteriores. Esto es Trabajo de Gabinete segun estrategia
metodologica registrados en el cuaderno de Profundizacién diagnéstica y Plan de Desarrollo.
Ejecutado en forma presencial en la Casa del Adulto Mayor.

Usuario: Juan Carlos Araya Marambio.

Realizacion de Certificados de derivacion casos so@&as del programa vinculos para evaluacién
social.

Se realiza anélisis de historia personal y ocupacional de la persona mayor, en relacién a los
indicadores a Trabajar. Construccién del Plan de Desarrollo y Matriz de Bienestar con los
indicadores respondidos en las sesiones anteriores. Esto es Trabajo dg/Gabinete segin estrategia
metodologica registrados en el cuaderno de Profundizacion diagné}lz:/ac y Plan de Desarrollo.
Ejecutado en forma presencial en la Casa del Adulto Mayor.

Usuario: Leonardo Antonio Salgado Valenzuela

Se realiza andlisis de historia personal y ocupacional de la persona mayor, en relacién a los
indicadores a Trabajar. Construccion quiém de Desarrollo y Matriz de Bienestar con los
indicadores respondidos en las sesiones anteriores. Esto es Trabajo de Gabinete segtin estrategia
metodologica registrados en el cuaderno de Profundizacién diagnéstica y Plan de Desarrollo.
Ejecutado en forma presencial en la Casa del Adu to Mayor.

Usuario: Jorge Bernardo Ovalle Riveros.

Realizacion de Certificados de derivacion casos sociales del programa vinculos para evaluacion
social.

Se realiza analisis de historia personal y ocupacional de la persona mayor, en relacién a los
indicadores a Trabajar. Construccién del Plan de Desarrollo y Matriz de Bienestar con los
indicadores respondidos en las sesiones anteriores. Esto es Trabajo de Gabinete segin estrategia
metodologica registrados en el cuaderno de Profundizacién q'i/agz:stica y Plan de Desarrollo.
Ejecutado en forma presencial en la Casa del Adulto Mayor.

Usuario: Jeannette Soledad Vergara Vergara.

Realizacion de Certificados de derivacion casos sociales del programa vinculos para evaluacién
social.

Visitas domiciliarias a usuario del programa vinculos, por caso Social, se sacan fotografias para
derivacion de caso.

1. Maria Guillermina Guajardo. §
2. Maria Eliana Caro /
mayor, en relacién a los

Se realiza andlisis de historia personal y ocupacional de la person

indicadores a Trabajar. Construccién del Plan de Desarrollo y Matriz de Bienestar con los
indicadores respondidos en las sesiones anteriores. Esto es Trabajo de Gabinete segtin estrategia
metodologica registrados en el cuaderno de Profundizacién diagndstica y Plan de Desarrollo.
Ejecutado en forma presencial en la Casa del Adulto Mayor.

Ejecucién de sesién aplicada en oficina, "Linea de entrada Dimension de Ingresos y Salud" a usuario:

René Nufiez.

Se realiza analisis de historia personal y ocupacional de la persona may®¥r, en relacién a los
indicadores a Trabajar. Construccién del Plan de Desarrollo y Matriz de Bienestar con los
indicadores respondidos en las sesiones anteriores. Esto es Trabajo de Gabinete segiin estrategia
metodologica registrados en el cuaderno de Profundizacién diagnéstica y Plan de Desarrollo/”
Ejecutado en forma presencial en la Casa del Adulto Mayor. /
Usuario: Teresa Retamal Rivas.




IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-06-02 Fotocopia a Cuadernillo sesion aplicada. OTRO DOCUMENTO
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SESION 2: RECONOCIENDO MIS ROLES Y MIS ACTIVIDADES GRATIFICANTES
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RROLLADA POR EL. O LA MONITOR/A COMUNITARIO EN LA SEMANA 11 EN UN TRABAJO DE GABINETE Y DE MANERA
R PREVIA A LA REALIZACION DE LA SESION A RRRE Y AT
1 2 3 4 i 5
Para cada indicador de esta | ;Qué 1Qué Delas | Delas dificultades zcust
! trasladela o dea historia de de la historia de motivaciones | de ellas obstaculiza
vidaylohistoria | vidaylohistoria | einteresesde | el trabajo sobre esta
ocupacional usted | 1aPM jcudles | pregunta?
pasados y identifica que podrian |
presentes pueden | pueden ayudar o ayudarasu |
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do todos los enlas delaetapal.

PREVIA A LA REALIZACION DE LA SESION 3
i 1 2 3 f 4 ] 5
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| PREVIA A LA REALIZACION DE LA SESION
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2
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de la historia de

vida y/o historia {
ocupacional,

{ 3
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vida y/o historia
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enla tematica ala
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Delas
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e intereses
de laPM
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ayudar a su
cumplimiento?
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De las dificultades ;cual de ellas
obstaculiza el trabajo sobre la

pregunta?
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ESTA PARTE DEBE SER DESARROLLADA POR EL O LA MONITOR/A COMUNITARIO EN LA SEMANA 11 EN UN TRABAJO DE GABINETE Y DE MANERA

PREVIA A LA REALIZACION DE LA SESION
I 1 2 i 3 4 5
|
| Para cada Qué Qué Delas De las dificultades ¢cual de ellas
| imdem de {a historia de de la historia de motivaciones obstaculiza el trabajo sobre la
i dimensibn trastade ! vida y/o historia vida y/o historia e intereses pregunta?
l 1a o las pregunta/s ocupacional, ocupacional usted delaPM
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g A Veces, Casi estapreguntase | enlatemdticaala
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente
informe, certifico que ha realizado sus funciones en el presente mes, en virtud al contrato de

JONATHAN FERNANDW
DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

.
E’vvv AT LT
EVA MARIBEL VIVANCO ALLEN
COORDINADOR (A) PROG




