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DECRETO ALC. N°o _ 23{5 / VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y 63
letra i) de la Ley N© 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

1.- El contrato a Honorarios suscrito con dofa Pamela Marly Mariana Dinares Guzman,
Asistente Social, por prestacion de servicios profesionales en el marco del Programa “Apoyo
Social para Fortalecer la Participacion Ciudadana y la Gestion Comunitaria y el Subprograma
Activa Tu Barrio’, dependiente de la Secretaria Comunal de Planificacion, a contar del 03 de
Junio 2025 al 30 de Septiembre de 2025.

2.- La Prov. N° 9763 del 19 de junio de 2025, que adjunta la Carta de Renuncia
Voluntaria presentada por dofia Pamela Dinares Guzman, a la prestacion de servicios
profesionales en el programa “Apoyo Social para Fortalecer la Participacion Ciudadana y la
Gestion Comunitaria y el Subprograma Activa Tu Barrio, que se hace efectiva a contar del 19 de
Junio de 2025.

3.- El Memo SECPLA N° 650 del 19 de junio de 2025, enviado por el Director, informando
al Administrador Municipal, del ingreso de carta de Renuncia Voluntaria presentada por la
profesional dofia Pamela Dinares Guzman a través de la Oficina de Partes, indicando qué a contar
del 19 de junio de 2025 cesa sus funciones para emprender nuevos desafios.

4.- La resolucion del Alcalde.
DECRETO

Pongase término a contar del 19 de Junio de 2025, al contrato a honorarios suscrito con
dofia PAMELA M Y MARIANA DINARES GUZMAN, Cédula de Identidad N°
Arquitecto, a la /prestacion de servicios profesionales en el marco del Programa “Apoyo Soc;a/
para Fortalecer|la Participacion Ciudadana y la Gestion Comunitaria y el Subprograma Activa Tu
Barrio”, dependiente de la Secretaria Comunal de Planificacion - SECPLA, en atencion a la
presentacion de carta de Renuncia Voluntaria y lo informado por el Director mediante Memo
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