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Recurses Humanos

04 JUL 2025
BUIN, _
DECRETO ALC. N° 2424 / VISTOS: Lo dispuesto en los Arts. 5, 12 y 63 letras i) y j) de la Ley
N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones del 31 de Marzo del 1988.

CONSIDERANDO:

1.- El Decreto ALC. N© 2773 de fecha 23 de Octubre de 2018, en donde el sefior Alcalde delega
atribuciones y facultades alcaldicias en el Administrador Municipal, don Juan Astudillo Araya, en el sentido de
Dictar resoluciones relativas a personal municipal.

2.- Que esta Municipalidad no cuenta con personal suficiente para desarrollar acciones
especificas en materias relacionadas con la ejecucion del Programa denominado “Apoyo Social para la
Formulacion de Iniciativas de Inversion”, a cargo de la Secretaria Comunal de Planificacion, aprobado por
Decreto ALC. N° 132 (16/01/2025).

3.- Que esta Municipalidad cuenta con disponibilidad presupuestaria para efectuar contrataciones
con este propdsito, Asignacion Presupuestaria 215.21.04.004.005, Prestacion de Servicios Comunitarios -
CC - 29.04.07 — Apoyo Social para la Formulaciéon de Iniciativas de Inversion, de acuerdo a la
Certificacion de Gastos emitida por SECPLA — Presupuesto.

4.- El Memo N° 530 y N° 600/2025 enviados por el Director de SECPLA, por los cuales solicita al
Administrador Municipal autorizar la contratacion de las personas que se mencionan, para prestacion de
servicios profesionales, en el marco del Programa denominado “Apoyo Social para la Formulacion de
Iniciativas de Inversion”.

5.- La resolucion del Administrador Municipal.

DECRETO

1.- Apruébese el contrato a Honorarios suscrito con la persona individualizada, para prestacion de
servicios Profesionales como: Desarrollar técnicamente propuestas y disefios de iniciativas de
inversion, planes y/o programas, que permitan al municipio generar un incremento en la calidad
de vida de las personas habitantes de la comuna, en el marco del Programa denominado “Apoyo Social
para la Formulacion de Iniciativas de Inversion”, segun el siguiente detalle:

N°| NOMBRE RUT MONTO $ | Fecha de Fecha de
Inicio Término

1 | Raul Edison Marcos Diaz 1.640.000.-*| 05/06/2025 | 31/08/2025

2 | Tabata C. Rodriguez Quezada 11.800.000.- | 01/06/2025 | 31/12/2025

2.- El valor de los honorarios se pagaran previo Ve B® del Director de SECPLA.
* EL MONTO SE CANCELA PROPORCIONAL LOS DIAS CORRESPONDIENTES AL MES DE JUNIO 2025.

3.- Los contratos se celebran por las fechas especificadas en el recuadro.

4.- La fiscalizacion estara a cargo de SECPLA, sin que esto implique una relacién de subordinacion o
dependencia respecto a esta Municipalidad.
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