ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
' DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

AGOSTO / 2025

Mes \/ Ano

I.- Datos.

1.- Nombre. NADIA ALEJANDRA CARRENO FLORES

2.- Rut.

3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacién: Centro de Costos:

2201 ﬁ- 1140596055004

4.- Direccién ala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. CENTRO DIA

IL.- Funcién segin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

TERAPEUTA OCPACIONAL CENTRO DIA BUIN

FORMAR PARTE DEL EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO, DE LAS REUNIONES TECNICAS Y DE EVALUACION DE
LAS CONDICIONES SOCIO SANITARIAS DE LOS USUARIOS Y DE LAS PROPUESTAS DE INTERVENCION QUE
ESTAS GENEREN

ENTREGAR ACOMPANAMIENTO TECNICO PERMANENTE AL EQUIPO.

EVALUAR, REALIZAR Y SUPERVISAR LA MANTENCION DE LAS CAPACIDADES FUNCIONALES Y DE
AUTONOMIA DE LOS USUARIOS DE ACUERDO A LAS PAUTAS INDICADAS Y OTRAS QUE EL PROFESIONAL
ESTIME CONVENIENTE.

PARTICIPAR EN REUNIONES TECNICAS Y EN LA ELABORACION Y EJECUCION DE DIAGNOSTICO Y PLANES
DE ATENCION INDIVIDUAL Y GRUPAL DE LOS BENEFICIARIOS.

REALIZAR REGISTRO DE LAS INTERVENCIONES REALIZADAS E INFORMES TECNICO SEGUN
REQUERIMIENTO. FORTALECER Y ESTIMULAR LA PARTICIPACION DE LAS PERSONAS MAYORES EN LAS
REDES SOCIALES, COMUNITARIAS Y FAMILIARES.

PROPORCIONAR EDUCACION A TRAVES DE TALLERES, CHARLAS, ATENCION INDIVIDUAL A: LA PERSONA
MAYOR, SU FAMILIA Y AL EQUIPO DE ATENCION DIRECTA.

COLABORAR EN LA REALIZACION DE ACTIVIDADES MASIVAS CON LOS BENEFICIARIOS.

REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS A LOS ADULTOS MAYORES PARA EVALUAR CONDICIONES
AMBIENTALES Y PROPONER ADECUACIONES SEGUN PERTINENCIA.

FACILITAR, APOYAR, Y ACOMPANAR A LAS FAMILIAS Y/0 CUIDADORES INFORMALES DE LOS ADULTOS
MAYORES, EN LA EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL PLAN.

REALIZAR PROCESOS DE INDUCCION, SEGUIMIENTO, SUPERVISION Y EVALUACION DE ALUMNOS EN
PRACTICA DE TERAPIA OCUPACIONAL.

GESTIONAR, ASESORAR Y ORIENTAR ENTREGA DE AYUDAS TECNICAS Y ADAPTACIONES.

OTRAS ACTIVIDADES O FUNCIONES PROPIAS DE LA NATURALEZA DE SU CARGO, SEGUN LO DISPONGW

JEFATURA.
IIL.- Descripcién de las funciones realizadas.
Descripcién de actividades:
Se realiza reunion de equipo de la oficina del adulto mayor para poder organizar e informar las
actividades que se realizaran durante el mes de agosto.
Se realiza reunién de equipo Centro diurno comunitario.

Se realiza trabajo administrativo.
Se imprimen pautas de evaluacion para realizar durante la proxima semana.

Descripcién de actividades:

Se realiza re-evaluacién a usuarios que ingresaron a principio de afio, en esta instancia se evalua el
avance de las personas mayores al participar en los talleres.

Asistentes a re-evaluacion: Jornada A.M

Pagina 1 de 18




-Agueda Latapiad

-Alicia Ofiate

-Maria Franco

-Margarita Villalobos

-Ana Osorio

-Margarita Ramos

-Mercedes Yanez

-Mariela Barreiro

-llda Araya

-Fedora Machuca

Asistentes a re-evaluacion: Jornada P.M
-Lucia Montenegro

-Dianira Moya

-Ernestina Mejias

-Hugo Soto

-Julieta Pifieda

-Alejandro Barrera

Se revisan pautas de evaluacion y se calcula el puntaje.

Descripcidn de actividades:

Se realiza re-evaluacién a usuarios que ingresaron a principio de afio, en esta instancia se evalua el
avance de las personas mayores al participar en los talleres.
Asistentes a re-evaluacion: Jornada A.M
-Eliana Cofré

-Pilar Espinoza

-Nancy Carrasco

-Maria Mufioz

-Pedro Salinas

-Enrique Lillo

-Cornelia Mella

-Maria Montecinos

-Gilda Dossetti

-Gloria Provoste

-Angélica Rodriguez

-Eduardo Pereira

-Edith Gallardo

-Patricia Cabezas

Asistentes a re-evaluacion: Jornada P.M
-Rosa Castillo

-Reina Durédn

-Patricia Contreras

-Juan Lillo

-Guadalupe Araya

-Vilma Letelier

-Alberto Honores

-Isabel Mufioz

-Maritza Soriano

-Inés Vega

-Alicia Pereira

-Luisa Morales

-Irma Veliz

Se revisan pautas de evaluacién y se calcula el puntaje.
Se imprimen pautas de evaluacion.

Descripcién de actividades:
Se realiza re-evaluacidn a usuarios que ingresaron a principio de afio, en esta instancia se evalua el
avance de las personas mayores al participar en los talleres.
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Asistentes a re-evaluacion: Jornada A.M

-Mireya Aliaga

-Franklin Ferreira

-Marta Tapia

-Ignacia Garay

Asistentes a re-evaluacion: Jornada P.M

-Carlos Valdera

-Fresia Medina

-Blanca Kuhnow

-Gladys Lépez

-Maria Rojas

Se revisan pautas de evaluacidon y se calcula el puntaje.
Se realiza trabajo administrativo completando los listados de asistencia y apreciaciones
profesionales.

Descripcidn de actividades:

Se realiza re-evaluacion a usuarios que ingresaron a principio de afio, en esta instancia se evalua el
avance de las personas mayores al participar en los talleres.

Asistentes a re-evaluacion: Jornada A.M

-Silvana Silva

-Rosana Yanjari

Asistentes a re-evaluacion: Jornada P.M

-Guadalupe Berrios

-Clara Godoy

Se revisan pautas de evaluacién y se calcula el puntaje.

Se realiza trabajo administrativo completando los listados de asistencia y apreciaciones
profesionales.

Se revisan los usuarios que faltan para realizar la re-evaluacién.

Descripcidn de actividades:

Se realiza trabajo administrativo.

Se participa en reunidn de equipo Centro diurno comunitario.

Se asiste al Centro cultural de Buin a colaborar en la exposicion de talleres que se realizan en la
oficina del adulto mayor.

Se participa de actividad intergeneracional realizada por la OLN en la Oficina del adulto mayor.

Descripcidn de actividades:

Se realiza re-evaluacién a usuarios que ingresaron a principio de afio, en esta instancia se evalua el
avance de las personas mayores al participar en los talleres.

Asistentes a re-evaluacion: Jornada A.M

-Carlos Alvarado

-Luz Sanchez

-Lucila Ovalle

Asistentes a re-evaluacion: Jornada P.M

-Griselda Nahuelpan

-Gladys Manzor

Se revisan pautas de evaluacion y se calcula el puntaje.

Se realiza trabajo administrativo completando los listados de asistencia y apreciaciones
profesionales.

Descripcidn de actividades:

Se realiza re-evaluacién a usuarios que ingresaron a principio de afio, en esta instancia se evalua el
avance de las personas mayores al participar en los talleres.

Asistentes a re-evaluacion: Jornada A.M

-Ménica Riquelme

-Nancy Aravena

-Rosa Moreno
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-Tomas Arevalo

Asistentes a re-evaluacion: Jornada P.M

-Vilma Hernandez

Se revisan pautas de evaluacion y se calcula el puntaje.

Se realiza trabajo administrativo completando los listados de asistencia y apreciaciones
profesionales.

Se revisan los usuarios que no han asistido a re-evaluacidn para realizar llamados telefénicos.

Descripcidon de actividades:

Se realiza re-evaluacién a usuarios que ingresaron a principio de afio, en esta instancia se evalua el
avance de las personas mayores al participar en los talleres.

Asistentes a re-evaluacion: Jornada A.M

-Luisa Henriquez

Asistentes a re-evaluacién: Jornada P.M

-Luis Estul

-Raquel Aranda

-Nubia Soto

Se revisan pautas de evaluacion y se calcula el puntaje.

Se realiza trabajo administrativo completando los listados de asistencia y apreciaciones
profesionales.

Descripcién de actividades:

Se realiza re-evaluacion a usuarios que ingresaron a principio de afio, en esta instancia se evalua el
avance de las personas mayores al participar en los talleres.

Asistentes a re-evaluacion: Jornada A.M

-Ana Leal

-Cristina Candia

-Juan Leiva

-Irma Ortega

-Luis Fuentes

Asistentes a re-evaluacion: Jornada P.M

-Carmen Nufiez

-Gloria Fuentes

Se revisan pautas de evaluacidn y se calcula el puntaje.

Se realiza trabajo administrativo completando los listados de asistencia y apreciaciones
profesionales.

Descripcién de actividades:

Se realiza taller dual junto con la kinesidloga en el cual se trabaja con diversas actividades que
permiten trabajar aspectos cognitivos y motores.
Asistentes al taller: Jornada A.M

-Mercedes Yafiez

-Margarita Ramos

-Margarita Villalobos

-Alicia Onate

-Maria Franco

-Mariela Barreiro

-Ilda Araya

-Ana Osorio

-Fedora Machuca

-Lucila Ovalle

-Blanca Kuhnow

Asistentes al taller: Jornada P.M

-Leonila Ahumada

-Lucia Montenegro

-Alejandro Barrera

-Hugo Soto
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-Franklin Ferreira
-Mireya Aliaga
-Ernestina Mejias
-Nancy Aravena
-Carlos Alvarado

Se realiza trabajo administrativo.

Se realiza re-evaluacién a usuarios que no habian asistido.

Descripcién de actividades:
Se realiza taller dual junto con la kinesidloga en el cual se trabaja con diversas actividades que

permiten trabajar aspectos cognitivos y motores.

Asistentes al taller: Jornada A.M

-Edith Gallardo
-Cornelia Mella
-Eduardo Pereira
-Enrique Lillo
-Nancy Carrasco
-Pilar Espinoza
-Maria Montecino
-Gilda Dossetti
-Pedro Salinas
-Maria Mufoz
-Patricia Cabezas

Asistentes al taller: Jornada P.M

-Alberto Honores
-Reina Duran
-Rosa Castillo
-Ignacia Garay
-Irma Véliz
-Isabel Mufioz
-Juan Lillo
-Maritza Soriano
-Luisa Morales
-Silvana Silva

-Patricia Contreras

-Alicia Pereira
-Vilma Letelier

Se realiza trabajo administrativo.

Se realiza re-evaluacién a usuarios que no habian asistido.
Se imprime documentacion para adjuntar al informe de honorarios.

Descripcién de actividades:
Se realiza taller dual junto con la kinesiéloga en el cual se trabaja con diversas actividades que

permiten trabajar aspectos cognitivos y motores.

Se realiza trabajo administrativo.

Se realiza re-evaluacion a usuarios que no habian asistido.
Se planifica Lota que se realizara el dia viernes en la “Casa del adulto mayor”.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

< &

&+

<<

DIDECQO

Fecha Cobertura:
2025-08-01

Descripcion Cobertura:
Acta de reunion.

Tipo Cobertura:
INFORME
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Tipo Cobertura:

Descripcién Cobertura:

HOJA DE ASISTENCIA

Listado re-evaluaciones.

Tipo Cobertura:

-

FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-08-04
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Cobertura:

Fotografia re-evaluaciones

Descripcion

Fecha Cobertura:
2025-08-04
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Tipo Cobertura:

Descripcién Cobertura:

HOJA DE ASISTENCIA

Listado re-evaluaciones.

Tipo Cobertura:

HOJA DE ASISTENCIA
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Descripcién Cobertura:

Listado re-evaluaciones.

Fecha Cobertura:
2025-08-06
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2025-08-06

Fotografia re-evaluaciones
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:

FOTOGRAFIA

2025-08-07

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura:

Listado re-evaluaciones.

Tipo Cobertura:
HOJA DE ASISTENCIA
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Tipo Cobertura:
INFORME

Descripcion Cobertura:

Acta de reunion.
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Fecha Cobertura:
2025-08-08
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Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Descripcién Cobertura:
Fotografia actividad.

Fecha Cobertura:
2025-08-08
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Fecha Cobertura:
2025-08-11

Descripcién Cobertura:
Listado re-evaluaciones.

Lista de usuario

Terapeuta ocupacional

Nadia Carreiio Flores -

] Centro Comunitario Diurno Buin

Nombre Funcionario
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Tipo Cobertura:
HOJA DE ASISTENCIA

Fecha Cobertura:
2025-08-12

Descripcién Cobertura:
Listado re-evaluaciones.

Tipo Cobertura:
HOJA DE ASISTENCIA
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Lista de usuario
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Nadia Carreiio Flores -

Nombre Fuacionario
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Fecha Cobertura:
2025-08-12

Descripcién Cobertura:
Fotografia re-evaluaciones.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-08-13

Descripcion Cobertura:
Listado re-evaluaciones.

Tipo Cobertura:
HOJA DE ASISTENCIA
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Tipo Cobertura:

Descripcién Cobertura:

HOJA DE ASISTENCIA

Listado re-evaluaciones

Fecha Cobertura:
2025-08-14
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Tipo Cobertura:
INFORME

Descripcion Cobertura:

Acta de reunion.

Fecha Cobertura:
2025-08-14
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Tipo Cobertura:

HOJA DE ASISTENCIA

Fecha Cobertura:
2025-08-18
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Tipo Cobertura:
NOMINA DE

BENEFICIARIOS

Descripcién Cobertura:

Listado de usuarios mes de agosto.

Fecha Cobertura:
2025-08-18
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Tipo Cobertura
FOTOGRAFIA
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Descripcién Cobertura:

Fotografia taller.
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Fecha Cobertura:
2025-08-18

HOJA DE ASISTENCIA

Tipo Cobertura:
Pagina 14 de 18

Listado de asistencia taller dual.

Descripcion Cobertura:

Fecha Cobertura:
2025-08-19
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-08-19 Apreciaciones profesionales terapeuta INFORME
ocupacional mes de agosto.
S
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Fecha Cobertura:
2025-08-19

Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
Detalle de labores mes de agosto. NOMINA DE LABORES
EN TERRENO
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DETALLE DE LABORES EN TERRENO, CHARLAS, ATENCION DE PUBLICO, REUNIONAE: ;3::'“1
PERSONAL MUNICIPAL, AGRUPACIONES O JUNTAS DE VECINOS, ETC. REALIZAD, i
AGOSTO DEL ANO 2025.

1 | Re-evaluaciones.

N

Re-evaluaciones.

ILUSTRE w;«(mw DE B
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Se realiza re-evaluacién a usuarlos que
ingresaron a principio de afio, en esta instancia
se realizan las pautas de evaluacién y se evalua
¢l avance de las personas mayores al participar
en los talleres.

04-08-2025

Se realiza re-evaluacion a usuarios que
ingresaron a principio de afio, en esta instancia
se realizan las pautas de evaluacién y se evalia
@l avance de las personas mayores al participar
en los talleres

Se realiza re-evaluacion a usuarios que
ingresaron a principio de afio, en esta Instancia
$e realizan las pautas de evaluacion y se evalya

¢l avance de las personas mayores al Participar
&n los talleres,

05-08-2025

06-08-2025

Némina de asistencia - Jornada

Némina de asistencia - jo

Némina de asistencia - Jor, d3AMyPM
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5 DIDECO

V.- Observaciones.
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente
informe, certifico que ha realizado sus funciones ep.e sente mes, en virtud al contrato de

JONATHAN FERNANDEZ FIGUERQA"
DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUN ARIQ

b Q

PAMELA LORETO LU’NA 2
COORDINADOR (A) pROGRA“MA/
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