ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN ‘ﬂﬂf DI D ECO
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS @

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Hustre Municipalidad

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

AGOSTO 2025 /
Mes Afio
L.- Datos.
1.- Nombre. CONSTANZA VERONICA CATALDO LIZAMA
2.- Rut.
4

3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacion: Centro de Costos:

1272 ﬂ 114.05.96.056.004 //
4.- Direcciénala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. OLN - Oficina Local de la Niriez

IL.- Funcién segiin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

Gestor territorial. Realizar acciones de planificacién, implementacién y evaluacién del componente de
promocién territorial, considerando acciones y productos asociados, asf como apoyar a la coordinacién
general de la Oficina Local de la Nifiez para el correcto ejercicio de sus funciones, segin lo establecido en la
Ley N°21.430, sus reglamentos, reglas de ejecucién y convenio vigente a través de la planificacién ejecucién
del Plan del Trabajo Anual OLN.

Elaborar, en conjunto con coordinador/a OLN, un Plan Anual de Promocion Territorial que integre acciones
para: i) el desarrollo de un Plan de accién de Nifiez y Adolescencia ii) la conformacién y funcionamiento de un
Consejo Consultivo Comunal de NNA; y iii) la implementacién de acciones de reduccién de riesgos de
vulneracién de derechos en el territorio.Ejecutar, en conjunto con el/la coordinador/a de la OLN, todas las
acciones comprometidas en el Plan Anual de Promocion Territorial.Elaborar un mapa de actores claves y
estratégicos del &mbito de la promocién y prevencién a nivel comunal y regional, para generar procesos de
vinculacién y articulacién que permitan llevar a cabo el Plan Anual de Promocién Territorial.Realizar
estrategias de difusién de la OLN, de los beneficios sociales y prestaciones garantizadas, entre otras, para las
familias y actores comunales que se relacionen con NNA en la comuna.Realizar acciones de capacitacién a
instituciones y actores comunales sobre la perspectiva de la niflez y adolescencia.Realizar instancias de
sensibilizacién a la comunidad local respecto a su rol de co-garante.Realizar instancias de sensibilizacién
dirigidas a empoderar a NNA en procesos de participacién local.Mantener un registro actualizado de los
avances y resultados de todas las acciones comprometidas en el Plan de Promocién Territorial.Prestar apoyo
en la gestion de la Mesa de Articulacion Interinstitucional Comunal, relevando a partir de esta la participacién
incidente de nifios, nifias y adolescentes.Otras acciones de apoyo a la coordinacién de la OLN en todas las
funciones y/o actividades que se vinculen al cumplimiento de los objetivos del Plan de Trabajo Anual. #

z
I11.- Descripcién de las funciones realizadas.

Atencion de usiarios por demanda espontanea.
Revisién de documentos para RRSS sobre pension de alimentos.

Se Trabajan correcciones para documentos de pension de alimentos y regimen de relacion directa y
regular.
Se prepare reunién de equipo para realizacién de segundo informe técnico modulo M.A.L

Se realiza segundo informe tecnico de proceso OLN, drea De Gestion: Mesa De Articulacién
Interinstitucional A Nivel Local
Reunién ampliada de equipo OLN.

Segundo informe tecnico de proceso OLN, Area De Gestion: Consejo Consultivo Comunal De Nifos,
Nifias Y Adolescentes y Componente 1: Promocién Territorial.
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Tercer informe técnico PFM 2023.

Revision de resultados de encuesta para disefio del plan de promocién.

Gestion de la segunda actualizacion del documento “plan de promocién”, incorporando cambios
escenciales para el buen funcionamiento de la propuesta.

Se prepara la actividad del Buen Trato en la casa del adulto mayor.

Actividad del Buen Trato en la casa del adulto mayor.

Participacion de la tercera jornada del consejo consultivo regional de NNA, en la comuna de colina.

Reunién con el equipo de convivencia escolar del liceo Bicentenario técnico profesional.
Participacién en reunion PADEM, convocada por educacién municipal.

Reunion de equipos OLN en la comuna de Puente Alto con la contraparte, en jornada diurna.
Reunién de equipo OLN ampliada.

Se actualiza plan de accién comunal, incorporando las observaciones realizadas por la coordinadora
de SENDA previene y Educacién Municipal.

Reunién con equipo de convivencia escolar del colegio Maipo.

Reunién correspondiente al mes de agosto de la Mesa de articulacién interinstitucional.

Reunién con analista de la nifiez, para coordinacién de la jornada en la comuna del consejo
consultivo regional en el mes de septiembre.

Gestion de segundo informe técnico OLN apartado “ Resultados Preliminares” items Componente de
Promocién Territorial, Mesa de Articulacién Interinstitucional, Consejo Consultivo Comunal de
Nifos, Nifias y Adolescentes.

revision detallada de las actividades y tareas pendientes correspondientes al componente M.A.l, con
el objetivo de planificar, calendarizar su ejecucion y definir los plazos para su resolucion.

Reunién en el liceo los Guindos para colaboracién en PADEM.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-08-04 9° Reunién Mesa de Articulacion FOTOGRAF{A
Interinstitucional
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-08-05 Segundo informe técnico, Area De Gestion: Mesa | FOTOGRAFIA
De Articulacién Interinstitucional A Nivel Local.
m@:ﬂmw-m-s-ro-m-g.o -;_- o ae 0 ®E o-
Quein & o @ T 0% - € %0 %ow fMbw - -[R]+ B ra @ E-4-h-A- o@D Y@ I
Y

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-08-06 Tercer Informe técnico PFM 2023 FOTOGRAFIA

Sistema de Informes Digitales

Convocatoria Fortalecimiento Municipal (FM) 2023 » Proyecto Municipalidad de Buin « voiver provecte
Fase: Preparacidn Ejecycion Cierre

4 [5) Primer Informe de Avance 4 Propuesta 1
b o Mayo 2023
4 [E) Segundo Informe de Avance QueSigue ? |ngresar sl resultado de las seccicnes
b Iy Junio 2023 La organizacion supervisora debe ingresar el resultado de todas las secciones
4. [B) Tercer informe de Avance de la propuesta de entrega del informe.
4. 73 Junio 2023
#- [ Propuesta 1
Actividad actual: Revisar Woridlow
Historial
» In hojas. da por Constanza Veronica Cataldo Lizama &l 06/08/2025 15:16

. Ru-vllar Pandlur'wlu

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-08-06 Segundo informe técnico, 4rea De Gestion: FOTOGRAFIA
Consejo Consultivo Comunal De Nifios, Nifias Y
Adolescentes.
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segundo-informe-tecnico-oin-ciclos-5-y-6-rev-2.0 (] & &« & &
Archivo Editar Ver Insartar Formato Detos Herramientas Ayuda

Monis & o & T S0% - € % 4 9w cebd v ~[R]+ B I ¥ A % BH E-+-F-A- 0o D@ Y@~ I

+ = \dentificacion Municipal *  AG. Masa Comunal Art. inter. ~  AG. Conseje Consultivo = C.Promocién Territorial »  C. G Integrads de Casos ~  Vision General =

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-08-06 Segundo informe técnico Componente 1: FOTOGRAFIA
Promocién Territorial.

segundo-informe-tecnico-oin-ciclos-5-y-6-rev-20 (il & ¢« & &
Archivo  Editar Ver Insectar Formato Datos Herramientas Ayuda

Monis © o @ % S0% v € % O % w Rebow v ~[W]+ B 7 + A S B H-E-$-H-A- 0o @O YT

A COMPONENTE 1 PROMOCION TERRITORIAL

+ = Identificacién Municipal = AG. Mess Comunal Art. Inter. = AG. Consejo Consultiva = €. i * €G 9 de Casos = Vision Genaral =  Resu

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-08-09 3er consejo consultivo regional de NNA, en la FOTOGRAFIA

comuna de Colina
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Fecha Cobertura:
2025-08-11

Descripcién Cobertura:
Reunién con el equipo de convivencia escolar

del liceo Bicentenario técnico profesional

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-08-11

Descripcion Cobertura:
Participacién en reunién comunal para la

realizacion de PADEM

Tipo Cobertura:
FOTOGRAF{A
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Fecha Cobertura:
2025-08-12

Descripcion Cobertura:
Reunion técnica de OLN en la comuna de Puente
Alto

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-08-13

Descripcion Cobertura:
Reunién con la directora y el equipo de
convivencia escolar del colegio Maipo

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-08-13 Actualizacién del plan de accién comunal M.A.L FOTOGRAFIA

Erechms TBUIN

Presentacion de la Mesa de Articulacién interinstitucional

La proleccion y promocidn de los derschos de los. nifios, nifias y adolescentes, &8 N0

de lov ejes cenraies que dictaminan las politicas plblices 8 nivel nacional

indistintaments de la condicién de discapacidad, onentacion sexual, identidad de
pénero, nacionalidad, perienencia & pusblo originaro, cosmovisidn, U otras
caracteristicas con las que se identifiquen & NNA, siendo un proceso inclusivo y sin
sesgos discriminatanios

Este trabajo, quoda reflejado de forma explicita en la materializacion de 1a ley N°21.430
sobre Garantias y Proteccién Integral de Darechos de la Nifiez y Adolescencis en
Chile, promulgada el 06 de marzo del 2022 y publicad af 15 da marzo del mismo aho,
Ia cual busca lograr s sjercicio efectivo y pienc de los derechos da kas. niflon, nifas y
sdolescantes (NNA). En su primer articulo, 50 eatabiece quo asta ey tiene por objeto

la garantia y proteccién integral, ol sjercicio sfectiva y ol goce pleno de los
derechos de los nifios, nifas y sdolescentss, sn espacial, de los derschos humanos
qua les son reconocidos en |s Constitucion Polilica de s Repdbiica, en s Convencién
s00re los Derachos del Nifio, como también en ios demds Irstados intornacionales de
decechos humanos ralificados por Chile que se encuentren vigeniss y en las jeyes.”
(Ministerio de Desarrolio Social y Famiia. 2021),

De igual manera. a iravés de la ley en cuostidn, se establece cue el Sistema de
Garantias y Proleccion estard integrado por sl conjunio de politicas, instiluciones,
programas y nommas destinades i respeto, promocidn y proleccidn del desarrolio
fisico, mental, espiritual, morsl, cultural y social de los NNA, hasta el miximo de los
fecursos que el Estado pueda poner 8 disposicitn

En o articulo nimero 57 de la ley N'21.430, s esiablace, an & punio nuMero Lo,
lamade "Medio de accion”, la proteccidn integral & la nifez v a la sdolescencia “se
desarrolla & partir de una red intersectorisl integrada de difersrites medios de
acclén sjecutados a partic de politicas, planes, programas, servicios,

) derschos” (Ministeric
i n sjocutadas por las

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-08-18 Gestion de informacion en segundo informe FOTOGRAFIA
técnico apartado "resultados preeliminares”
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V.- Observaciones.
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA
Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi

calidad de contraparte técnica del prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente

informe, certifico que ha realizado sus funciones en el presente mes, en virtud al contrato de
ativos y requerimientos de las labores
icipal en que se desempena.

IONATmANDEZ GUERQ@/ ’
DIRECTOR  ~“ZECTO™
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

gL

/ /b INO PAVEZ
OR (A) PROGRAMA
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