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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

AGOSTO // 2025

Mes Aiio
L.- Datos.
1.- Nombre. MACARENA DE LAS MERCEDES CERDA CERRO
2.- Rut. |
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacién: Centro de Costos:

215.21.04.004.001 | 25.04.34

4.- Direccién ala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. CENTRO DE LA MUJER

IL- Funcién segiin lo que indica el contrato de prestacién de servicios. /

» Apoyar en el mantenimiento de las instalaciones pertenecientes al Centro de la Mujer Buin.
» Mantencién dreas comunes del Centro de la Mujer Buin

IIL.- Descripci6n de las funciones realizadas.

-Mantenimiento espacio utilizado por los trabajadores del centro (bafios)
-Mantenimiento muebles del centro.

-Mantenimiento piso abogada.

-Mantenimiento acrilico asistente social.

-Mantenimiento antejardin del centro.

-Mantenimiento piso comedor.

-Mantenimiento piso monitora.

-Mantenimiento escritorio psicéloga.

-Mantenimiento ventanas sala de reuniones.
-Mantenimiento espacios utilizados por las usuarias (bafios)
-Mantenimiento bodega.

-Mantenimiento piso oficina trabajadora social.

-Mantenimiento estacionamiento.

-Mantenimiento paredes parte posterior del centro.

-Mantenimiento acrilico oficina abogada.

-Mantenimiento espacios utilizados por las usuarias del centro (bafios)
-Mantenimiento escritorio coordinador.

-Mantenimiento piso sala de reuniones.

-Mantenimiento persianas oficina abogada.

-Mantenimiento ventanas oficina psicéloga.

-Mantenimiento paredes comedor.

-Mantenimiento acrilico personal administrativo.
-Mantenimiento espacios utilizados por los trabajadores del centro (bafios)
-Mantenimiento antejardin.

-Mantenimiento persianas oficina monitora.
-Mantenimiento piso, oficina trabajadora social.
-Mantenimiento piso sala principal del centro.
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-Reunién de equipo.

-Mantenimiento oficina psicdloga.

-Mantenimiento ventanas oficina abogada.

-Mantenimiento espacio utilizado por los trabajadores del centro.
-Mantenimiento electrodomésticos del centro.

-Mantenimiento piso oficina monitora.

-Mantenimiento paredes contenedores.

-Mantenimiento persianas oficina coordinador.

-Mantenimiento espacio utilizado por las usuarias del centro.
-Mantenimiento escritorio personal administrativo.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-08-01 Mantenimiento muebles FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-08-04 Mantenimiento antejardin FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-08-06 Mantenimiento piso FOTOGRAFIA
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-08-07 Mantenimiento estacionamiento FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-08-11 Mantenimiento paredes FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-08-12 Mantenimiento acrilico FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-08-13

Descripcion Cobertura:
Reunioén de equipo

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

iaias

Fecha Cobertura:
2025-08-18

Descripcién Cobertura:
Mantenimiento electrodomésticos

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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V.- Observaciones.
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente
informe, certifico que ha realizado sus funciones en el presente mes, en virtud al contrato de

ANICY

AN FERNAND Fﬁm{gﬁ
JONATHAN FERN an
DIRECTOR ~RECL:

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

FELIPE DIEGO| CASTILLO JAQUE
COORDINADQR (A) PROGRAMA
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-\‘\\;,\V'Hh, e
AN\ h hda |

Pagina8de 8



