. ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
! DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

AGOSTO 2025 /
Mes Afio
L.- Datos.
1.- Nombre. STHEPHANIE R})XANA HERNANDEZ ONATE
2.- Rut.
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacion: Centro de Costos:

1140596057011

4.- Direccién ala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. PRLAC - Servicios Especializados - SSEE

IL.- Funcién segiin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

Apoyo Profesional Encargado de Servicio Especializado — SSEE

Integrarse al equipo de trabajo comunal, reportando directamente a la persona encargada de la Red Local de
Apoyos y Cuidados.

Coordinar servicios especializados, incluyendo kinesiologia, terapia ocupacional, adaptaciones funcionales en
la vivienda, movilizacién y otros segin las necesidades del programa.

Gestionar, planificar, dar seguimiento y supervisar los servicios y prestaciones entregadas a las y los usuarios,
asegurando que cumplan con los estandares establecidos.

Facilitar el acceso de las personas en situacién de dependencia funcional y de sus cuidadoras/es a servicios y

caracteristicas y necesidades particulares.

prestaciones sociales de apoyo y cuidado, de manera integral, oportuna y articulada, considerando sus

II1.- Descripcién de las funciones realizadas.

Reunidn inicial de coordinacién equipo PRLAC
Participante de induccién casa de la inclusién

- Presentacion del equipo

- Revisién de Norma técnica

- Establecimiento de acuerdos internos

- Identificacion de las primeras tareas a realizar

- Asistencia a reunién con Equipo de coordinacién a fin de dar a conocer la conformacién del equipo
PRLAC

- Difusién de las orientaciones técnicas

Presentacion de componente SSEE.

Revision curricular de postulantes a los cargos Kinesiologia, Terapeuta ocupacional y Psicologia.
Reunioén de planificacion de Equipo PRLAC y asignacién de tareas

- Creacion PPT con informacion del componente SSEE para difusién con la red local.

- Se realiza revision curricular de documentacion ingresada a través de la oficina de partes

- Planificacién y apoyo para traslado de muebles, insumos, etc. desde la casa de la inclusién hacia
nueva dependencias ubicada en Manuel Montt 357.

TRIPTICO INFORMATIVO - PRESENTACION DE EQUIPO Y PROPUESTA DE TRABAJO EN RED

Se trabaja en propuesta de contenido para un triptico institucional que puedes entregar en la
coordinacién de presentacién inicial con el equipo DIDECO Buin y en reuniones bilaterales con la
red local. Este triptico est4 pensado para dar una vision clara y concisa de la iniciativa, el equipo, y
los objetivos del trabajo en red.
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ENTREGA DE NOMINA DE PARTICIPANTES

En el marco de la convocatoria aperturada para los cargos de Terapeuta Ocupacional, Kinesi6élogo/a
y Psic6logo/a, se hace entrega de la némina de candidatos/as que han postulado y que cumplen con
los requisitos establecidos en la Norma Técnica vigente. Tras la revisioén y verificacion de
antecedentes, se ha identificado un listado de profesionales que satisfacen los criterios exigidos, y
que por tanto, podran participar en el proceso de conformacién de terna para cada uno de los
cargos convocados. Esta némina constituye el insumo principal para continuar con las siguientes
etapas del proceso de seleccién, garantizando la transparencia y el cumplimiento de la normativa
aplicable.

Apoyo logistico para el traslado de mobiliario actualmente ubicado en las dependencias de la Casa
de la Inclusidn, hacia las nuevas dependencias municipales asignadas al equipo.

Entrega de Triptico Prototipo para Revisidn y Aprobacién

Se hace entrega del triptico informativo prototipo, elaborado con el objetivo de ser utilizado como
material de presentacion inicial del equipo ante la Direccién de Desarrollo Comunitario (DIDECO) y
en futuras reuniones bilaterales con la red local.

Planificacion de tareas a realizar a corto plazo

Apoyo logistico para el traslado de mobiliario actualmente ubicado en las dependencias de la Casa
de la Inclusidn, hacia las nuevas dependencias municipales asignadas al equipo.

- Se informa que durante la jornada se ha trabajado en la preparacién de la presentacion
institucional que se realizaré el dia de mafiana ante el equipo de funcionarios de la Direccién de
Desarrollo Comunitario (DIDECO) de la Ilustre Municipalidad de Buin.

- Participacién de actividades propiciadas por Equipo Regional del Ministerio de Desarrollo Social.
- Proyeccion de entrevistas de equipo del Componente Servicios Especializados.

Jornada de integraciéon Sistema Red Local y metodologia intervencion en el marco del modelo
gestion 2025.

Asistencia a la Jornada de Integracién del Sistema Red Local y Metodologia de Intervencién en el
marco del Modelo de Gestién 2025 gestionado por equipo regional perteneciente al Ministerio de
Desarrollo Social.

Se realiza una exposicion del Programa Red Local de Apoyos y Cuidados (PRLAC) dirigida a
funcionarios y funcionarias de DIDECO Buin, con el objetivo de llevar a cabo un proceso de
induccidén que permita socializar los lineamientos técnicos del programa, el perfil de usuarios/as
beneficiarios/as, los servicios y prestaciones ofrecidas, asi como la revisiéon de la némina central de
personas asignadas y la posibilidad de ingresos por demanda espontdnea a través de la red local. La
instancia busca, ademas, generar espacios de trabajo colaborativo y articulado entre los distintos
equipos municipales para fortalecer la implementacién del programa en el territorio.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-08-19 COORDINACIONES FOTOGRAFIA
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1) Besnn (o el

Fecha Cobertura:
2025-08-20

Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
COORDINACIONES CORREO

ELECTRONICO

#% Gmail Q_insent X = Ao (D B 4 Eoun @
/. Redactar « @ 0 ® s 0 @ 8 O i % B
& Recibidos Solicitud de revision  #ecividos x = I ]
fr Destacados >
® Pospuestos 4 Resumir este correo

@
> Enviados
Alexis Esquivel Ponce Estimada. Esperando te encuentres bion. solicito puedas nacer revisic. s) Y
0O Borradores
.
v Mas »
Etiquetas + Stephanie Hernandez Ofiate <shernandes@buin 1:43 (ha s A @
pars Alexis v
4
Estimado Alexis:
Junto con saludar, informo que, de acuerdo con la revision curricuiar realizada en el marco de la convocataria aperturada para los cargos
de Terapetta Ot ¥ iogo/a, se ha una némina de que cumpien con los requisitos
establecidos en la Norma Técnica vigente, y que por tanto podrian participar en el proceso de conformacion de tema.
Terapeuta ocupacional
Paula Antonia Cortez Yafiez, RUN: 20.730.017-9
Cristobal Aloiandro Veoa Valenzaela. RUN: 20.100.265-6
i .z =,
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:

2025-08-20

COORDINACIONES CORREO

ELECTRONICO

4 Gmail Q insent Kne Bactvox O W ¢ H EEEUN E
- o/ Redactar € ® 0 ® & 0 @& B D e3¢
Mail
o £ Recibidos Desarrollo de ppt RLAC  recividios x s e
¥r Destacados g 3
Chat ® Pospigston 4 Resumir este correo t
o > Enviados 3
Alexis Esquivel Ponce Estimados, Esparando qus se encuentren bisn, 2 ustedes pusd _ ria 20 ace 2¢as)  fy
Neet ) Borradores .
v Mas -
Etiquetas B Stephanie Hernandez Ofate «shernandezmnuin e @ mie, 20 ago. 10:43 (hace 2 dias ® o«
pava Alexis, Alonso, Marana = &

Estimado Alexis

Junlo con saludar, adjunto el documento solicitado para su fevision y eventual unificacion en el documento final.
Quedo atenta a sus comentarios.

Saludos cordiales,

Slephanie Hamandez
Coordinadora SSEE - PRLAC Buin.
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Fecha Cobertura:
2025-08-21

Descripcion Cobertura:

TRIPTICO

Tipo Cobertura:
OTRO DOCUMENTO

“Los cuidados
atraviesan la
vida de todas
las personas.
Y todas las
personas, en
todos los
momentos
de la vida,
requieren

—‘ RZ! Loeal
b

poyos
YCuidados

priac@buin.cl

228218480
Manuel Montt 357, Buin

de cuidados”

(ONU Mujeres, 2023).

i

W olscapacidod

N
“Programa
PRLAC -Buin
o
.£: ]

Fecha Cobertura:
2025-08-21

Descripcién Cobertura:
TRIPTICO

Tipo Cobertura:
OTRO DOCUMENTO

Objetivos del PRLAC

* Promover a
autonomia y el
bienestar de las
personas cuidadas

:Qué es un PRLAC?

EL Programa Red Local de
Apoyos y Cuidados (PRLAC)
es una iniciativa que busca
fortalecer redes comunitarias
y territoriales para brindar
apoyo integral a personas en
situacién de dependencia,
discapacidad. vulnerabilidad
© exclusién social

* Reconocer y apoyar
la labor de las
personas cuidadoras.

« Impulsar
comunitarias
Este programa articula Sotaridad

servicios piblicos, ceidado
organizaciones sociales y la
comunidad para garantizar * Fortalecer ]
corresponsabilidad
entre Estado, familia
v comunidad.

(ﬁﬁ b 2 &
& w5 e

cuidados dignos. oportunos
y cercanos a quienes mds los

{Qué ofrece el programa?

+ Servicios de cuidado
domiciliario o
comunitario.

+ Apoyos técnicos y
psicosociales a
personas cuidaderas

* Actividades de
integracién comunitaria

« Capacitacién en
cuidados y
acompaiamiento

El programa se implementa a
través de tres componentes:

A quién esta dirigido?

Personas mayores.
Personas con discapacidad.
Personas con enfermedades

cronicas o en situacion de
dependencia.

Cuidadoras/es familiares o
comunitarios.

Fecha Cobertura:
2025-08-22

Descripcién Cobertura:
Participacion Jornada MIDESO

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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O @ ® Jomede Integracion Sistem. X+

C & hips//app z00m.us/we/8934940504%/,

Workplace

join?pwd = SMQClcleLgvawkiTKAZsth64LBcZ21 1 &uname = Stephanie + Hernandez8ifutoke.

Damin Gitine Ens i 0o

Usted o5t viendo In pantalls de Fernanda Catatén 7 Rec R kY

Jornadas Integracion Sistema Red
Local y metodologia intervencion
en el marco del modelo gestién
2025

Brograma Red Local de Apoyos y Cudedos
008

Susan 16 Chat de grispo...
nos dias, desde colchane, 1a
conaxion.pos. nuestra parte
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V.- Observaciones.
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& DIDECO

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente

/
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