llustre Municipalidad

&2 BUIN
<

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

SEPTIEMBRE | / 2025
Mes /’/ Afio
I.- Datos.
1.- Nombre. FABIAN RODRIGO E}}ZOBEDO PINTO
2.- Rut. /!
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacién: / Centro de Costos:
2639 215.21.04.00/4.006 20.02.01 /
4.- Direccibnala | ALCALDIA

que pertenece.

IL.- Funcién segtin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

OBJETIVO: Contar coh una persona que apoye la ejecucion del programa
Comunicacién Social 2025 para el desarrollo g sus objetivos.

Descripcion:
Apoyar la ejec i(’):[?zl programa y la informacién de programas, beneficios,

actividades municipalgs y otros a la comunidad.

Realizar labores técricas y de apoyo en las actividades para el cumplimiento de los
objetivos y la ejecucion del programa.

Apoyo en la ejecucion del Progtama de Comunicacién Social 2025 a través de planes
de accion especificos en Jos distintos medios de comunicaciéon e informacion
municipal, con el fin de #hformar a los vecinos y vecinas de la comuna sobre las
actividades, programas y servicios municipales, tanto en medios como en actividades
en el territorio comunal.

III.- Descripcién de las funciones realizadas.
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LUNES 01 DE SEPTIEMRE
Apoyo en ingreso de usuarios de buses Buin — Santiago.
MARTES 02 DE SEPTIEMBRE

RECEPCION DE PERSONAS PARA EL USO DE TRANSP(W{MUNICIPAL Y ENTREGA DE
CREDENCIALES.

MIERCOLES 03 DE SEPTIEMBRE

RECEPCION DE PERSONAS PARA EL USO DE TRANSPORTE MUNICIPAL Y ENTREGA DE
CREDENCIALES.

JUEVES 04 DE SEPTIEMBRE
RECEPCION DE PERSONAS PARA EL USO DE TRANSPWéMUNICIPAL Y ENTREGA
DE CREDENCIALES.

VIERNES 05 DE SEPTIEMBRE

INGRESO Y RECEPCION DE PERSONAS PARA EL USO DE TRANSPORTE MUNICIPAL Y
ENTREGA DE CREDENCIALES. /

LUNES 08 DE SEPTIEMBRE

VERIFICACION DE REGISTRO SOCIAL DE HOGARES DE USUARIOS DEL TRANSPORTE
MUNICIPAL (BUIN — STGO)

MARTES 09 DE SEPTIEMRBE

RECEPCION DE MENSAJES DE PERSONAS PARA DISTINTAS ACTIVIDADES
MUNICIPALES (OPERATIVOS VISUALES, BUSES DE ACERCAMIENTO, ENTRE OTROS).

MIERCOLES 10 DE SEPTIEMBRE

BUSQUEDA Y VERIFICACION DE REGISTRO SOCIAL DE HOGARES DE LOS USUARIOS
DEL TRANSPORTE MUNICIPAL.

JUEVES 11 DE SEPTIEMBRE

APOYO EN INSTALACION DE ESTRUCTURAS PARA OPERATNOS DE DIDECO.
VIERNES 12 DE SEPTIEMBRE

RECEPCION DE MENSAJES PARA DISTINTAS ACTIVIDADES MUNICIPALES.

LUNES 15 DE SEPTIEMBRE
RECEPCION DE PERSONAS PARA EL USO DE TRANSPORTE MUNICIPAL Y ENTREGA
DE CREDENCIALES.

MARTES 16 DE SEPTIEMBRE

RECEPCION DE PERSONAS PARA EL USO DE TRANSPORTE MUNICIPAL Y ENTREGA
DE CREDENCIALES.
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MIERCOLES 17 DE SEPTIEMBRRE

CONFECCION / ELABORACION DE CREDENCIALES PARA USUARIOS DE TRANSPORTE
MUNICIPAL.

JUEVES 18 DE SEPTIEMBRE
APOYO EN ACTIVIDAD DE FIESTAS PATRIAS (DESFILE) INSTALACION DE VALLAS Y

SISTEMA DE AUDIO.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).
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LUNES 01 DE SEPTIEMBRE

Apoyo en ingreso de usuarios de buses buin — Santiago.

MARTES 02 DE SEPTIEMRBE

RECEPCION DE PERSONAS PARA EL USO DE TRANSPORTE MUNICIPAL Y ENTREGA DE
CREDENCIALES.
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MIERCOLES 03 DE SEPTIEMRBE

RECEPCION DE PERSONAS PARA EL USO DE TRANSPORTE MUNICIPAL Y ENTREGA DE
CREDENCIALES.

JUEVES 04 DE SEPTIEMBRE
RECEPCION DE PERSONAS PARA EL USO DE TRANSPORTE MUNICIPAL Y
ENTREGA DE CREDENCIALES.
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VIERNES 05 DE SEPTIEMBRE
INGRESO Y RECEPCION DE PERSONAS PARA EL USO DE TRANSPORTE
MUNICIPAL Y ENTREGA DE CREDENCIALES.

LUNES 08 DE SEPTIEMBRE
VERIFICACION DE REGISTRO SOCIAL DE HOGARES DE USUARIOS DEL
TRANSPORTE MUNICIPAL (BUIN - STGO).
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MARTES 09 DE SEPTIEMBRE

RECEPCION DE MENSAJES DE PERSONAS PARA DISTINTAS ACTIVIDADES
MUNICIPALES (OPERATIVOS VISUALES, BUSES DE ACERCAMIENTO, ENTRE OTROS).

MIERCOLES 10 DE SEPTIEMBRE
BUSQUEDA Y VERIFICACION DE REGISTRO SOCIAL DE HOGARES DE LOS
USUARIOS DEL TRANSPORTE MUNICIPAL.
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JUEVES"11 DE SEPTIEMRBE
APOYO EN INSTALACION DE ESTRUCTURAS PARA OPERATIVOS DE DIDECO.

VIERNES 12 DE SEPTIEMBRE
RECEPCION DE MENSAJES PARA DISTINTAS ACTIVIDADES MUNICIPALES.
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LUNES 15 DE SEPTIEMBRE
RECEPCION DE PERSONAS PARA EL USO DE TRANSPORTE MUNICIPAL Y
ENTREGA DE CREDENCIALES.

MARTES 16 DE SEPTIEMBRE
RECEPCION DE PERSONAS PARA EL USO DE TRANSPORTE MUNICIPAL Y
ENTREGA DE CREDENCIALES.
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MIERCOLES 17 DE SEPTIEMBRE

CONFECCION / ELABORACION DE CREDENCIALES PARA USUARIOS DE
TRANSPORTE MUNICIPAL.

JUEVES 18 DE SEPTIEMBRE
APOYO EN ACTIVIDAD DE FIESTAS PATRIAS (DESFILE)
INSTALACION DE VALLAS Y SISTEMA DE AUDIO.
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V.- Observaciones.

No existen.

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, MIGUEL ARAYA LOBOS, ALCALDE, en mi calidad de contraparte técnica del prestador/a de
servicios a honorarios que emite el presente informe, certifico que ha realizado sus funciones
en el presente mes, en virtud al contrato de prestacidn de servicios que corresponde, y a los
objetivos y requerimientos de las labores aprobadas por el concejo municipal o del Programa

Municipal en que se desempeiia. \
N

JGUEL ARAYA LOBOS
ALCALDE

Jwrd-de

PABLO FUENZALIDA VIVANCO

COORDINADOR DEL PROGRAMA
COMUNICACION SOCIAL 2025




