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INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

SEPTIEMBRE 2025 4
Mes Afo
L.- Datos.
1.- Nombre. JENNIFFER RO)?\NA MUNOZ VENEGAS
2.- Rut.
3.- N2 Decreto. Alcaldigio: Imputacion: Centro de Costos:
477 /I 114.05.96.052.001
4.- Direccibn ala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. FAMILIA SYO

IL.- Funcién segin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

» Profesional que cumple la funcién de Apoyo Familiar Integral, para el Programa Familias

« REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPANAMIENTO PERSONALIZADO, APLICANDO LA METODOLOGIA DE
TRABAJO Y SIGUIENDO UN SISTEMA DE SESIONES PERIODICAS A FIN DE ELABORAR Y CUMPLIR LA
INTERVENCION DEL PROGRAMA. » IDENTIFICAR LA SITUACION DE BIENESTAR DE LAS FAMILIAS
CONSIDERANDO LAS DIMENSIONES DE LA MATRIZ DE BIENESTAR. = FACILITAR LA CONSTRUCCION DEL
PLAN FAMILIAR DE DESARROLLO Y EL PLAN LABORAL. « REALIZAR SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS Y
COMPROMISOS DE ACCION DE LAS FAMILIAS, CONTENIDOS EN LOS PLANES FAMILIARES DE DESARROLLO
Y PLANES LABORALES. « REALIZAR SESIONES DE TRABA]O DE TIPO FAMILIAR E INDIVIDUAL EN LOS CASOS
DE APSY ASL RESPECTIVAMENTE. » REALIZAR SEGUIMIENTO AL COBRO DE LAS TRANSFERENCIAS
MONETARIAS. » EVALUAR LOS LOGROS ALCANZADOS POR LAS FAMILIAS (LINEA DE SALIDA) = GENERAR
UN VINCULO DE CONFIANZA CON LA FAMILIA Y SUS INTEGRANTES. « PROMOVER UN DIALOGO
PROBLEMATIZADOR EN LAS SESIONES FAMILIARES E INDIVIDUALES. « PROMOVER LA TOMA DE
DECISIONES DE LA FAMILIA Y SUS INTEGRANTES. » ENTREGAR INFORMACION A LAS FAMILIAS SOBRE
OFERTA DE PROGRAMAS, SERVICIOS SOCIALES, ORGANIZACIONES COMUNITARIAS, PRIVADOS, EN LOS
CASOS DE APS Y ASL. » FAVORECER EL DESARROLLO DE CAPACIDADES, YA SE TRATE DE COMPETENCIAS,
CONOCIMIENTOS, EXPERIENCIAS U OTROS RECURSOS. » INGRESAR LA INFORMACION RECOGIDA EN LA
INTERVENCION EN LA PLATAFORMA COMPUTACIONAL SSOO PARA EL REGISTRO Y MONITOREQ. =
REALIZAR DERIVACIONES A LA RED PUBLICA O PRIVADA CON EL PROPOSITO DE APOYAR AL BIENESTAR
DE LAS FAMILIAS ATENDIDAS. « ESTABLECER COORDINACIONES CON JEFA DE UNIDAD DE INTERVENCION
FAMILIAR. « PARTICIPAR DE REUNIONES MENSUALES CON JEFA DE UNIDAD, CONSULTORAS, ENTRE
OTROS. « PARTICIPAR DE MESAS TECNICAS CON ENCARGADO PROVINCIAL DE FOSIS. « REALIZAR
POSTULACIONES VIA ONLINE A PROGRAMAS DE OFERTA PREFERENTE. « PARTICIPAR DE JORNADAS DE
CAPACITACION Y FORMACION. » EMISION DE INFORMES DE DERIVACIONES INTERNAS Y EXTERNAS. »
ATENCION DE DEMANDA ESPONTANEA EN CENTRO COMUNITARIO MUNICIPAL. «APLICAR DIAGNOSTICOS
A FAMILIAS QUE HAN SIDO ESCOGIDAS A PARTICIPAR DEL PROGRAMA.

II1.- Descripci6n de las funciones realizadas.

- Ingreso de informacién a sistema SSYO para el registro y monitoreo.

- Revisidn antecedentes cobertura de diagnésticos mes de septiembre de 2025.

- Entrega de informe mensual de servicios realizados correspondiente a la rendicidn del mes de
agosto de 2025.

- Reporte de transparencias mensuales correspondiente a la rendicién de agosto de 2025.
- Sesién APS 11 y ASL 3, modalidad presencial, con Familia Aldea Benavides.

- Ingreso de informacidn para el registro y monitoreo.

- Contacto remoto con familias de diagndstico cobertura mes de septiembre de 2025

- Sesién EJE, modalidad presencial, con familia Vargas Vega.

- Difusién de informacién sobre programas y servicios sociales.

- Revisidn de familias a intervenir mes de septiembre de 2025.
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- Sesion APS 11 y ASL 3 con representante de la Familia Guzman Ramirez.

- Sesion APS 2 con representante de la Familia Cossoguy.

- Sesién APS 11 y ASL 3 con representante de la Familia Sotelo Sotelo.

- Preparacién de informe para solicitud de credencial de discapacidad.

- Sesi6n APS 4 con representante de la Familia Sanchez Ramirez.

- Sesién APS 4, con representante de la Familia Rojas Montecinos.

- Sesién APS 13, con representante de la Familia Pardo Diaz.

- Sesién APS 7 y ASL 1, con representante de la Familia Villanueva Manrique.

- Sesién EJE, con representante de la Familia Garcia Pefialoza.

- Contacto remoto con familias asignadas para la entrega de orientacion.

- Difusidn de informacién sobre programas sociales.

- Sesién APS 4, modalidad presencial con representante de la Familia Forte Valdivia.

- Sesién APS 6, modalidad presencial con representante de la Familia Rios Painecura.

- Difusién de informacién sobre programas y servicios sociales.

- Sesién APS 7 y ASL 1, modalidad presencial con representante de la familia Rojas Rojas.

- Sesién APS 11 y ASL 3, modalidad presencial con representante de la familia Cabezas Abarca.
- Sesién APS 12, modalidad presencial con representante de la familia Gonzélez Chaparro.

- Contacto remoto con familia asignada para la entrega de orientacion familiar.

- Envio de correo electrénico para derivacion de caso social.

- Sesidn APS 10 y ASL 2, modalidad presencial con representante de la familia Jorquera
Valdevenito.

- Sesién APS 5, modalidad presencial con representante de la familia Forte Valdivia.

- Sesién APS 12, modalidad presencial con representante de la familia Cortez Ordenes.

- Atencién presencial para apoyo en la gestién de beneficios estudiantiles,

- Contacto remoto con familias asignadas para la postulacién a Programa de Apoyo a la seguridad
alimentaria,

- Sesién APS 7 y ASL 1, modalidad presencial con representante de la familia Mufioz Osorio.

- Sesién APS 15 y ASL 5, modalidad presencial con representante de la familia Serrano Espinoza.
- Se completa formularios para la postulacién al Programa de Apoyo a la seguridad alimentaria.
- Sesién APS 5, modalidad presencial con representante de la familia Rojas Montecinos.

- Sesién APS 5, modalidad presencial con representante de la familia Gonzélez Castro.

- Sesién APS 10 y ASL 2, modalidad presencial con representante de la familia Gonzalez Gonzalez.
- Ingreso de informacién para el registro y monitoreo.

- Acreditacién control nifio sano.

- Participacién en capacitacién de Subsidios habitacionales.

- Sesi6n APS 2, modalidad presencial con representante de la familia Silva Rios.

- Difusidn de informacién sobre programas y servicios sociales.

- Contacto remoto con familias asignadas para el apoyo en la gestion familiar.

- Sesién APS 11 y ASL 3, modalidad presencial con representante de la familia Moreno Vargas.

- Contacto remoto con familia asignada para la actualizacién de la composicién familiar.

- Envio de correo electrénico para la derivacién a EDLI y solicitud de aplicacién informe IVADEC.
- Ingreso de informacién para el registro y monitoreo de informacién.

- Trabajo administrativo: Revisién de carpetas digitales.

- Trabajo administrativo: Actualizacidn de carpetas digitales

- Difusién de informacién sobre programas y servicios sociales.

- Realizacién de informe de gestién técnica.

- Difusién de informacién sobre programas y servicios sociales.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcidn Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-09-01 / informe mensual de servicios realizados FOTOGRAFiA
L
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INFORME WENSUAL DE SERVICIOS REALIZADDS
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Fecha Cobertura:
2025-09-02

Descripcién Cobertura:
Ingreso de informacién sistema SSYO

i

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-09-03

Descripcion Cobertura:
Aplicacién de sesiones metodoldgicas

Tipo Cobertura:
NOMINA DE LABORES
EN TERRENO
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-09-04 Contacto remoto con familias asignadas FOTOGRAFIA
@ vl Jei Vit Monrogod v Qi
Hn GFICINS TF MEDIADION MMILAR CAIE ERRAZURIZBB6 BUIN |

Tipo Cobertura:

Fecha Cobertura:
2025-09-05

/

Descripcion Cobertura:
Difusién de informacién sobre programas y

servicios sociales

FOTOGRAFIA

7

Pagina 4 de 11




Programa JUNAEB

ATENCION

OFTALMOLOGICA

Desde Kinder hasta 4to Media

:Quiénes pueden participar?

Todos los i de ests ot municipaies
y particulares subvencienados gque cuenten
CON SU receta Con Un aumento superior a 1

Te esperamos en la EFAC {ex Rayén Mapu)
Manuel Plaza. 728, Buin, Region Metropolitana

B de septiembre - Desde las 10:00hrs hasta fas 13:0Ghrs.

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-09-08 Envio de correo electrénico para derivacién de FOTOGRAFiA
caso social

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-09-09 Apoyo en la gestion familiar FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-09-10

Descripcion Cobertura:
Aplicacion de cuestionario Seguridad
alimentaria

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Cuestionaric de “Inseguridad Alimentorie™ Ao a s
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Fecha Cobertura:
2025-09-11

Descripcién Cobertura:
Aplicacidn de sesiones metodoldgicas

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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DETALLE DE LABORES BN TERRENO, CHARLAS, ATENCION DE PUBLICO, REUNIONES CON ENTIDADES, CON PERSONAL MUNICIPAL, AGRUPACIONES D
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-09-12 Capacitacién subsidios habitacionales FOTOGRAFIA

Programa de Arriend: Arriendo a precio Justo

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-09-15 Ingreso de informacién para el registro y FOTOGRAFIA
monitoreo
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Famin VARGAS VEGA
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Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:

2025-09-16

Descripcién Cobertura:
Trabajo administrativo

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Descripciéon Cobertura:

Fecha Cobertura:
2025-09-17

Trabajo administrativo
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Fecha Cobertura:
2025-09-22

Descripcién Cobertura:
Informe de gestion técnica

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFiA
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V.- Observaciones.
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de servieiqs a honorarios que emite el presente
informe, certifico que ha izado sus funciones eryel preente mes, en virtud al contrato de
prestacion de serviciog’ que corr g equerimientos de las labores
aprobadas por el congejo municipal W ;;f due se desempefia.

JONATH RNANDEZRIGUEROA™

DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

JOHANA CATALINA CELIS PINTO
COORDINADOR (A) PROGRAMA
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