ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS

/
SEPTIEMBRE / 2025
/  Afo

Mes
/
[.- Datos.
' 1.-Nombre. Felipe Antonio Ramirez Marti}xéz o i
2.- Rut. /
{ /
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacién: ‘| Centro de Cost0s:
973 215.21.04.004.002 28.02.11
4.- Direcci6n ala | DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE, ASEO Y ORNATO”
que pertenece.

IL.- Funcion segun lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

e Acciones tendientes a la reparacién, mantencion e instalacion de alumbrado publico, en diversos
sectores de la comuna de Buin.

e Ingeniero en Electricidad e Instalador Eléctrico certificado SEC.

® Apoyar en la ejecucién del programa y en el desarrollo de los objetivos del programa.

e Realizar revision y proyectos de red eléctrica de espacios y dependencias publicas y mu nicipales.
e Confeccionar planos de red eléctrica de edificios de uso publicoy municipales./

I11.- Descripcidn de las funciones realizadas.

-Funciones de Formulacion de Proyectos Eléctricos en software AutoCAD.

-Funciones de Calculos y proyeccion de sistemas energéticos, cubicacién de materiales eléctricos, dibujos
eléctricos conforme al “Plan de mejora de Dependencias Municipales”, proyeccion de sistemas de
Energias Renovables y Gestiones de Factibilidades Técnicas para Dependencias Municipales.
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IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

MES DE SEPTIEMBRE 2025

e Se adjuntaran fotografias relacionados a las labores realizadas durante el mes.
e Se adjuntaran los archivos “.pdf " de los informes realizados.

V.- Observaciones.

NO HAY OBSERVACIONES.

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

de servicios que corresponde, y a los objetivos
que se desempena.

COORDINADOR DE PROGRAMA
MAURICIO CANIGUAN




