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L.- Datos.
1.- Nombre. { JAVIERA PAZ PEREZ ABARCA
2.- Rut. -
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: : Imputacion: Centro de Costos:
480 / 215.21.04.004.001 | 250409 /0
4.- Direcciénala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. FAMILIA SYO

—

II.- Funcién segiin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

« PROFESIONAL DE APOYO FAMILIAR INTEGRAL DEL PROGRAMA FAMILIAS SEGURIDADES Y
OPORTUNIDADES.

« Realizar un proceso de acompafiamiento personalizado, aplicando la metodologia de trabajo y siguiendo un
sistema de sesiones periddicas a fin de elaborar y cumplir la intervencién del programa. Identificar la
situacién de bienestar de las familias considerando las dimensiones de la matriz de bienestar. Facilitar la
construccién del plan familiar de desarrollo y el plan laboral. Realizar seguimiento de los acuerdos y
compromisos de accién de las familias, contenidos en los planes familiares de desarrollo y planes laborales.
Realizar sesiones de trabajo de tipo familiar e individual en los casos de APS y ASL respectivamente. Realizar
seguimiento al cobro de las transferencias monetarias. Evaluar los logros alcanzados por las familias (linea de
salida). Generar un vinculo de confianza con la familia y sus integrantes. Promover un didlogo
problematizador en las sesiones familiares e individuales. Promover la toma de decisiones de la familia y sus
integrantes. Entregar informacion a las familias sobre oferta de programas, servicios sociales, organizaciones
comunitarias, privado, en los casos de APS y ASL. Favorecer el desarrollo de capacidades, ya se trate de
competencias, conocimientos, experiencias u otros recursos. Ingresar la informacién recogida en la
intervencién en la plataforma computacional SSOO para el registro y monitoreo. Realizar derivaciones a la red
publica o privada con el propésito de apoyar al bienestar de las familias atendidas. Establecer coordinaciones
con jefa de unidad de intervencién familiar. Participar de reuniones mensuales con jefa de unidad,
consultoras, entre otros. Participar de mesas técnicas con encargado provincial de FOSIS. Realizar
postulaciones via online a programas de oferta preferente. Participar de jornadas de capacitacién y formacion.
Emisién de informes de derivaciones internas y externas. Atencién de demanda espontdnea en centro
comunitario municipal. Aplicar diagndsticos a familias que han sido escogidas a participar del programa.

II1.- Descripcién de las funciones realizadas.

- Se realiza visita domiciliaria a usuaria Patricia Cornejo para hacer el tltimo seguimiento familiar y
ASL individual. Se egresa a la familia del programa y se realiza reconocimiento de redes y logros. Se
entregan bolsas de mercaderfa en ayuda de la situacion que estan viviendo.

- Se realiza visita domiciliaria Francesca Pefia para hacer seguimiento familiar y ASL individual.

- Se participa via online en Seminario realizado por equipo Triple P.

- Se ingresa informacién para el registro y monitoreo.

- Se realiza calendario de visitas correspondientes al mes de noviembre.

- Se revisa planilla de diagndsticos a realizar en el presente mes.

- Trabajo Administrativo.

- Se envia a través del grupo de WhatsApp a todas las familias del Programa informacién sobre
Operativo Visual.

- Se envia a través del grupo de WhatsApp a todas las familias del Programa informacién sobre
Operativo Vecinal a realizarse en Ribera Sur.

- Se realiza visita domiciliaria a usuaria Heny Vdsquez para hacer el iltimo seguimiento familiar y
ASL individual. Se egresa a la familia del Programa y se realiza reconocimiento de redes y logros.
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- Trabajo Administrativo.

- Se coordinan visitas domiciliarias.

- Se toma contacto con la familia de diagndstico y se agenda la visita.

- Se ingresa informacion para el registro y monitoreo.

- Se realiza trabajo administrativo.

- Se coordinan visitas domiciliarias.

- Se revisan Carpetas de las familias.

- Se valida control sano de la familia Bustamante Betancourt.

- Se realiza visita domiciliaria a usuaria Carolina Gutierrez para aplicar Diagnéstico.

- Se realiza visita domiciliaria a usuaria Barbara Cubillos para iniciar el acompafiamiento y aplicar
sesion metodologica APS 2 de la dimensidn de Trabajo y Seguridad e Ingresos.

- Se realiza visita domiciliaria a usuaria Katherine Quiroz para iniciar el acompafiamiento y aplicar
sesion metodolégica APS 2 de la dimensién de Trabajo y Seguridad e Ingresos.

- Se ingresa informacién para el registro y monitoreo.

- Se realiza visita domiciliaria a usuaria Silgrid Bustamante para aplicar sesién metodolégica APS 5
de la dimensidn de Vivienda y Entorno. Se trabaja mi Territorio.

- Trabajo Administrativo.

- Se coordinan visitas domiciliarias.

- Se realiza trabajo administrativo.

- Se busca informacién para apoyar las sesiones temdticas y se deja impresa para poder entregarlas.
- Se reagendan visitas domiciliarias.

- Se realiza visita domiciliaria a usuaria Daniela Umana para aplicar sesién metodolégica APS 4
correspondiente a la dimensién de Educacién.

- Trabajo Administrativo.

- Se envia a través del grupo de WhatsApp a todas las familias del Programa informacién sobre
Operativo Municipal en Valdivia de Paine.

- Se realiza visita domiciliaria a usuaria Claudia Arancibia Ortega para aplicar sesién metodolégica
APS 5 de la dimension de Vivienda y Entorno. Se trabaja mi Territorio.

- Se realiza visita domiciliaria a usuaria Ismenia Reveco Plia para hacer el tiltimo seguimiento
familiar y ASL individual. Se egresa a la familia del programa y se realiza reconocimiento de redes y
logros.

- Se ingresa informacién para el registro y monitoreo.

- Se envia a través del grupo de WhatsApp a todas las familias del Programa informacién sobre la
Admisién Escolar complementario a la postulacién.

- Se envia a través del grupo de WhatsApp a todas las familias del Programa informacién sobre Pase
Cultural y cémo obtenerlo.

- Se realiza visita domiciliaria a usuaria Alejandra Paillacan Jara para hacer seguimiento familiar y
ASL individual.

- Se realiza visita domiciliaria a usuaria Paola Septlveda Mejias apra hacer seguimiento familiar.

- Se realiza visita domiciliaria a usuaria Katherine Quiroz para iniciar el acompafamiento y aplicar
sesion metodoldgica APS 3 de la dimensién de Salud.

- Se valida control sano de la familia Quiroz Salinas.

- Se realiza visita domiciliaria a usuaria Ingrid Latin para hacer el tltimo seguimiento familiar y ASL
individual. Se egresa a la familia del programa y se realiza reconocimiento de redes y logros.

- Se realiza visita domiciliaria a usuaria Aida Gaete para hacer el tltimo seguimiento familiar y ASL
individual. Se egresa a la familia del programa y se realiza reconocimiento de redes y logros.

- Se realiza visita domiciliaria a usuaria Barbara Cubillos Romero para iniciar el acompafiamiento y
aplicar sesién metodolégica APS 3 de la dimensién de Salud.

- Trabajo Administrativo.

- Se coordinan visitas domiciliarias.

- Se realiza visita domiciliaria a usuaria Cecilia Urbina Cuevas para hacer seguimiento familiar.

- Se realiza visita domiciliaria a usuaria Angélica Pardo Galvez para hacer el tltimo seguimiento
familiar y ASL individual. Se egresa a la familia del programa y se realiza reconocimiento de redes y
logros.

- Se realiza visita domiciliaria a usuaria Viviana Retamal Ovalle para hacer seguimiento familiar.

- Se realiza visita domiciliaria a usuaria Marcela Cornejo para hacer seguimiento familiar y ASL
individual.
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- Se realiza visita domiciliaria a usuaria Jeniffer Araya Palleres para hacer seguimiento familiar y
ASL individual.

- Se realiza visita domiciliaria a usuaria Maria Contreras para hacer seguimiento familiar y ASL
individual.

- Se realiza visita domiciliaria a usuaria Ingrid Pino para hacer el tltimo seguimiento familiar y ASL
individual. Se egresa a la familia del programa y se realiza reconocimiento de redes y logros.

- Se ingresa informacién para el registro y monitoreo.

- Se envia a través del grupo de WhatsApp a todas las familias del Programa informacion sobre
Talleres de capacitacién para el mes de diciembre.

- Trabajo Administrativo.

- Se realizan anexos.

- Se realiza informe técnico de gestion.

- Se coordinan visitas domiciliarias.

- Se envia a través del grupo de WhatsApp a todas las familias del Programa informacién sobre
Postualcién de rezagados para Ferias Navidefias 2025.

- Se envia a través del grupo de WhatsApp a todas las familias del Programa informacién sobre
Nuevo llamado para postular al subsidio eléctrico.

- Se envia a través del grupo de WhatsApp a todas las familias del Programa informacién sobre Tour
Astronémico.

- Se realiza Autoevaluacion segundo semestre 2025.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Descripcion Cobertura:
Se participa via online en Seminario realizado
por equipo Triple P.

Fecha Cobertura:
2025-11-03

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Los benehcios para ios padres y madres

=
o+ Ge vielen CAPRCES | SEQUIDS O¥ B MIBMOBIRY
on i eranes

 SUITEN MENot 30 AOpIesnn

+ Sulren menos de exis

* Tienen mencs conficion 64 parese

+ Tiemen mencs conficios con s Ai0s @ hias

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-11-04 Se envia a través del grupo de WhatsApp a todas | FOTOGRAFIA

las familias del Programa informacion sobre
Operativo Vecinal a realizarse en Ribera Sur.
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« O Informacién Programa Familias

Sra, Scm Brrzabe, Sra Fida Sra Jennilter, 53 Ju

Familias comparto informacion
sobre Operativo Visual -

Atencian Ribera Sur!

OPERATIVO VECINAL

@ Mensaje B @ e

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-11-05 Se ingresa informacién para el registro y FOTOGRAFIA
monitoreo.
- M i pniitearss: 8 W e et 8 [l dee A 3 e - gl =

Lo paga

Guarda sesion correctamente

a0 =¢an BB e Ami VW
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-11-06 Se realiza trabajo administrativo. FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-11-07 Se valida control sano de la familia Bustamante | FOTOGRAFIA
Betancourt.

OPORTUNIDADES

Control Nifio Sano BUSTAMANTE BETANCOURT - ID: 7374037 (Familias)

Meta Eliminada con Exito

Panel Famias

Fachade  Fecha uhima

RUT NOMBRES ECAN ingrese Jisitum Arreciasion 1 Acreninpesan 2 poredastian ArresLIGCSA L
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-11-10 Se realiza visita domiciliaria a usuaria Silgrid FOTOGRAFIA

Bustamante para aplicar sesion metodoldgica
APS 5 de la dimensién de Vivienda y Entorno.
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:

2025-11-11 Se busca informacién para apoyar las sesiones FOTOGRAFIA
tematicas y se deja impresa para poder
entregarlas.

UNIDAD: HABITOS Y TECNICAS DE ESTUDIO

e Y GUNDL BASICO

Conocer la importancia de los habitos y actitudes que favorecen el proceso de
OBJETIVO aprendizaje.

Habitos de Estudio:

- (Que son?

CONTENIDO |- ;Por qué son importantes?

-Algunos beneficios de crear habitos de estmdio

-Recomendaciones.

"\()Ih.‘ son’

+ Sc llama hibites de estudio a aguellas conductas que los estudiantes practican regularmente, para in-
corporar saberes a su estructura cognitiva. Pueden ser buenos o malos, con consecuencias positivas o
negativas, respectivamente, en sus resultados

a 4 Sc incorporan con la prictica continua, y luego se vuelven naturales. Como
® 2 bucnos hdbitos podemos citur: cumphir horanos: establecer rutinas, llevar un
ritmo constante, desarrollar orden y organizacion en ¢ matenial, estudiar en un

r ‘ lugar silencioso y comodo, pautar descansos cortos por cada periodo de dedica-

4
i o e

cuon; eteétera

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-11-12 Se envia a través del grupo de WhatsApp a todas | FOTOGRAFIA
las familias del Programa informacion sobre
Operativo Municipal en Valdivia de Paine.

Pagina 6 de 12




&} DIDECO

@ corporacionbuin voe

OPERATIVO

VALDIVIA DE

PAINE CONECTADO

OFERTAS Y SERVICIOS

& Atenciones de Salud

@ omeco
9 Stands de emprendedores

0 Clinlca Veterinaria Movil

& Prog. Pequenas Localidades

(i SABADO 15 DE NOVIEMBRE %9 De 10:00 a 14:00 Hrs.
%2 Frente la Posta de V. de Paine

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-11-13 Se envia a través del grupo de WhatsApp a todas | FOTOGRAFIA
las familias del Programa informacién sobre
Pase Cultural y c6mo obtenerlo.

& Informacion Programa Familias
S¢s, Sra Durzand, 503 Elda, Seu Jeantles. Srm Ju

13 de noviemdie de 2025

AdmisiGr
Escolar

B e T )
N e e A 6

mE

% m‘m:‘ﬁ:’
S pASE ~

Por otra parte, envio ¥
informacion sobre el Pase

¥ Menssje g @ °

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-11-14 Se valida control sano de la familia Quiroz FOTOGRAFIA
Salinas.
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OPORTUNIDADES

Control Nifio Sano QUIROZ SALINAS - ID: 7395712 (Familias)
Meta Eliminada con Exito

Panal Famiias
RUT NOMBARES EDAD FI';":":' ::‘:.::\:: Acrwditaclen t  Aciediiseibn 2 Arredmcind  Acresiscion 4
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-11-17 Se realiza visita domiciliaria a usuaria Aida FOTOGRAFIA

Gaete para hacer el dltimo seguimiento familiar
y ASL individual. Se egresa a la familia del
programa y se realiza reconocimiento de redes y
logros.

&g LA PAds ILUSTRI MU ALIGLD OO Btk
YT Li 4 oomicy AOMUNSTRACION ¥ MANZAS
58 9] CUPANTAMENT BE RECULLDN

DETALLE DE LABORES REALIZADAS DURANTE EL MES DE _ LA/ 20 B2 DEL ARO 2025.
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-11-18 Se realiza visita domiciliaria a usuaria Marcela FOTOGRAFIA
Cornejo para hacer seguimiento familiar y ASL
individual.
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AL USTRE MUNICIF ALDAD DE BUIN
RAECTUON OF ADMIGSTRACION ¥ FIMARZAY
DEPLATAMERTD DE RECURSON HLAANDS.

DETALLE DE LABORES REALIZADAS DURANTE EL MES DE _:.0 L=\ e DELARO 2025.

NOMBRE ¥ FIRMA

NORIBRE DL

Sepinemake y AN | ae-i-wis

1 WP - AA-20T8
SR |
) rﬁ_u,u oar
o0 |
= AR -14-203

Fecha Cobertura:
2025-11-19

Descripcion Cobertura:
Se envia a través del grupo de WhatsApp a todas
las familias del Programa informacién sobre

Talleres de capacitacién para el mes de
diciembre.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

¢ G Informacién Programa Familias

Sra, Sra Berzabd, Sre fida Sea Jeenfer Sra b

@ Mensaje 8 @ °
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-11-20 Se realiza Autoevaluacion segundo semestre FOTOGRAFIA

2025.
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V.- Observaciones.
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente
informe, certifico que ha realizado sus funciones en skpresente mes, en virtud al contrato de

— = < \h—"‘ &
JONATHAN FERNANDEZ FIGUERQA -
DIRECTOR

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

[ dat o /7

]OHAN;A;;MLLNACELIS PINTO R i L
COORDINADOR (A) PROGRAMA SR =2 g\
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