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INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

NOVIEMBRE | / 2025

Mes // Afio /

L.- Datos. / 5
¥ L
1.- Nombre. ROSA ANDREA RUZ smﬁs e
2.- Rut. '
/ /
3.- N.2 Decreto. Alcaldicio: 2597 Imputacion: })e?ltro de Costos:
2152104004003/ 280208

4.-Direcciénala | DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE ASEO Y ORNATO.

que pertenece.

IL.- Funcion segtin lo que indica el cont/rato de prestacion de servicios.

Soporte técnico - administratiyo, %as politicas de gestion ambiental.
e Trabajadora Social f 2
e Emision de certificados e infgrmes sociales de servicios que realiza la Direccion de
Medio Ambiente, Aseo y Or#fato.
¢ Labores administrativas y otros / '

4

[IL.- Descripcién de las funciones realizadas.

Evaluacién en plataforma GSL (%?gén social lo¢al) listado de usuarios.
Redaccién de Informes Sociales

Evaluaciones socioeconémicas de vecinos segiin solicitudes (providencias)
ingresadas a través de oficina de :7&5 para el servicio de Limpia Fosa, Retiro de

BN

Escombros y Agua Potable.
4. Atencion por demanda espontaneg para orientacion de servicios
5. Redaccidn de respuesta a través de Ordinarios por providencias ingresadas (Limpia
Fosas, Agua Potable y Retiro de Escombros) '
Visitas domiciliarias para evaluacigh socioeconémica de servicios /
Curso de acreditacion SISE 2025
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IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

=
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Informes sociales para exencién de pAgo del servicio de Limpia fosas y Retiro de
Escombros

Registro de evaluaciones sociales del mes de naylembre (Drive)

Listado de evaluaciones en plataforma GSL

Sintesis de casos para rebajas en servicio de limpia fosas /

Sintesis de evaluacién socioeconémica solicitantes de agua potable

Sintesis de evaluacion socioeconémica solicitantes de retiro de escombros
Correos de contacto por servicio de agua potable, mﬁa fosas.

Certificado de Acreditacién curso SISE

Fotografias de evaluaciones en terreno

10. Comunicacion via WSP con solicitantes del ser¥icio de limpia fosa para entrega

de codigos de pago.

V.- Observaciones.

SIN OBSERVACIONES.
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, Claudio Ronda Plaza, Director de la DIMAAO y en mi calidad de contraparte técnica del
prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente informe, certifico que ha realizado
sus funciones en el presente mes, en virtud al contrato de prestacién de servicios que
corresponde, y a los objetivos y requerimientos del programa municipal en que se desempeia.
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