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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

NOVIEMBRE |~ 2025

Mes Afio
L.- Datos.
1.- Nombre. l MARIA JOSE VASQUEZ OTERO
2.- Rut.
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacion: /Centro de Costos:
477 ol 114.05.96.052.001 ,

4.- Direccibn ala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. | FAMILIA SYO

IL- Funcién segiin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

PROFESIONAL DE APOYO FAMILIAR INTEGRAL DEL PROGRAMA FAMILIAS SEGURIDADES Y
OPORTUNIDADES.

« REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPANAMIENTO PERSONALIZADO, APLICANDO LA METODOLOGIA DE
TRABAJO Y SIGUIENDO UN SISTEMA DE SESIONES PERIODICAS A FIN DE ELABORAR Y CUMPLIR LA
INTERVENCION DEL PROGRAMA. « IDENTIFICAR LA SITUACION DE BIENESTAR DE LAS FAMILIAS
CONSIDERANDO LAS DIMENSIONES DE LA MATRIZ DE BIENESTAR. « FACILITAR LA CONSTRUCCION DEL
PLAN FAMILIAR DE DESARROLLO Y EL PLAN LABORAL. « REALIZAR SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS Y
COMPROMISOS DE ACCION DE LAS FAMILIAS, CONTENIDOS EN LOS PLANES FAMILIARES DE DESARROLLO
Y PLANES LABORALES. « REALIZAR SESIONES DE TRABA]O DE TIPO FAMILIAR E INDIVIDUAL EN LOS CASOS
DE APS Y ASL RESPECTIVAMENTE. « REALIZAR SEGUIMIENTO AL COBRO DE LAS TRANSFERENCIAS
MONETARIAS. » EVALUAR LOS LOGROS ALCANZADOS POR LAS FAMILIAS (LINEA DE SALIDA) » GENERAR
UN VINCULO DE CONFIANZA CON LA FAMILIA Y SUS INTEGRANTES. « PROMOVER UN DIALOGO
PROBLEMATIZADOR EN LAS SESIONES FAMILIARES E INDIVIDUALES. » PROMOVER LA TOMA DE
DECISIONES DE LA FAMILIA Y SUS INTEGRANTES. « ENTREGAR INFORMACION A LAS FAMILIAS SOBRE
OFERTA DE PROGRAMAS, SERVICIOS SOCIALES, ORGANIZACIONES COMUNITARIAS, PRIVADOS, EN LOS
CASOS DE APS Y ASL. « FAVORECER EL DESARROLLO DE CAPACIDADES, YA SE TRATE DE COMPETENCIAS,
CONOCIMIENTOS, EXPERIENCIAS U OTROS RECURSOS. » INGRESAR LA INFORMACION RECOGIDA EN LA
INTERVENCION EN LA PLATAFORMA COMPUTACIONAL SSOO PARA EL REGISTRO Y MONITOREO. «
REALIZAR DERIVACIONES A LA RED PUBLICA O PRIVADA CON EL PROPOSITO DE APOYAR AL BIENESTAR
DE LAS FAMILIAS ATENDIDAS. « ESTABLECER COORDINACIONES CON JEFA DE UNIDAD DE INTERVENCION
FAMILIAR. « PARTICIPAR DE REUNIONES MENSUALES CON JEFA DE UNIDAD, CONSULTORAS, ENTRE
OTROS. » PARTICIPAR DE MESAS TECNICAS CON ENCARGADO PROVINCIAL DE FOSIS. « REALIZAR
POSTULACIONES VIA ONLINE A PROGRAMAS DE OFERTA PREFERENTE. « PARTICIPAR DE JORNADAS DE
CAPACITACION Y FORMACION. « EMISION DE INFORMES DE DERIVACIONES INTERNAS Y EXTERNAS. «
ATENCION DE DEMANDA ESPONTANEA EN CENTRO COMUNITARIO MUNICIPAL.. « APLICAR DIAGNGSTICOS
A FAMILIAS QUE HAN SIDO ESCOGIDAS A PARTICIPAR DEL PROGRAMA.

IIL.- Descripcién de las funciones realizadas.

Participacién en taller de parentalidad positiva programa triple p. Se realiza revision de familias a
diagnosticar durante el mes de noviembre. Se realiza encuesta de satisfaccién de seminario triple p.
Se realiza sesion de diagnéstico a familia Llantén Astorga. Se realiza sesién a Angelica Navia Jara,
Maria josé Herndndez Saavedra.

Se realiza entrega de mercaderia y sesién a katherine Flores, se realiza diagnéstico a familia Fancy
Prieto Moraga, se realiza sesién de trabajo de Maria Lorca.

Se realiza trabajo administrativo en oficina, en donde se revisan las familias que se deben visitar, se
revisa la informacién y calendarios, se actualizan las carpetas y mi territorio.

Se realiza visita en domicilio de las siguientes familias para hacer sesién aps y asl segiin
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metodologia: Erika Zelada Vasquez, Paula Figueroa Araya, Natalia Veliz, Maria frugone, carla gomez,
Maria Lorca.

Se realiza trabajo administrativo en oficina en donde se revisan familias, se entrega informacién
relevante sobre cursos y se planifica las sesiones correspondientes al mes.

Se realiza sesion familiar y laboral a las siguientes familias: Marfa José Gatica, Marcia Ayala Quispe,
Paula Mora Villegas. Se valida control nifio sano familia Gatica Toledo, Se realiza sesién laboral de
familia Gatica Toledo, Se sube sesi6én familiar y laboral de familia Zelada Vasquez, Se realiza sesién
de seguimiento temdtica laboral familia Figueroa Araya, Se realiza sesion familiar familia Veliz
Gonzalez, Se sube sesién de seguimiento familiar Mufioz Espinoza, Se sube sesién asl familia Mufioz
Espinoza, Se realiza sesion familiar a familia Gomez Solis, Se realiza sesién de seguimiento laboral
familia Gémez Solis, Se sube diagnéstico familia Prieto Moraga.

Se realiza sesion se seguimiento en donde se visita a familia para hacer sesion familiar y laboral a
las siguientes familias; Paula Mora Villegas. Se sube sesion laboral Ayala Quispe, Se sube sesién
familiar y laboral de familia Flores Ormefio, Se envia correo con solicitud de familia Herndndez
Saavedra para que quede en estado no participa, Se sube sesién de trabajo familia Mora Villegas.

Se realiza sesion se seguimiento en donde se visita a familia para hacer sesion familiar y laboral a
las siguientes familias; Karla Zuifiiga, Michelle Ponce, Maria Lorca. Se realiza sesion de educacion de
familia Zufiiga Mufioz, Se realiza sesién de educacién de familia Ponce Gonzalez, Se sube sesion de
no participa familia Hernandez Saavedra, Se envia documento de reporte de diagndstico mes de
noviembre.

Se realiza sesion se seguimiento en donde se visita a familia para hacer sesion familiar y laboral a
las siguientes familias; Paula Figueroa, Michelle Ponce Gonzalez, Karla Zufiiga Mufioz. Se realiza
encuesta de universidad de chile en relacién a extranjeros y chilenos, Se revisan familias egresadas
afio 2023.

se realiza sesion de seguimiento a las siguientes familias: Yariza Villar Navalén, Ximena Rodriguez
Guzman, Juana Pinto Zambrano. Se realiza sesion de seguimiento sesién familiar Villar Navalén, Se
realiza sesién laboral familia Villar Navalén, Se realiza sesién familiar de familia Rodriguez Guzman,
Se realiza familiar en donde se aborda temética familiar Hulriqueo Lobos, Se realiza sesién laboral
a familia Huriqueo Lobos, Se realiza sesién de ingresos familia Figueroa Araya, Se sube sesién de
vivienda familia Ponce Gonzalez, Se realiza correo para consultar factibilidad de evaluaci6n en caso
de familia Zufiiga Mufioz,

Se realiza derivacién a programa Triple p familia Roa Chaparro, Se realiza de derivacién a programa
triple p familia Zufiga Mufioz, Se sube sesi6n de trabajo a sistema familia Lorca Zamorano, Se
realiza sesion de ingresos familia Lorca Zamorano, Se realiza sesion de salud familia Lorca
Zamorano, Se realiza cuestionario de oferta Ponce Gonzalez.

Se realiza trabajo administrativo y se realiza material para sesiones temdticas en relacién a la
crianza y parentalidad positiva.

Se realiza sesion de seguimiento a familia Cisternas Oyarce. Se realiza sesion de seguimiento familia
Judith Gonzilez Mufioz. Se realiza sesién de seguimiento en el ambito laboral de familia Bolbaran
Olave. Se sube sesion de familia Niifiez Ramirez.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-11-03 Se realiza sesi6n de diagnéstico a familia Llantén | FOTOGRAFIA
Astorga
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Actividad terminada

cofrectamente

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-11-04 detalle de laborales realizadas FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-11-05 Trabajo administrativo FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-11-06

Descripcion Cobertura:
Se registra sesion familiar

Tipo Cobertura:
FOTOGRAF{A

Fecha Cobertura:
2025-11-07

Descripcion Cobertura:
Se realiza trabajo administrativo

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-11-10 validacion de control nifio sano FOTOGRAFIA
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OPORTUNIDADES

Cantrol Nifio Sano GATICA TOLEDO - ID: 7340319 (Familias)

ety Eningds con Exto

e say gewg TSR Fmsevien SRR Al 2

L

vy

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-11-11 Se sube sesion laboral Ayala Quispe FOTOGRAFIA
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Guarda sesién correciameante

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-11-12 Se realiza sesi6n de educacién de familia Zufiiga | FOTOGRAFIA
Mufioz 12
- o P
P P ——

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-11-13 Se revisa planilla enviado con datos de familias | FOTOGRAFIA
egresadas durante el afio 2023 con el propésito
de subir evaluacion
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Tipo Cobertura:

Descripcién Cobertura:
FOTOGRAFIA

Se realiza sesién familiar de familia Rodriguez

Guzman

Fecha Cobertura:
2025-11-14

Tipo Cobertura:

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura:
Se realiza derivacién a programa Triple p familia | FOTOGRAFIiA

Roa Chaparro

2025-11-17

Tipo Cobertura:

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura:
2025-11-18 Trabajo administrativo FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-11-19 Se registra sesion familiar FOTOGRAFIA
RS T T B it 2 5 T .
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-11-20 se realiza autoevaluacion correspondiente al FOTOGRAFIA
presente afio
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V.- Observaciones.
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente
informe, certifico que ha } pIE g\mes, en virtud al contrato de
prestacion de servici bjeti efjuerimientos de las labores

TONATHAN FERN

DIRECTOR
DIRECCION DE DESARRO

IOW A CELIS PINTO
COORDINADOR (A) PROGRAMA
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